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1. CARACTERIZACAO GERAL DO CURSO

Denominacéo

Curso de Licenciatura em Pedagogia

Total de Vagas Anuais

100 (cem) vagas anuais

Regime Académico de Oferta

Duas (02) entradas semestrais de 50 vagas cada

Dimensfes da Turma

Cinguenta (50) alunos por turma

Turno de Funcionamento

Noturno

Regime de Matricula

Periodicidade Letiva Semestral

Carga Horaria Total do Curso

3.200 horas

Integralizagdo do Curso Minimo - 08 semestres Maximo — 12 semestres

Diploma

Licenciado (a) em Pedagogia

Base Legal do Curso - Apresentagéo

O Curso de Licenciatura em Pedagogia do Instituto Esperanca de Ensino Superior - IESPES
iniciou em 2003, como Graduacdo em Normal Superior e foi autorizado por meio da portaria N°
2.140, de 08 de agosto de 2003, publicado em 11 de agosto de 2003, com as habilitacdes em Anos

Iniciais do Ensino Fundamental e Educacdo Infantil. O curso foi reconhecido pela Portaria N° 739



de 4 de junho de 2009 e que, nesta mesma portaria, no artigo Il transforma o Curso em Pedagogia,
Licenciatura, em regime de reconhecimento. A renovagdo de reconhecimento se deu através da
portaria N° 286, de 21 de dezembro de 2012, publicada em 27 de dezembro de 2012.

O Curso tem como base as Diretrizes Curriculares Nacionais do curso, através da
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo
Nacional, Lei n® 9.394/96 e da Resolucdo n° 2, de 1° de julho de 2015, que define asDiretrizes
para formac&o inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacdo pedagdgica

para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formacéo continuada.

2. CONTEXTO REGIONAL E LOCAL

2.1. Estado do Para

O Para é uma das 27 unidades federativas do Brasil. E 0 segundo maior estado do pais com
uma extensao de 1.247.689,515 km?, dividido em 144 municipios. O estado é o mais populoso da
regido norte, contando com uma populagéo de cerca de 8.120.1311 habitantes.

A economia se baseia no extrativismo mineral (ferro, bauxita, manganés, calcario, ouro,
estanho) e vegetal (madeira), na agricultura, na pecudria e nas criagdes, na industria e no
turismo. A mineracao é a atividade preponderante na regido sudeste do estado, sendo Parauapebas
a principal cidade que a isso se dedica. As atividades agricolas sdo mais intensas na regido
nordeste do estado, onde destaca-se 0 municipio de Castanhal; a agricultura também se faz
presente, desde a década de 1960, ao longo da malfadada Rodovia Transamazonica (BR-230).

O Para teve um elevado nimero de imigrantes portugueses, espanhois e japoneses. Estes
povos t€m suas trajetorias contadas em um espaco permanente, a “Sala Vicente Salles” do
“Memorial dos Povos”, situado em Belém. Os lusitanos foram seguidos pelos espanhois, que
chegaram a capital quase que exclusivamente por questdes politicas, gracas as disputas pela
Peninsula Ibérica. Em seguida, vieram os italianos e seu poder desbravador maritimo. Apés deixar
sua contribuicdo para o surgimento da cidade de Belém, os japoneses estabeleceram-se no interior
agrario, fixando-se em municipios como Tomé-acu. A maioria da populacdo é parda,devido a

grande heranca genética indigena e africana.

2.2. Municipio de Santarém

Santarém é um municipio brasileiro do estado do Pard. E o segundo municipio mais
importante do Paré4 e o principal centro financeiro e econdmico do Oeste do estado. E sede da
Regido Metropolitana de Santarém. Pertence a mesorregido do Baixo Amazonas e a microrregido
de Santarém. Situa-se na confluéncia dos rios Tapajos e Amazonas. Localizada acerca de 800 km

das metrdpoles da Amazonia (Manaus e Belém), ficou conhecida poeticamentecomo "Pérola do

! Disponivel em cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/panorama
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Tapajos".

No ultimo censo de 2022, a populagéo registrada no municipio foi de 331.9422, sendo entéo
0 3°municipio paraense mais populoso, 0 8° mais populoso da Regido Norte e 0 91° mais populoso
municipio do Brasil. Ocupa uma area de 17. 898,339 km?, sendo que 97 km? estdo em perimetro
urbano.

Atualmente, a economia de Santarém esta assentada nos setores de comércio e servicos, no
ecoturismo, nas industrias de beneficiamento (madeira, movelarias, olarias, panificadoras,
agroindustrias, beneficiamento de peixe etc.) e no setor agropecudrio, que, segundo o IDESP, na
sua pesquisa sobre o Produto Interno Bruto dos municipios, em 2008, destacou-se como maior
produtor de arroz e soja do estado do Para e como terceiro maior produtor de mandioca do estado

e 0 quarto do Brasil.

2.3. Contexto Educacional

O Censo da Educag&o Superior de 2022, registou a participagdo de 2.595 IES no pais. Com
relacdo ao ensino presencial de graduacéo, foi registado, pelo mesmo censo, o funcionamento de
44.951 cursos em todo o Brasil. Do mesmo modo que, nos anos anteriores, as IES privadas foram
responsaveis pela oferta do maior nimero de cursos em 2022, com um total de 33.881%. Do total
de IES do Brasil, 137 estdo no estado do Para, sendo que destas 73 ofertam cursos presenciais, e
64 em EaD. As principais instalacdes educacionais do pais estdo concentradas nas capitais
brasileiras.

Diante deste cenario, onde a grande maioria das IES do estado é proveniente da iniciativa
privada, e ainda, a fim de garantir formagdo de pessoal qualificado para atender as demandas
necessarias para o desenvolvimento, € que percebemos que existe uma nova realidade
organizacional que caracteriza a necessidade de criacdo de cursos que estejam pautados na
qualificacdo técnica, critica, humanista e reflexiva, de modo a suprir distintos niveis de
desenvolvimento da sociedade, estimulando a capacidade criadora, a iniciativa de agdo, a
inovacao produtiva, o cuidado com a saude, 0 empreendedorismo responsavel e 0 compromisso
social que esteja em consonancia com a sustentabilidade, que acompanhe o crescimento dos
setores produtivos, sempre priorizando o pensamento sustentavel.

Assim, a proposigédo académica dos cursos ofertados pelo IESPES enfatiza estes objetivos,

legitimando nossa missdo de “contribuir para o desenvolvimento da regido amazénica,

2 Disponivel em cidades.ibge.gov.br/brasil/pa/santarem/panorama

3 https://download.inep.gov.br/publicacoes/institucionais/estatisticas_e_indicadores/resumo_tecnico_censo_
educacao_superior_2022.pdf

11



articulando um saber comprometido com a justica, a solidariedade e contribuindo para o exercicio
pleno da cidadania, mediante formag&o humanista critica e reflexiva”, notadamente em Santarém,
no Estado do Par4, regido Norte do pais.

Ademais dos dados sociodemograficos apresentados anteriormente, Santarém conta ainda
com 449 escolas publicas municipais, estaduais e federais e 56 escolas particulares. Diversas
instituicbes de educacéo superior ofertam vagas para diversos cursos de graduacdo, conferindo a
Santarém o titulo de polo de desenvolvimento em educacéo superior do Oeste doPara.

Existem também cursos profissionalizantes promovidos pelo Servico Nacional de
Aprendizagem Comercial (SENAC), Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAL),
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE), Servico Social do Comeércio
(SESC), Servico Social da Industria (SESI), Servi¢o Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR)

e empresas da area de informatica e o Centro Federal de Educacéo Tecnologica do Para (CEFET).

3. HISTORICO DA MANTENEDORA

3.1. Fundacéo Esperanca

A Fundacdo Esperanca é uma instituicdo sem fins lucrativos que atua na Amazonia,
contribuindo com o desenvolvimento regional e valorizando a vida. Uma iniciativa pioneira de
salde e educagdo que consolida projetos junto as populacBes de Santarém e municipios
circunvizinhos.

O trabalho iniciou em 1970, com agles de saude voltadas & vacinagdo de criangas em
comunidades rurais de Santarém, lugares onde havia o registro de alto indice de mortalidade
infantil.

O projeto foi iniciado por Frei Lucas Tupper, um frade franciscano vindo dos Estados
Unidos da América, formado em medicina. Contou com a participagdo de voluntérios,
profissionais de salde vindos dos Estados Unidos, de outras partes do Brasil e de Santarém. Um
forte apoio veio da propria familia do Frei que ajudou na captacdo de recursos financeiros e
humanos para o atendimento em satide na Amaz6nia, além da corresponsabilidade assumida pela
Igreja Catolica local.

Em pouco tempo, o sonho do frade foi compartilhado por outros e se efetivou na
consolidacdo de uma entidade juridicamente constituida. Na época, o bispo da Prelazia de
Santarém, Dom Tiago Ryan, apostou no sonho e cedeu uma area de terra da Igreja para a
construcdo da que ficou conhecida como Clinica dos Pobres, hoje a sede da Fundacéo Esperanca,
mantenedora do IESPES.

Iniciada como organizacdo, em 1972, a Fundacdo Esperanca so foi registrada em cartério
em 12 de dezembro de 1977, tendo como instituicGes fundadoras: a Prelazia de Santarém, a

Sociedade dos Padres Franciscanos Missionarios do Rio Tapajos e a Esperanca Incorporated,
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organizagdo criada nos Estados Unidos por amigos e familiares de Frei Lucas, com sede em
Phoenix.
Desde o inicio, a Fundacao Esperanca foi administrada por representantes da sociedade que
decidiram manter vivo o desejo de promover a vida e garantir dignidade aos que mais precisam.
O primeiro grande empreendimento da Fundacdo Esperanca foi a Clinica dos Pobres. O
espaco era usado para prestar servicos de salde, que iam se expandindo de acordo com a
necessidade dos pacientes, sendo, inclusive, local de cirurgias ortopédicas e labiais em jornadas

gue contavam com a participacdo de médicos voluntarios.

O cuidado com as criancas e com as mulheres também foi presente nas a¢Ges, resultando em
programas especificos de atendimento com o Centro da Criangca e com o0 Programa da Saude da
Mulher.

Com o tempo, os servicos oferecidos pela Fundagdo Esperanga foram se expandindo. A
pequena clinica foi transformada em uma unidade que, nos dias atuais, oferece diversas
especialidades médicas, odontologicas, alem de exames laboratoriais. S&o servicos de qualidade e
com pregos acessiveis a populagéo.

Os novos olhares dos grupos gestores da Fundacao Esperanca levaram a instituicéo a trilhar
0 caminho da educagdo, atuando na formacdo profissionalizante e na formacdo académica. A
misséo educacional levou & criacdo do Centro de Educacdo Profissional Esperanca (CEPES),
inicialmente denominado Centro Técnico Vocacional, em 1996, e do Instituto Esperanca de
Ensino Superior (IESPES), em 2001.

3.2. Frei Lucas Tupper — Fundador

James Tupper era um jovem oficial, recém-formado em medicina, quando sentiu o
chamado para a vida religiosa. Seu amor franciscano brotou quando, em missdes militares pela
América do Sul, deparou-se com a pobreza extrema. Na ocasido, verificou que existiam familias
morando em barracas construidas em ilhas de lixo e com esgoto a céu aberto. Tal realidade
impulsionou o jovem médico a seguir a vocagdo sacerdotal, na ordem religiosa franciscana,
adotando o Brasil como sua terra de missdo. Primeiro passou por Salvador (BA) para estudar

Teologia e aprimorar o portugués, além de cuidar de doentes nas favelas.

Em 1969, visitou Santarém, onde se encantou com a “pérola” que serve de ponto de
encontro para 0s rios Tapajos e Amazonas. Nestas terras amazonicas, conheceu a vida de
ribeirinhos, moradores do planalto e das periferias do municipio. Neste periodo, viajou de
comunidade em comunidade de barco, bicicleta, moto, jipe e a pé. Descobriu que, na Amazo6nia,
doengas como queimaduras, picadas de cobra, apendicite e outras emergéncias médicas que
poderiam ser tratadas facilmente na cidade eram, muitas vezes, fatais.

A caréncia das pessoas quanto aos tratamentos de salde sensibilizou Tupper que, apos
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enfrentar situagdes extremas de isolamento, falta de recursos médicos e mortes, principalmente de
criancgas, voltou para os Estados Unidos decidido a cuidar de vidas. Entdo, apds sua ordenagéo
sacerdotal, em sete de dezembro de 1969, escolheu adotar o nome de Lucas, 0 apostolo de Jesus

reconhecido como médico.

Apb6s o ordenamento, voltou a Santarém, em 1970 e, fortalecido pela ajuda de seus
familiares e amigos, trouxe recursos que o ajudaram a iniciar seu trabalho com o programa de
imunizacdo junto as populagBes carentes do municipio, tanto nas periferias quanto nas
comunidades rurais que ficavam mais distantes dos recursos médicos.

A campanha nos Estados Unidos ficou fortalecida com a criacdo de uma organizacdo néo-
governamental que conseguia captar recursos para as acdes de salde em Santarém, a Esperanca
Incorporated, que existe até os dias atuais com o compromisso de apoiar comunidades carentes,
hoje direcionando suas a¢des para outros paises.

Em dois anos de atuagdo, a acdo coordenada por Frei Lucas imunizou mais de 71 mil
habitantes da Amazonia contra doencas que, naquele periodo, afligiam a popula¢do. Em suas
caminhadas pelas comunidades da floresta amaz6nica, também desenvolveu agdes na area da
salide bucal, considerando que a maioria das pessoas hunca tinha visto uma escova de dente, nem
teve acesso a um cirurgido-dentista.

Sonhando cada vez mais alto, levou a seus familiares e amigos a preocupac¢édo com 0
isolamento das pessoas em comunidades mais distantes. Dai nasceu a ideia de se levar um hospital
até essas pessoas. Com uma doacao de 15 mil délares, no final de 1971, foi adquirida uma balsa
transformada em um hospital flutuante que levava esperanca aos lugares mais distantes com
acesso pelos rios.

Durante anos, o0 Barco Esperanca era a principal referéncia de salde para as populagoes
amazonicas, sendo espaco de consultas e até cirurgias nas Jornadas Cirargicas. Voluntarios de
varias partes do Brasil e dos Estados Unidos passavam semanas navegando pelos rios da
Amazonia, transformando vidas.

Em 1972, com apoio da Igreja Catolica de Santarém, na pessoa de outro norte-americano,
Dom Tiago Ryan, e de trabalhadores voluntarios, foi erguida a Clinica dos Pobres, que se tornou
um “posto de vida” dos que necessitavam de cuidados médicos.

Em 1976, Frei Lucas voltou aos Estados Unidos para novas especializa¢des na medicina e,
precocemente, morreu em 18 de setembro de 1978, aos 45 anos, vitima de um acidente de transito.

Ele partiu, mas deixou sua semente plantada e sendo muito bem cuidada.

4. CARACTERIZACAO DO IESPES

O IESPES, localizado no municipio de Santarém (PA) foi credenciado pela Portaria MEC
n° 476, de 15/03/2001, publicada no D.O.U de 20/03/2001 e recredenciado pela PortariaMEC n°
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291, de 23/03/2015, publicada no D.O.U de 24/03/2015 e, recentemente, obteve novo
recredenciamento por meio da Portaria MEC n°® 2.134, de 11/12/2019, publicada no D.O.U de
12/12/2019 . E mantido pela Fundagio Esperanca (Cod.: 1098), fundada em 12/12/1984 pela
Sociedade dos Padres Franciscanos Missionérios do Rio Tapajos, com sede no municipio de
Santarém (PA), com carater de direito privado sem fins lucrativos, associacdo de utilidade

publica.

4.1. Missao, visao, valores e principios

MISSAOQ: Formar profissionais éticos e competentes para atuarem no mercado de trabalho,
articulando um saber comprometido com a justica social e a solidariedade, que contribua
efetivamente para o exercicio pleno da cidadania e para o desenvolvimento da regido Amazonica

mediante formagdo humanista, critica e reflexiva.

VISAO: Ser uma Instituicdo de Educacéo Superior de referéncia na regido norte, com foco
na interdisciplinaridade e empreendedorismo, na busca da formagéo cidada e profissional dos
alunos, funcionando com profissionais qualificados, infraestrutura adequada e modelos
pedagdgicos criticos e ativos, visando contribuir para a melhoria da Educacéo Nacional e para o

desenvolvimento sustentavel da regido Amazonica e do Pais.

VALORES: Etica; Competéncia; Universalidade do Conhecimento e Fomento &
Interdisciplinaridade; Planejamento e Avaliacdo como Principios Orientadores da Prética
Institucional; Inclusdo Social; Qualidade; Responsabilidade Socioambiental; Educagédo

Transformadora e Gestdo Democrética e Participativa.

PRINCIPIOS: A contribuicio da IES para a formagéo integral do ser humano pressupde
0 respeito ao individuo, as suas caracteristicas, a cultura e necessidades, resgatando sua
consciéncia reflexiva e com aspiragdo ao valor transcendente, capaz de superar-se,

compreendendo a sua importancia no coletivo. As a¢es académicas tém por principios:

a) a comunicacdo ampla e irrestrita das informacbes inerentes aos processos

associados a Instituicdo, priorizando a clareza e a transparéncia das informagdes;

b) o processo de aquisicdo, producdo e difusdo de conhecimento como um continuo

inerente a aprendizagem;
c) aéticacomo referéncia e pratica institucional;

d) a qualidade, como objetivo e acdo pratica associada a todos 0s processos

organizacionais.
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4.2. Objetivos Institucionais

Para a atuacdo do IESPES, foram estabelecidos os seguintes objetivos institucionais para o
periodo de vigéncia deste PDI — 2023 a 2027.
Objetivo Geral

Promover a educacgdo integral do ser humano, por meio do Ensino, da Extensdo e da
Iniciacdo Cientifica, nas diversas areas de conhecimento, visando a formacgdo académica e
profissional de qualidade, em consondncia com as exigéncias do Século XXI, incorporando
inovagOes cientificas e tecnoldgicas que contribuam para o desenvolvimento socioambiental,
econdmico, politico e cultural do Municipio de Santarém do Estado do Parg, da Regido Norte e do
Pais.

Obijetivos Especificos

® promover a formacao integral do ser humano, por meio dos seus diversos cursos
superiores, estimulando a producdo cultural e o desenvolvimento do senso critico e do

pensamento reflexivo;

® qualificar profissionais, nas diversas areas de conhecimento, aptos para a inser¢ao
nos setores produtivos da sociedade civil, que possam contribuir para o seu desenvolvimento

pessoal e sua formagéo continua;

® otimizar a¢Bes que ampliem a interface da educagao superior com a sociedade civil,

visando a difusdo dos conhecimentos naquela produzidos;

® estimular ainiciagdo a pesquisa, buscando o desenvolvimento do saber cientifico, com

base numa visdo integral do ser humano e do meio em que estéa inserido;

® promover a educagdo superior contextualizada com a Regido Amazonica, objetivando
0 seu desenvolvimento e sua melhor inser¢do no contexto nacional, sem perder a perspectiva da

universalidade do conhecimento.

® formar profissionais e especialistas de nivel superior, compromissados com a

realidade e com a solucé@o dos problemas nacionais e da regido de sua influéncia;

® estender o ensino a comunidade, mediante atividades de extenséo e de prestacao de

Servicos;

® promover o intercambio e a cooperacao com institui¢des dos diversos graus e niveis
educacionais, tendo em vista o desenvolvimento da educacéo, da cultura, das artes, das ciéncias

e da tecnologia;

® participar no desenvolvimento socioecondmico do pais e, em particular, da Regido
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Amazoénica, como organismo de consulta, assessoramento e prestacao de servigos, em assuntos

relativos aos diversos campos do saber;
® promover programas e cursos de pés-graduacao, de atualizagdo e de extensao;

® promover a educacao cidada sob os principios da liberdade, da fraternidade e da

solidariedade humana;

® estimular a criacdo artistica, as manifestacdes culturais e as préaticas desportivas, por
meio de acBes promovidas pelo diretdrio central dos estudantes.

Para o cumprimento de seus objetivos, o IESPES podera assinar convénios, acordos,

contratos e protocolos, por intermédio da mantenedora, com entidades nacionais e internacionais.

4.3. Indicadores de desempenho e contextualizagéo geral

Atualmente, o IESPES possui Conceito Institucional (C1) 4 e indice Geral de Cursos (IGC)
3 e nenhum protocolo de compromisso celebrado com o0 MEC, isto é, todos os cursos de graduacdo
atendem aos critérios de qualidade definidos na legislacdo da Educacdo Superior e nos atos
normativos do CNE e do MEC.

O IESPES oferece os seguintes cursos de graduacdo: Bacharelados em Administracdo,
Ciéncias Contabeis, Direito, Enfermagem, Farmacia, Psicologia, Fisioterapia, Odontologia e
Biomedicina; Licenciatura em Pedagogia e Cursos Superiores de Tecnologia em Redes de
Computadores, Radiologia e Estética e Cosmética.

No que tange a divulgacao cientifica, a Instituicdo produz anualmente o livro de resumos que
compilam os trabalhos submetidos & Jornada Cientifica do IESPES, além da participagdo
institucional, por meio dos docentes e discentes, em diversos eventos nacionais e internacionais.

Além da missdo, o IESPES preserva como principios gerais: a) ética e comprometimento
com a qualidade; b) universalidade do conhecimento e fomento da interdisciplinaridade; c)
contextualizagdo e compromisso social; d) planejamento e avaliagdo como principio orientador

da pratica institucional; e gestdo democratica.

O IESPES se adequa aos ditames da LDB (Lei 9.394/96), com adog¢éo de seu PDI (2023-
2027), além da atuacéo ativa da Comisséo Prdpria de Avaliacdo (CPA). A IES estad em constante
dindmica educacional renovadora para participagdo no Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior (SINAES), tanto no &mbito Institucional como no de Cursos Superiores e nos
eventos de Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE).

Em relagdo a pos-graduacdo Stricto Sensu, a Fundagdo Esperanca/IESPES tem as seguintes

acoes realizadas:

1) Periodo de 1998 a 2000: Mestrado em Gestdo do Desenvolvimento e Cooperagao



Internacional, em parceria com a Universidade Moderna de Portugal (UM) e a Universidade

Estadual da Paraiba, com 24 alunos matriculados e 20 concluintes.

2) Periodo de 2004 a 2006: Mestrado em Engenharia Elétrica e Computacédo Aplicada,
em parceria com a Universidade Federal do Para (UFPA), com 20 alunos matriculados e 17

concluintes.

3) Periodo de 2006 a 2008: Mestrado em Genética e Biologia Molecular, em parceria

com a UFPA, com 20 alunos matriculados e 18 concluintes.

5. JUSTIFICATIVA E NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO

De acordo com Paulo Ghiraldelli Jr. (2006), somente com a modernidade a Pedagogia se
tornou aquilo que conhecemos, efetivamente, por Pedagogia. Foi a partir do século XVII que ela
comecou a deixar de ser somente para conduzir a crianga, e comecou a transformar- se na ciéncia
da Educacdo. A Pedagogia tem como objetivo principal a melhoria no processo de aprendizagem
dos individuos, através da reflexdo, sistematizacéo e producdo de conhecimentos. Como ciéncia
social, a Pedagogia deve desenvolver o saber educacional levando em consideracdo o contexto
social, bem como atender as normas educacionais vigentes.

No Brasil, a discussdo referente a criacdo de um curso de Pedagogia aconteceu a partir da
década de 30 do século XX, tendo em vista que nesse periodo existia uma grande discussdo em
torno da educag&o. Durante esse periodo, produziram um profundo debate em torno das questdes
educacionais. Diante de projetos a respeito da construgcdo da nacionalidade, a educagdo era
valorizada por ambos como indispensavel para a modernizagdo do pais. Nesse sentido, essas
mudancas na sociedade provocaram também alteracGes nas concepcdes educacionais com vistas
a questdes sociais, surgindo a partir de entdo, a defesa da universalizacéo da educacéo, da escola
publica, laica e gratuita. Defesa essa, pautada, sobretudo, pelo Movimento dos Pioneiros da
Educacdo Nova. Assim, o curso de Pedagogia passou a se firmar como importante instrumento

para a formagc&o integral de docentes no pais.

Em Santarém, o principal campo de atuacdo do pedagogo se da nas instituices de ensino
nas esferas municipal, estadual e federal, nas redes publicas e privadas. O quadro a seguir mostra

essa realidade.
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NIVEL DE ENSINO N° DE DOCENTES
Ensino fundamental 2.642
Ensino fund. - escola privada 393
Ensino fund. - escola pablica estadual 314
Ensino fund. - escola pablica municipal 2.009
Ensino pré-escolar 701
Ensino pré-escolar - escola privada 137
Ensino pré-escolar - escola publica municipal 564

Fonte: MEC/INEP - Censo Educacional, 2021.

Um retrato da necessidade da formacao para esse profissional sdo os dados
da Secretaria Municipal de Educacédo de Santarém (SEMED), sobre o quantitativo

de alunos matriculados na rede municipal de ensino, como mostra o quadro a

sequir.
Nivel de ensino NUmero de matricula
Ensino fundamental - Anos iniciais 32.613
Educacéo infantil 16.591
Total 49.132

Fonte: MEC/INEP - Censo Educacional, 2021

Diante desse contexto, 0 Curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES podera
proporcionar formacdo aos docentes a novos licenciados tenham essa vivéncia

eoportunidade de melhorar sua propria regido.

6. HISTORICO DO CURSO

O Curso de Licenciatura em Pedagogia do Instituto Esperanca de Ensino Superior - IESPES
iniciou em 2003, com a Graduacdo em Normal Superior e foi autorizado pelo Ministério da
Educacdo por meio da portaria N° 2.140, de 08 de agosto de 2003, publicado no Diario Oficial da
Unido de 11 de agosto de 2003, com as habilitacbes em Anos Iniciais do Ensino Fundamental e
Educacéo Infantil. O curso foi autorizado com 240 (duzentas e quarenta) vagas anuais por
habilitag&o, totalizando 480 (quatrocentos e oitenta) vagas anuais nos turnos diurno e noturno, a
ser ministrado pelo lespes.

O curso foi reconhecido através da Portaria N° 739 de 4 de junho de 2009 e que, nesta
mesma portaria, no artigo Il transforma o Curso de Graduacdo em Normal Superior no curso de

Pedagogia, Licenciatura, em regime de reconhecimento. A renovagao de reconhecimento do curso
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de Pedagogia se deu atraves da portaria N° 286, de 21 de dezembro de 2012, publicada no Diario
Oficial da Uni&o de 27 de dezembro de 2012.

O Curso de Licenciatura em Pedagogia do lespes tem como base as orientagfes contidas
nas Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Licenciatura em Pedagogia, através da
Resolugcdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao
Nacional, Lei n°® 9.394/96 e da Resolugdo n° 2, de 1° de julho de 2015, que define as Diretrizes
Curriculares Nacionais para formacao inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de
formacdo pedagOgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagédo
continuada.

O curriculo do Curso de Licenciatura em Pedagogia do lespes até o ano de 2016 foi
estruturado a partir das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduacdo em
Pedagogia, estabelecida pela Resolugdo n° 1, de 15 de maio de 2006, que institui a carga horaria
minima de 3.200 horas, sendo 2.800 horas dedicadas as atividades formativas, 300 horas de
estagio supervisionado e 100 horas de atividades teérico-praticas de aprofundamento em areas
especificas de interesse dos alunos. A partir de 2017, o curso passa a obedecer o que estabelece a
Resolucdo n° 2, de 1 de julho de 2015, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para
formac&o inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacéo pedagdgica para

graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagéo continuada.

A matriz curricular para os ingressantes no ano de 2017 apresenta uma carga horaria de
3.340 (trés mil, trezentos e quarenta) horas, sendo: 2.220 (dois mil, duzentas e vinte) horas
dedicadas as atividades formativas, 400 (quatrocentas) horas de pratica como componente
curricular, distribuidas ao longo do processo formativo, 400 (quatrocentas) horas dedicadas ao
estagio supervisionado, 200 (duzentas) horas de atividades complementares e 120 (cento e vinte)
horas dedicadas ao trabalho de conclusédo de curso (TCC).

Na matriz curricular do curso é contemplada uma disciplina que aborda as politicas
publicas de Educacdo Inclusiva e que perpassa pelas demais areas do conhecimento, garantido o
direito constitucional & educacdo. A disciplina de LIBRAS é ofertada em dois semestres.

A proposta pedagogica do curso fundamenta-se nas Diretrizes Curriculares Nacionais,
prioritariamente no que tange ao desenvolvimento de competéncias, atitudes e habilidades dos
formandos nos diversos campos do saber: Competéncias referentes ao comprometimento com os
valores estéticos, politicos e éticos inspiradores da sociedade democrdtica; competéncias
referentes a compreensdo do papel social da escola e ao dominio dos conteldos a serem
socializados, de seus significados em diferentes contextos e de sua articulacdo interdisciplinar;
competéncias referentes ao dominio do conhecimento pedagdgico e ao conhecimento de
processos de investigacdo que possibilitem o aperfeicoamento da pratica pedagdgica e o

gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional.
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O Curso visa formar professores para a educacdo infantil e os anos iniciais do ensino
fundamental; pesquisa na area educacional; gestdo de processos educativos e da organizacao e
funcionamento de sistemas e instituicdes de ensino, buscando formacgdo enquanto profissional

comprometido com a melhoria do ensino.*

BASES LEGAIS DO CURSO - Detalhamento

O Projeto Pedagdgico do curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES € construido com

base nas seguintes legislacGes:

Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n°® 9.394/96, que estabelece as

Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de Graduacéo em Pedagogia

Resolucdo n° 1 de 2006 do CNE/CP de 15 de maio, que institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para o curso de Licenciatura em Pedagogia.

Politicas de Educacdo Ambiental

Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999, que dispde sobre a Educacdo Ambiental, institui a
Politica Nacional de Educacdo Ambiental e da outras providéncias, o Decreto N° 4.281, de 25 de
junho de 2002, que regulamenta a Lei no 9.795, de 27 de abril de 1999 e a Resolucdo n° 2, de 15
de junho de 2012, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao

Ambiental;

Educacéo Inclusiva

Lei 10.098/ 2000 que ampara as diferentes categorias alusivas a diversidade.

Ensino da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS

Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n® 10.436/2002, que dispde sobre o Ensino
da Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS, e ao Decreto n° 5.296/2004, que disple sobre as

condicbes de acesso para portadores de necessidades especiais.

4 A Resolugdo CNE/CP N2 4, de 29 de Maio de 2024 estd em estudo para atualizagdo do PPC do curso. Disponivel
em:
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Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relac¢des Etnico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e Indigena

Parecer CNE/CP n° 003/2004, que estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africana e a Resolucdo N° 1, de 17 de junho de 2004, que institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das Relacbes Etnico-Raciais e para 0 Ensino de Histdria e Cultura

Afro-Brasileira e Africana.

Lei n® 11.645/2008, altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei
n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional,
para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura

Afro-Brasileira e Indigena”.

Diretrizes Nacionais para a organizacao e a realizacdo de Estagio na Educacéao Basica e nas
modalidades de ensino: Educacéo Especial e de Educacéo de Jovens e Adultos

Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 21 de janeiro de 2004, que estabelece Diretrizes Nacionais
para a organizacdo e a realizagdo de Estdgio de alunos da Educacdo Profissional e do Ensino

Médio, inclusive nas modalidades de Educacdo Especial e de Educagdo de Jovens e Adultos.

Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que estabelece as normas para realizagdo de

estagios de estudantes

Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para Educacdo Basica

Resolucdo N° 4 de 13 de julho de 2010, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais

Gerais para a Educacéo Basica.

Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos

Resolucdo CNE/CP n° 01/2012, que estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacéo

em Direitos Humanos.

Parecer CNE/CP n°8/2012 e a Resolugéo n° 1, de 30 de maio de 2012, que estabelece as

Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.
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Politica Nacional de Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista

Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista; e altera o § 30 do art. 98 da Leino 8.112,
de 11 de dezembro de 1990.

Diretrizes Nacionais para a formacao dos Profissionais da Educacéo

Lein®12.796, de 04 de abril de 2013, que altera a Lei 9.394/96, que estabelece as Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, para dispor sobre a formacao dos/as profissionais da educacgéo e

dar outras providéncias.

Base Nacional Comum Curricular - BNCC
Lei 9131/95 coube ao CNE, como 6rgdo normativo do sistema nacional de educacéo, fazer
a apreciagao da proposta da BNCC para a produgdo de um parecer e de um projeto de resolugao

que, ao ser homologado pelo Ministro da Educacéo, se transformou em norma nacional.

Curricularizagédo da Extensao

Resolugcdo CNE/CES n° 7/2018, que consiste na adequacgdo dos Projetos Pedagdgicos de
Curso (PPC) visando garantir um percentual minimo de 10% (dez por cento) na carga horéaria da

matriz curricular dos cursos de graduacao, direcionados para as atividades de extenséo

Plano Nacional da Educacgdo 2014-2024

Lei n° 13.005 de 25/05/2014, que institui o Plano Nacional da Educacéo 2014-2024.

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial em Nivel Superior

CNE. Parecer CNE-CP n° 09, de 08 de maio de 2001. Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Formacdo de Professores da Educacdo Basica, em nivel superior, curso de

licenciatura, de graduacdo plena Brasilia: CNE, 2001.

CNE. Parecer CNE-CP n° 28, de 02 de outubro de 2001. Da nova redacdo ao Parecer
CNE/CP 21/2001, que estabelece a duracdo e a carga horaria dos cursos de Formacdo de
Professores da Educacdo Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de graduacédo plena.
Brasilia: CNE, 2001.

72



CNE. Resolucdo CNE-CP n° 2, de 19 de fevereiro de 2002. Institui a duragéo e a carga
horéria dos cursos de licenciatura, de graduacédo plena, de formacdo de professores da Educacgéo
Bésica em nivel superior. Brasilia: CNE, 2002. CNE. Parecer CNE-CES n° 15, de 02 de fevereiro
de 2005. Solicitacdo de esclarecimento sobre as Resolugdes CNE/CP n° 1/2002, que institui
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de professores da Educagdo Bésica, em nivel
superior, curso de licenciatura, de graduacdo plena, e 2/2002, que institui a duracdo e a carga
horéria dos cursos de licenciatura, de graduacao plena, de Formacéo de Professores da Educacao

Basica, em nivel superior. Brasilia, 2005.

Resolucdo N° 2, de 1° de julho de 2015, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura, cursos de formacao pedagogica

para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formacéao continuada.

7. CONCEPCAO DO CURSO

O Curso de Pedagogia, criado em 1939, regulamentado pelo Decreto-Lei n. 1.190/1939 de
04 de abril, foi definido como lugar de formagdo de “técnicos em educagdo” e teve definido como
objeto de estudo e finalidade os processos educativos em escolas e demais ambientes. Nas
primeiras propostas para o curso, se atribuiu “o estudo da forma de ensinar”. Desde a sua criagdo,
0 Curso de Pedagogia se depara com questdes relativas ao perfil do profissional formado.

Como ciéncia da educacdo, a Pedagogia deve estar conectada com o saber produzido
socialmente, bem como atender as normas educacionais do pais. No caso do Brasil, a Pedagogia
nasceu no periodo de grandes transformacdes socioculturais, econémicas e, principalmente,
politicas. As discussdes efervescentes sobre a educacdo que ja estavam instaladas desde 1920 e
que se fortalece na década de 30, com o ideal uma nova proposta de educacao, contribuiu para
gue o curso de Pedagogia se constituisse de fato. Foi nesse periodo que se deu o grande marco na
educacéo do Brasil.

A identidade do pedagogo tem sido continuamente construida a partir de reflexdes e
debates na busca da formacéo plena deste profissional. O Pedagogo que nasce na Grécia Antiga,
e tem apenas a funcdo de conduzir as criangas, agora deixa de ser um mero condutor e
acompanhante para exercer seu papel, que é de fundamental importancia, no processo formativo
de homens e mulheres, capazes de agir e transformar a sociedade como sujeito da histéria, ndo
apenas no mundo, mas com o mundo e com os outros. E através da educacdo que podemos
transformar o contexto social em que vivemos e adquirir conhecimentos a partir de nossa cultura
e vivéncias.

Uma das coisas mais significativas de que nos tornamos capazes homens e mulheres ao
longo da historia que, feita por nds a nos, nos faz e refaz, é a possibilidade que temos de reinventar

0 mundo e ndo apenas de repeti-lo ou reproduzi-lo. (...) E exatamente porque Somos
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condicionados e ndo determinados que somos seres da decisdo e da ruptura. E a responsabilidade
se tornou uma exigéncia fundamental da liberdade. Se féssemos determinados, ndo importa
porqué, pela raga, pela cultura, pelo género, ndo tinhamos como falar em liberdade, decisdo ética,
responsabilidade. N&o seriamos educéveis, mas adestraveis. Somos ou nos tornamos educéveis
por que, ao lado da constatacdo de experiéncias negadoras da liberdade e pela autonomia contra
a opressdo e o arbitrio. (FREIRE, 2000, p. 121)

Nesta perspectiva, nos tornamos responsaveis uns pelos outros. Essa € a base da educagao
humanistica, tanto necessaria nas relagdes da pés-modernidade. E justamente nesse processo de
construcao e reconstrugdo que a educagédo tem o papel de grande relevancia: a intencionalidade
da consciéncia no processo educativo. A finalidade Gltima da educacdo somente é alcangada
mediante a consciéncia de que o homem estd no mundo e com o mundo.

E, justamente, nas praxis, que 0 homem toma consciéncia. Existe uma relagio de profunda
dependéncia entre o processo de conscientizagéo, o processo educacional e 0 processo concreto
de libertacdo do homem. A educagdo assume um importante papel e torna- se um espacgo
privilegiado para a formacao de sujeitos comprometidos com o processo de transformagcao social.
Assim, compreende-se 0 ato educativo nas suas multiplas implicacGes e interdependéncias como
contexto econdmico, politico, social e cultural, bem como suas especificidades que sdo
decorrentes da atuacdo dos profissionais formados nos cursos de Pedagogia. Diante de tal
compromisso, temos o pedagogo, que ird assumir responsabilidade ndo s6 no processo educativo
de criangas, como na formacéo de profissionais que irdo atuar nos variados espacos escolares e

nao escolares.

A Resolugdo do CNE que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de
Licenciatura em Pedagogia, aprovadas em 2006, e as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formagdo Inicial e continuada em Nivel Superior de profissionais do Magistério para a Educagéo
Basica, aprovadas em julho de 2015, trouxeram novas perspectivas para a formacéo do Pedagogo
e reacendeu o debate em torno da natureza do conhecimento pedagdgico, dos cursos de
licenciatura para a formacdo de professores e do exercicio profissional de professores e

especialistas em educagéo.

7.1. CONCEPCOES DE FORMACAO

O que se impds na pratica, em boa parte por conta do debate acerca das exigéncias, e que
deve presidir a formacdo do Pedagogo, a partir do CNE, por seu Conselho Pleno, nas Diretrizes
Curriculares do Curso de Pedagogia é que grande parte dos cursos de Pedagogia, hoje, tem como
objetivo central a formacg&o de profissionais capazes de exercer & docéncia na Educacdo Infantil;
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; nas disciplinas pedagégicas dos cursos de Ensino

Médio, na modalidade Normal; na Educacéo Profissional na area de servicos e de apoio escolar;
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na Educacdo de Jovens e Adultos; na participacdo em atividades da gestdo de processos
educativos; no planejamento, implementagdo, coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo de
atividades e projetos educativos gestdo e avaliacdo de estabelecimentos de ensino, de sistemas
educativos escolares, bem como organizacdo e desenvolvimento de programas ndo escolares e
gue 0s movimentos sociais também tém insistido em demonstrar a existéncia de uma demanda
ainda pouco atendida, no sentido de que os estudantes de Pedagogia sejam também formados para
garantir a educacgdo, com vistas a inclusdo plena, dos segmentos historicamente excluidos dos
direitos sociais, culturais, econdmicos, politicos.

Caracterizado, portanto, pelas normas recém-instauradas como um curso de licenciatura, a
Pedagogia, tal como proposto pelo CNE, precisa levar em consideragéo, antes de qualquer coisa,
na definicdo de seu projeto pedagdgico, além dos principios constitucionais e legais, a diversidade
sociocultural e regional do pais, a organizacao federativa do Estado brasileiro, a pluralidade de
ideias e de concepgdes pedagogicas, bem como a competéncia dos estabelecimentos de ensino e
dos docentes para a gestdo democréatica. O graduando em Pedagogia precisa, igualmente, trabalhar
com um repertdrio de informacdes e habilidades composto por pluralidade de conhecimentos
tedrico-praticos, cuja consolidacdo sera proporcionada pelo exercicio da profisséo,
fundamentando-se em interdisciplinaridade, contextualizagdo, democratiza¢do, pertinéncia e
relevancia social, ética e sensibilidade afetiva.

Este repertorio deve se constituir por meio de mdaltiplos olhares, préprios das ciéncias, das
culturas, das artes, da vida cotidiana, que proporcionam leitura das relacBes sociais e étnico-
raciais, também dos processos educativos por estas desencadeados. Isso € o que afirma o Parecer
do CNE que estabelece que para a formacao do licenciado e da licenciada em Pedagogia define-
se como central, portanto, o conhecimento da escola como uma organizagdo complexa que tem a
funcéo social e formativa de promover, com equidade, educagéo para e na cidadania.

E necessério que saiba, entre outros aspectos, que entre as comunidades do campo, 0s povos
indigenas, os quilombolas e as populagdes urbanas social e economicamente excluidas, a escola
se constitui em forte mecanismo de desenvolvimento e valorizacdo das culturas sociais e étnicas
e da sustentabilidade ecoldgica, econémica e territorial daquelas comunidades, bem como de
articulacdo entre as organizacdes tradicionais e o restante da sociedade brasileira. Também é
central, para essa formagdo, segundo o Parecer 05/2005, a proposicao, realizacdo, anélise de
pesquisas e a aplicagdo de resultados, em perspectiva histérica, cultural, politica, ideoldgica e
tedrica, com a finalidade, entre outras, de identificar e gerir, em préticas educativas, elementos
mantenedores, transformadores, geradores de relagdes sociais e étnico-raciais que fortalecem ou
enfraguecem identidades, reproduzem ou criam novas relacdes de poder.

A partir desse pressuposto, acreditamos que é através das relacdes que os seres humanos
estabelecem entre si, com a natureza, a sociedade em que vivem e sua cultura, que os saberes sao

produzidos. O Curso de Pedagogia tem um papel politico, social e pedagdgico no processo de
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formac&o de grande importancia diante das novas exigéncias atuais. Pensar uma nova concepgdo
de formagéo implica pensar a prdpria condigdo humana. Assim, a formagéo do pedagogo deve ser
pautada no principio ético, comprometida com o processo de transformacéo social, reflexiva e
atuante, que trabalhe a insercéo social, especialmente, com relagdo aqueles que ocupam uma
condicéo de inferioridade na sociedade.

A formacédo ndo se constréi por acumulacdo (de cursos, de conhecimentos ou técnicas),
mas sim através de um trabalho de reflexividade critica sobre as praticas e de (re) construcdo
permanente de uma identidade pessoal. Por isso, é tdo importante investir na pessoa e dar um
estatuto ao saber da experiéncia (NOVOA, 1995, p.25)

Nessa direcdo, o0s seguintes saberes e habilidades, entre outros, que devem ser

desenvolvidos na formacdo do pedagogo séo:

e A compreensdo ampla e consistente do fendbmeno e da pratica educativos que se dao
em diferentes &mbitos e especialidades;

e A compreensdo do processo de construcdo do conhecimento no individuo de acordo

com o contexto social e cultural de que faz parte;

e A capacidade de identificar problemas socioculturais e educacionais, propondo
respostas criativas as questdes da qualidade do ensino e medidas que visem superar a exclusao

social e, consequentemente, a inserc¢éo social;

e Acapacidade de apreender a dindmica cultural e de atuar adequadamente em relacio

ao conjunto de significados que a constituem;

e A capacidade para atuar com pessoas com necessidades especiais, em diferentes

niveis da organizacdo escolar, de modo a assegurar seus direitos de cidadania;

e A capacidade para atuar com jovens e adultos defasados em seu processo de

escolarizacao;

e A capacidade de estabelecer dialogo entre a area educacional e as demais areas do

conhecimento;

e A capacidade de articular ensino e pesquisa na producdo do conhecimento e da

pratica pedagobgica;

e A capacidade de desenvolver metodologias e materiais pedag6gicos adequados a

utilizacdo das tecnologias da informacéo e da comunicacéo nas praticas educativas;

e O compromisso com uma ética de atuacdo profissional e com a organizacéo

democratica da vida em sociedade;
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e Aarticulacdo da atividade educacional nas diferentes formas de gestao educacional,
na organizacdo do trabalho pedagdgico escolar, no planejamento, execucdo e avaliacdo de

propostas pedagdgicas da escola;

e A elaboracdo do projeto pedagdgico, sintetizando as atividades de ensino e gestao,
caracterizadas por categorias comuns como: planejamento, organizagdo, coordenacdo e
avaliacdo e por valores comuns como: solidariedade, cooperagdo, responsabilidade e

compromisso.

Para enfrentar os desafios que se colocam diante da educacdo na atualidade, o profissional
da educacdo necessita de um conhecimento tedrico, de uma sensibilidade pautada em
pressupostos éticos e de uma consciéncia politica desenvolvida e comprometida. Os cursos de
formacdo de professores precisam zelar por uma formacdo que proporcione uma préatica

transformadora e participativa.

7.2. CONCEPGOES DE DOCENCIA

A Pedagogia, obviamente, compreende a docéncia, pois também trata do ensino e da
formac&o escolar de criancas e jovens, de métodos de ensino, de planejamento e de avaliacdo. A
Pedagogia ndo se resume a um curso, antes, a um vasto campo de conhecimentos, cuja natureza
constitutiva é a teoria e a pratica da educacdo ou a teoria e a pratica da formagdo humana. Assim,
0 objeto préprio da ciéncia pedagdgica € o estudo e a reflexdo sistematica sobre o fendbmeno
educativo, sobre as préaticas educativas em todas as suas dimensdes.

Essas definicbes mostram um conceito amplo de pedagogia, a partir do qual se pode
compreender a docéncia como uma modalidade de atividade pedagdgica, de modo que a formacao
pedag6gica é o suporte, a base, da docéncia, ndo o inverso. O trabalho docente estd se
transformando, apontando para praticas inovadoras, que contribuem para a luta contra o fracasso
escolar, que desenvolvem a cidadania, que recorrem a pesquisa, que enfatizam a préatica reflexiva,
que orientam as formacdes inicias e continuadas, que estimulam a autonomia e a responsabilidade,
gue promovem aprendizagens significativas para o desenvolvimento pleno do educando
(PERRENOUD, 2000).

A docéncia constitui 0 elo articulador entre o pedagogo e o licenciado das &reas de
conhecimentos especificos, abrindo espacgo para se pensar ou propor uma concep¢do de formacao

articulada e integrada para todos os professores. Essa concepcao de docéncia supde:

e A solida formagéo tedrica e interdisciplinar sobre o fenémeno educacional e seus
fundamentos histdricos, politicos e sociais, bem como o0 dominio dos contetdos a serem ensinados

pela escola (matematica, ciéncias, historia, geografia, quimica, etc) que permita a apropriacao
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do processo de trabalho pedagdgico, criando condi¢des de exercer a anélise critica da sociedade

brasileira e da realidade educacional;

e A unidade entre teoria e pratica, fonte primeira de formacdo inseparavel e

fundamental;

e A capacitacdo para a gestdo democratica como instrumento de luta pela qualidade

do projeto educativo;
e O compromisso social do profissional da educacéo e;
e O trabalho coletivo e interdisciplinar.

A escola requer profissionais mais criticos, criativos, proativos, que participem, que sejam
ousados, conscientes de seu papel social e profissional. Na educacdo em que se objetiva o
desenvolvimento integral do aluno, o professor exerce a funcdo de estimulador, de incentivador
da busca pelo conhecimento por parte do aluno, de criar condi¢des nesse processo de construcéo
do saber.

Considerando a opcéao preferencial assumida nessa proposta de curso, a de focar nossos
esforcos formativos na instituicao escolar, a organizacgao da matriz curricular para a formacéo do
pedagogo precisa ter como eixo central a cultura escolar, entendida como uma construcao social
que traz as marcas de um espaco e tempo especificos, expressos nos rituais pedagogicos, na forma
de organizacdo e gestdo da escola, na delimitacdo de saberes e contetidos a serem trabalhados,
nos procedimentos de avaliacdo, numa perspectiva sempre parcial e provisoria. [sso,
evidentemente, néo significa o descarte das questdes formativas que emergem de outros espacos
educativos, até porque, pelo que entendemos a realidade, ndo pode ser articulada de maneira
parcelada, e a0 mesmo tempo, a sociedade é percebida por nds como lugar privilegiado de
aprendizado, de vivéncias, de aquisicdo de experiéncias, e nessa relacdo vai se construindo a
educacéo.

As DCN’s para a Formacao Inicial e continuada de Professores para a Educacdo Basica
preconizam que a formagdo de professores deve estimular e desenvolver novas competéncias
como: compromisso com o ensinar, saber contar histdrias, promover situagdes significativas de
aprendizagem, mediar problemas e conflitos, ser exemplo, saber trabalhar em equipe e valorizar
0 coletivo, estar aberto ao novo, ser elo de comunicagéo entre a familia e escola, saber gerenciar
a sala de aula, aprender a aprender, compreender o papel da tecnologia no espacgo escolar, ter
competéncia para orientar e auxiliar nas orientacdes a partir de relagdes pautadas no respeito e na

confianc¢a, de uma relacéo afetiva.

7.3. CONCEPCOES DE CURRICULO

A concepcao de curriculo presente no Projeto Pedagdgico do Curso de Pedagogia aponta
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para a compreenséo do lugar onde a formacao se efetiva e a proposta pensada se concretiza. Neste
sentido, é importante considerar que o curriculo manifesta os saberes e a¢des, concebidos como
processos que se constroem coletivamente, por meio da participacdo e da visdo de que o
conhecimento é uma construgdo. E uma proposta de curriculo em que a relagdo com o
conhecimento possibilite uma pratica educativa do todo e ndo compartimentalizada. E trabalhar
0 conhecimento a partir do universal, ou seja, um dialogo entre os varios saberes presentes ao
longo da formacao e entre os saberes advindos das proprias trajetdrias escolares dos alunos.
Algumas estratégias pedagogicas podem ser pensadas nesse sentido tomando como
exemplo as “Praticas Pedagogicas Integradas”, que ja se constituem como experiéncia
desenvolvida ao longo do ano letivo de 2016 no Curso de Pedagogia, e que tém como objetivo o
estudo dos novos paradigmas da educacao que norteiam a interagdo teoria-pratica nas atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, no processo de construcdo da proposta curricular do curso, com
vistas a formacéo do profissional da Educacdo Basica. Afinal, uma proposta curricular para um
curso de Pedagogia pressupde clareza sobre o profissional que se espera formar, o sentido da
formac&o para esse sujeito, as maneiras de articulagdo curricular, as aprendizagens significativas,
a dimenséo epistemoldgica dos conteldos, a atitude de investigacdo e pesquisa e, principalmente,
uma articulagdo entre teoria e pratica. Nessa perspectiva, a formagao do pedagogo que buscamos

implica num curriculo que:

1. possibilite a relacéo teoria/préatica a partir do primeiro ano do curso, com a criacao
de espacos que favorecam a compreensdo do contexto da pratica pedagdgica, pois as

experiéncias vivenciadas fazem a diferenca na formacéo deste profissional;

2. permita compreender que no contexto escolar se estabelecem complexas relac6es
de classe, étnico-raciais e de género que produzem identidades e que a escola e os curriculos
escolares tém que ser apreendidos a partir desses pressupostos. A relacao entre o curriculo e a
cultura é essencial para penetrarmos no cerne dos processos produtivos de identidades e
diferencas, de exclusfes e desigualdades, preconceitos, racismos ainda tdo presentes em nossa

sociedade.

3. articule o processo de ensino, pesquisa e extensdo, de forma a levar o aluno
desenvolver agdes que lhe permitam entender que a formacgao e o desenvolvimento profissional

devem ser um processo permanente, devido a prépria dindmica social que esta,

permanentemente, em construcdo, desenvolvimento e transformacéo.

4, compreenda a institui¢cdo escolar a partir de fungfes que séo complementares: a de
socializacdo, ou seja, mediacdo entre a escola e o contexto social em que os alunos estio
inseridos na producéo de significados; a instrutiva, em que, mediante as atividades de ensino-

aprendizagem realizadas intencional e sistematicamente, aperfeicoe o processo inicial de
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socializacdo, rompendo com 0s mecanismos que caracterizam de forma desigual, nas sociedades
de livre mercado, 0 acesso aos conhecimentos historicamente produzidos; e a educativa, que
sintetiza as fungOes anteriores, na medida em que desenvolve nos alunos autonomia,
independéncia intelectual, para que possam analisar criticamente 0s processos socializadores

vividos cotidianamente.

Neste sentido, optou-se por uma concepg¢do epistemoldgica pautada no curriculo que
apresente a abordagem a partir das praxis pedagégicas que privilegie o espago da pesquisa e
represente a formacdo vivenciada, buscando metodologias que cologuem o estudante como
protagonista do processo educativo, norteando o trabalho docente, contribuindo para a construcao
do conhecimento dos alunos em formacéo.

A linha tedrica adotada no curriculo do Curso € a Histdrico-Critica, teoria criada por
Demerval Saviani, que tem como foco a transmissdo de contetdos cientificos por parte da
instituicdao de ensino, porém sem ser conteudista. O ensino conteudista é aquele em que se passa
uma quantidade enorme de contetdo, sem se preocupar com o desenvolvimento intelectual,
cultural e de raciocinio do aluno. A teoria de Saviani, no entanto, preza pelo acesso aos
conhecimentos e sua compreensdo por parte do estudante para que este seja inclusive capaz de
transformar a sociedade.

Na Pedagogia Histérico-Critica, a educacao escolar é valorizada, tendo o papel de garantir
0s conteudos que permitam aos alunos compreender e participar da sociedade de forma critica,
superando a visdo de senso comum. A ideia é socializar o saber sistematizado historicamente e
construido pelo homem. Nesse sentido, 0 papel da escola é propiciar as condi¢Ges necessarias
para a transmissdo e a assimilacéo desse saber.

Segundo Aranha (1996), a Pedagogia Critico-social dos contetdos, ou, como também é
conhecida por Pedagogia Histdrica-critica, busca:

Construir uma teoria pedagogica a partir da compreensdo de nossa realidade histérica e
social, a fim de tornar possivel o papel mediador da educacdo no processo de transformacao
social. Ndo que a educacdo possa por si sO produzir a democratizacdo da sociedade, mas a
mudanga se faz de forma mediatizada, ou seja, por meio da transformacdo das consciéncias
(ARANHA, 1996, p. 216).

Pode-se perceber nesta tendéncia uma preocupacdo com a transformacgéo social. Contudo,
para tal, parte-se da compreensdo da realidade, a partir da andlise do mundo do trabalho, das
vivéncias sociais, buscando entendé-lo ndo como algo natural, mas construido culturalmente -
torna-se importante no processo de transformacao social a mediacao cultural.

Para que uma teoria historico-critica da educacdo possa se constituir em pedagogia
historico-critica, ela precisa assumir um posicionamento sobre o que é educacdo e o que significa

educar seres humanos. Segundo Saviani (1991, p.103):
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A Pedagogia Critica implica a clareza dos determinantes sociais da educacdo, a
compreensdo do grau em que as contradicbes da sociedade marcam a educagdo e,
consequentemente, como é preciso se posicionar diante dessas contradigdes e desenreda a
educacdo das visdes ambiguas, para perceber claramente qual é a direcdo que cabe imprimir a
questdo educacional.

Portanto, este projeto assume a concepcdo de curriculo em rede de saberes necessarios a
uma prética educativa pautada nos principios de valorizagcdo do ser humano, seus aspectos
socioculturais, em que os saberes séo articulados entre si. Nesse sentido, a matriz curricular esta
organizada por eixos de formacdo que abrangem as bases epistemoldgicas, filosoficas,
sociolbgicas, psicologicas e pedagdgicas presentes nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formagdo Inicial e Continuada em Nivel Superior de Profissionais do Magistério para a Educagéo
Basica e correspondem ao desenvolvimento e a aprendizagem humana, técnica e politica do

educador.

7.4. CAMPOS DE ATUACAO PROFISSIONAL

A Pedagogia tem sua formacdo regulamentada nos termos das Diretrizes Curriculares
Nacionais, resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, e fundamentada no art. 64 da lei n°
9.394 de 20 de dezembro de 1996. Além de formar professores, a pedagogia prepara profissionais
capazes de compreender e colaborar para uma educacdo de melhor qualidade na realidade
brasileira, comprometidos com a transformacéo social.

Em relacéo a formacéo profissional da educagdo, a LBD 9.394 de 20 de dezembro de 1996,
em seu art. 64 enfatiza que:

A formacdo de profissionais de educagdo para administracdo, planejamento, inspecéo,
supervisdo e orientacdo educacional para a educagdo basica, seré feita em cursos de graduagdo
em pedagogia ou em nivel de pds-graduagdo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta

formac&o, a base comum nacional.

Na Resolucdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006 que Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Curso de Graduacdo em Pedagogia, licenciatura, destaca no Art. 4°:

O curso de Licenciatura em Pedagogia destina-se a formacdo de professores para exercer
funcdes de magistério na Educacdo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, nos cursos
de Ensino Médio, na modalidade Normal, de Educacédo Profissional na area de servicos e apoio

escolar e em outras areas nas quais sejam previstos conhecimentos pedagdgicos.

Nesse mesmo documento ainda ressalta que as atividades docentes também compreendem

participacdo na organizagéo e gestdo de sistemas e instituicdes de ensino, englobando:

I - planejamento, execucdo, coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo de tarefas
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proprias do setor da Educacéo;

Il - planejamento, execucdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos e

experiéncias educativas néo-escolares;

Il - producdo e difusdo do conhecimento cientifico-tecnol6gico do campo educacional, em

contextos escolares e nao-escolares.

Com relacdo a atuacdo do pedagogo em espacos ndo escolares, destacamos o perfil do
graduado em Pedagogia, que devera ter profundos conhecimentos teéricos, diversidade de
préticas que se articulam ao longo do curso.

Neste sentido, o pedagogo devera estar apto a trabalhar em espagos escolares e néo-
escolares, na promocdo da aprendizagem de sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento
humano, em diversos niveis e modalidades do processo educativo, como em escolas,
universidades, foruns, CRA“s, CREA“s, hospitais, centros de educac¢do em geral, dentre outros.

Paragrafo Unico. As atividades docentes também compreendem participacdo na

organizagdo e gestdo de sistemas e institui¢des de ensino, englobando:

I. - planejamento, execucdo, coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo de tarefas

proprias do setor da Educacéo;

Il. - planejamento, execucdo, coordenagdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos e

experiéncias educativas ndo-escolares;

I1l. - producéo e difusdo do conhecimento cientifico-tecnolégico do campo educacional, em

contextos escolares e ndo-escolares.

O trabalho pedagogico esta presente nas varias modalidades da educacéo, considerando a
sua importancia no contexto das diversas esferas da atividade humana, constituindo assim,

diversas oportunidades de atuacdo para o pedagogo como o profissional da educacao.

7.5. FORMAS DE ACESSO AO CURSO

Para matricular-se no curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES, o candidato devera:

1) Ter concluido o Ensino Médio, em instituicdes regulares, publicas ou privadas,

devidamente reconhecidas pelo Ministério da Educacéo;

2) Ter sido convocado a matricular-se apés selecionado por um dos seguintes processos,

de acordo com as normas do IESPES, definidas em edital prdprio:
v Processo Seletivo anual;

v" Por meio da nota obtida no Exame Nacional do Ensino Médio;
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v' Por meio de Processo Seletivo agendado para preenchimento de vagas

remanescentes;
v Por meio de solicitacéo de vaga, caso seja portador de diploma de nivel superior;
v" Por meio de transferéncia interna;

v" Por meio de transferéncia externa.

7.6. PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

A formacdo do pedagogo fundamenta-se na apropriacdo de conhecimentos por meio de
estudos tedrico-praticos que se consolidam no exercicio da docéncia da educacdo basica e da
gestdo pedagdgica e escolar, nos campos de atuagdo propostos pelo curso, em sua estrutura
curricular.

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Pedagogia (Resolucéo
CNE/CP N° 1 de 15 de maio 2006), o (a) egresso (a) dos cursos de Pedagogia devera estar apto
a

I. - atuar com ética e compromisso com vistas a construcdo de uma sociedade justa,

equanime, igualitaria;

Il. - compreender, cuidar e educar criangas de zero a cinco anos, de forma a contribuir,

para o seu desenvolvimento nas dimensdes, entre outras, fisica, psicoldgica, intelectual, social;

I1l. - fortalecer o desenvolvimento e as aprendizagens de criancas do Ensino Fundamental,

assim como daqueles que néo tiveram oportunidade de escolarizagdo na idade propria;

IV. - trabalhar, em espacos escolares e ndo-escolares, na promoc¢éo da aprendizagem de
sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano, em diversos niveis e modalidades do

processo educativo;

V. - reconhecer e respeitar as manifestacbes e necessidades fisicas, cognitivas,

emocionais, afetivas dos educandos nas suas relagdes individuais e coletivas;

VI. - ensinar Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Histéria, Geografia, Artes,
Educacéao Fisica, de forma interdisciplinar e adequada as diferentes fases do desenvolvimento

humano;

VII. - relacionar as linguagens dos meios de comunicagdo a educacgdo, nos processos
didatico- pedagogicos, demonstrando dominio das tecnologias de informagdo e comunicacio

adequadas ao desenvolvimento de aprendizagens significativas;

VIII. - promover e facilitar rela¢des de cooperagdo entre a instituicdo educativa, a familia
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ea comunidade;

IX. - identificar problemas socioculturais e educacionais com postura investigativa,
integrativa e propositiva em face de realidades complexas, com vistas a contribuir para
superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas, politicas e

outras;

X. - demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de natureza
ambiental- ecol6gica, étnico-racial, de géneros, faixas geracionais, classes sociais, religides,

necessidades especiais, escolhas sexuais, entre outras;

XIl. - desenvolver trabalho em equipe, estabelecendo dialogo entre a area educacional e as

demais areas do conhecimento;

XIl. - participar da gestao das instituicdes contribuindo para elaboragdo, implementacéo,

coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo do projeto pedagdgico;

X1l - participar da gestdo das instituicdes planejando, executando, acompanhando e

avaliando projetos e programas educacionais, em ambientes escolares e ndo-escolares;

XIV. - realizar pesquisas que proporcionem conhecimentos, entre outros: sobre alunos e
alunas e a realidade sociocultural em que estes desenvolvem suas experiéncias ndo-escolares;
sobre processos de ensinar e de aprender, em diferentes meios ambiental-ecolégicos; sobre

propostas curriculares; e sobre organizacao do trabalho educativo e praticas pedagdgicas;

XV. - utilizar, com propriedade, instrumentos proprios para construcédo de conhecimentos

pedagdgicos e cientificos;

XVI. - estudar, aplicar criticamente as diretrizes curriculares e outras determinacdes legais
que lhe caiba implantar, executar, avaliar e encaminhar o resultado de sua avaliacdo as

instancias competentes.

8 1° No caso dos professores indigenas e de professores que venham a atuar em escolas
indigenas, dada a particularidade das popula¢es com que trabalham e das situacBes em que

atuam, sem excluir o acima explicitado, deverdo:

I. - promover dialogo entre conhecimentos, valores, modos de vida, orientacdes
filosoficas, politicas e religiosas préprias a cultura do povo indigena junto a quem atuam e 0s

provenientes da sociedade majoritéria;

Il. - atuar como agentes interculturais, com vistas a valorizacdo e ao estudo de temas

indigenas relevantes.

8 2° As mesmas determinacgdes se aplicam a formacdo de professores para escolas de

remanescentes de quilombos ou que se caracterizem por receber populagdes de etnias e culturas
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especificas.
E de acordo com a Resolucdo N° 2, de 1° de julho de 2015, art. 8°, o (a) egresso(a) dos

cursos de formac&o inicial em nivel superior deverd, estar apto a:

I. - atuar com ética e compromisso com vistas a construcdo de uma sociedade justa,

equanime, igualitaria;

Il. - compreender o seu papel na formacédo dos estudantes da educacdo basica a partir de
concepcdo ampla e contextualizada de ensino e processos de aprendizagem e desenvolvimento

destes, incluindo aqueles que ndo tiveram oportunidade de escolarizagédo na idade propria;

I1l. - trabalhar na promocdo da aprendizagem e do desenvolvimento de sujeitos em

diferentes fases do desenvolvimento humano nas etapas e modalidades de educacgao basica;

IV. - dominar os conteldos especificos e pedagogicos e as abordagens teorico-
metodoldgicas do seu ensino, de forma interdisciplinar e adequada as diferentes fases do

desenvolvimento humano;

V. - relacionar a linguagem dos meios de comunicacdo a educagdo, nNOS Processos
didatico- pedagdgicos, demonstrando dominio das tecnologias de informagdo e comunicagéo

para o desenvolvimento da aprendizagem;

VI. - promover e facilitar relagdes de cooperagdo entre a institui¢do educativa, a familia e

a comunidade;

VII. - identificar questdes e problemas socioculturais e educacionais, com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim de contribuir para
a superacdo de exclus@es sociais, étnico-raciais, econdmicas, culturais, religiosas, politicas, de

género, sexuais e outras;

VIII. - demonstrar consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de natureza
ambiental-ecoldgica, étnico-racial, de géneros, de faixas geracionais, de classes sociais,

religiosas, de necessidades especiais, de diversidade sexual, entre outras;

IX. - atuar na gestdo e organizacdo das instituicbes de educacdo basica, planejando,

executando, acompanhando e avaliando politicas, projetos e programas educacionais;

X. - participar da gestdo das instituicdes de educacdo basica, contribuindo para a

elaboracédo, implementacéo, coordenacao, acompanhamento e avaliacdo do projeto pedagogico;

XIl. - realizar pesquisas que proporcionem conhecimento sobre os estudantes e sua
realidade sociocultural, sobre processos de ensinar e de aprender, em diferentes meios
ambiental- ecoldgicos, sobre propostas curriculares e sobre organizacéo do trabalho educativo

e préticas pedagdgicas, entre outros;
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XII. - utilizar instrumentos de pesquisa adequados para a construcéo de conhecimentos
pedagdgicos e cientificos, objetivando a reflexdo sobre a prépria prética e a discussdo e

disseminagdo desses conhecimentos;

XII. - estudar e compreender criticamente as Diretrizes Curriculares Nacionais, além de
outras determinac@es legais, como componentes de formacao fundamentais para o exercicio do

magistério.

Paragrafo Unico. Os professores indigenas e aqueles que venham a atuar em escolas
indigenas, professores da educacdo escolar do campo e da educacdo escolar quilombola, dada a
particularidade das populagfes com que trabalham e da situagdo em que atuam, sem excluir o

acima explicitado, deverdo:

I. - promover dialogo entre a comunidade junto a quem atuam e 0s outros grupos sociais
sobre conhecimentos, valores, modos de vida, orientagdes filosoficas, politicas e religiosas

préprios da cultura local;

Il. - atuar como agentes interculturais para a valorizacéo e o estudo de temas especificos

relevantes.

Em suma, o egresso do curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES, além de todas as
competéncias e habilidades ja descritas neste item, devera estar apto a atuar nos diversos niveis
da Educacdo, munido de repertorio tedrico-préatico que o possibilite trabalhar na formacéo integral
do ser humano, considerando a perspectiva da Inclusdo, da Valorizacdo Cultural, da
Sustentabilidade, do uso das novas tecnologias educacionais, da Consciéncia étnico-racial, da
Educacdo para Direitos Humanos, buscando as diretrizes globais dentro de cada um desses eixos
para uma atuag&o local, com vistas a gerar impactos sociais duradouros e que contribuam para a

constituicdo de uma sociedade justa e de direitos.

8 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO
8.1. Politicas de Qualificacdo e Oportunidades aos Discentes

Qualificacéo docente com foco no Ensino

Com vistas @ melhoria constante no ensino, o IESPES mantém o Programa de Formagao
Continuada para docentes, a ser realizado durante as reunides de colegiado do curso de
Licenciatura em Pedagogia. O programa é coordenado pelo Nucleo de Apoio Académico e
Pedagdgico (NAAP) que, mensalmente, conduz discussdes acerca das metodologias a serem
empregadas em cursos de licenciatura, bem como das estratégias para se trabalhar a
interdisciplinaridade de forma a integrar as areas de atuacdao do Pedagogo, com foco na qualidade

do ensino, de forma a valorizar o estudante como protagonista do processo ensino-aprendizagem.
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Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico — NAAP

O NAAP é responsavel pelos processos de regulacéo da educacdo superior, bem como pela
supervisdo e pela elaboracéo e aperfeicoamento dos documentos institucionais, como regimentos,
editais, planos, dentre outros. Atua na condugédo dos conflitos de ordem académico-pedagdgica e
encaminha as deliberacdes gerais a direcdo do IESPES. Subordinado ao NAAP esta o Ndcleo de

Inovacdo Tecnoldgica e Gestdo da Educacdo Hibrida — NIT, que conduz a educacao hibrida.

Programa de Apoio ao Estudante com necessidades educacionais especiais

O Programa visa oferecer apoio de acompanhamento didatico para alunos com deficiéncias,
transtornos, altas habilidades/ superdotagdo e dificuldades educacionais decorrentes de
enfermidades temporarias, no que tange a orientacdo didatico-pedagdgica, conforme

detalhamento a seguir:
RESOLUCAO Ne 10, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2015.

Dispde sobre o Programa de Apoio ao Estudante com Necessidades Educacionais

Especiais.

O CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO
SUPERIOR, no uso de suas atribui¢Bes regimentais, aprova a presente Resolugéo.

CAPITULO I
DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Apoio ao Estudante com Necessidades Educacionais Especiais é de
responsabilidade do Nucleo de Apoio Académico e Pedagogico em parceria com os docentes e
as coordenacdes dos cursos de Graduacao do IESPES.

Art. 2° O programa tem como finalidades:

- Garantir aos estudantes dos cursos de graduacdo e dos programas de pos-
graduagdo, regularmente matriculados no IESPES e que possuam alguma deficiéncia ou
dificuldade especifica, as condi¢cGes adequadas para desenvolvimento de suas atividades

académicas.

- Propor acOes e recursos que garantam o processo de inclusdo desses discentes

com Necessidades Educacionais Especiais - NEE.

M- Acompanhar o desempenho académico dos discentes e encaminha-los aos

recursos disponiveis na rede publica, sempre que necessario.
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CAPITULO Il

DO ESTUDANTE COM NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS
Art. 3° Os estudantes contemplados por este programa serdo aqueles que possuem NEE.
Art. 4° Para efeito deste programa, estudante com NEE é o que possui:
I- Deficiéncia visual, auditiva, fisica, intelectual ou multipla;
I1- Transtorno do Espectro Autista;
I1- Altas habilidades;
I11- transtornos especificos;
IV- Dificuldades educacionais decorrentes de enfermidades temporarias.

Art. 5° Para fazer parte do programa, os estudantes com NEE deverdo ter sua deficiéncia
ou incapacidade diagnosticada e caracterizada por profissional de salde através de laudos
especificos, ou por decisdo da Comissdo Multidisciplinar do IESPES.

CAPITULO Il
DA COMISSAO
Art. 6° O programa sera executado por uma comissao multidisciplinar composta por:
I- Representante do Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico,
I1- Um psicologo,
I11- Um assistente social,
IV- Um pedagogo,

Paragrafo Gnico. A comissdo sera nomeada por meio de portaria da Direcdo e sera
coordenada pelo Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico.

Art. 7° A comissdo se reunird periodicamente para avaliar os pedidos, homologar as

solicitacOes, propor agdes e emitir pareceres necessarios, e no final de cada semestre se reunira
para reavaliar os casos que foram atendidos.

Art. 8° Os profissionais da comissdo ficardo responsaveis por assessorar 0 NAAP na

execucdo das agdes que garantam as condicBes para atendimento das NEE. Entende-se por ac¢des:

I- Adaptagdo de recursos instrucionais, material pedagdgico e equipamentos;



I1- Adaptacdo de recursos fisicos: eliminacdo de barreiras arquitetdnicas e adequagéo de

ambiente de comunicag&o;

I1l- Apoio especializado necessario, intérprete de lingua de sinais e ledor/transcritor,

conforme NEE apresentada;
IV- Proposta de adaptagdes para as atividades avaliativas;

V- Orientacao aos coordenadores de curso e docentes.

CAPITULO IV
DO INGRESSO DO ESTUDANTE NO PROGRAMA
Art. 9° Para ingressar no programa, o estudante com NEE podera:

I- No ato de sua matricula, mediante requerimento, solicitar o atendimento educacional
especializado, anexando documentos comprobatorios, emitidos por profissional habilitado, que
atestem sua deficiéncia ou necessidade educacional especial, para serem encaminhados a

coordenacéo de curso;

I1- Dirigir-se ao professor e este 0 encaminhara para a coordenacgéo de curso, a fim de que
possa ser preenchido um formulario com a solicitacdo dos beneficios e servigos oferecidos pelo

programa;

I11- Ser convidado a participar, mediante encaminhamento do professor a coordenagéao de

curso, que o encaminhara ao NAAP;

Paragrafo Gnico. Os documentos encaminhados serdo analisados e homologados pela

comissao responsavel.

Art. 10°. A inscricdo no programa de estudantes dos Cursos de Graduagdo e P6s-Graduagao

seré feita na secretaria do Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico.

Art. 11° O estudante que ndo tenha a NEE previamente diagnosticada por profissional

habilitado tera sua situacdo analisada pela comissdo responsavel.

§ 1° Para os casos em que os profissionais da prépria comissdo possam realizar o

diagndstico devera ser exarado parecer pela mesma para que o estudante seja aceito no programa.

8 2° Para 0s casos em que a comissdo entenda que ndo tem profissional habilitado para

realizar o diagnostico o estudante poderé ser encaminhado para a rede publica de satde ou ainda,
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para a Clinica Médica da Fundacéo Esperanca, para diagnostico por profissionais habilitados da

sua condicdo de NEE.

Art. 12° O estudante poderd solicitar a qualquer momento, desde que regularmente

matriculado, sua inclusdo no programa de tratamento especial, bem como sua saida.

CAPITULO V
DA METODOLOGIA DE ATENDIMENTO

Art. 13° O estudante com NEE poderd ter excepcionalidade no cumprimento de prazos
especificos dos registros académicos no que tange a frequéncia e rendimento académico, dentro

do prazo maximo de um semestre letivo.

Art. 14°. Os professores das disciplinas que possuem estudantes com NEE serdo
notificados, por meio do coordenador do curso de graduacéo ou do programa de pos-graduacao

no qual o estudante esti matriculado, da presenca deste estudante.

Art. 15°. A comissdo desenvolverd um Plano Individual de Desenvolvimento Académico

(PID) para os estudantes com NEE que ficara arquivado no NAAP.

Art. 16°. Os professores das disciplinas deverdo contribuir para a atualizagdo do PID do
discente com os resultados obtidos nas estratégias adotadas. Caso estes professores desenvolvam
outras estratégias que auxiliem no melhor desempenho destes estudantes, o PID devera ser

atualizado.

Paragrafo unico. Ao final do periodo letivo, o coordenador do curso de graduagdo e ou do
programa de pds-graduacdo deve solicitar estas informacdes aos professores e encaminhar ao
NAAP.

Art. 17°. O estudante poderé contribuir para a atualiza¢do de seu PID com suas impressdes
sobre as agdes e estratégias desenvolvidas para promover sua inclusdo, encaminhando-as ao
NAAP.

Art. 18°. Os coordenadores dos cursos de graduacao e ou dos programas de pés-graduacao,
bem como a comisséo acompanhar&o o desenvolvimento dos estudantes cadastrados no Programa

de Apoio ao Estudante com Necessidades Educacionais Especiais, por meio do PID.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 19°. O presente regulamento sera aprovado pelo Conselho Académico do IESPES.

Art. 20°. O presente Regulamento somente podera ser modificado por proposta do Ndcleo
de Apoio Académico e Pedagdgico, das Coordenagdes de curso ou por determinacdo de 6rgaos

superiores.
Art. 21°. Os beneficios oferecidos por este programa sao pessoais e intransferiveis.
Art. 22°. Os casos omissos serdo resolvidos pela Mantenedora.

Art. 23°. O presente regulamento entrard em vigor na presente data.

Clinica de Psicologia

Sob a orientacdo e supervisdo do curso de Psicologia, o IESPES oferece aos alunos de
todos 0s cursos servigos gratuitos de apoio psicologico, tendo como foco a prevencéo e promogéo
da saude, de forma a garantir o melhor estado mental possivel, a fim de que os académicos que
estejam precisando de algum auxilio neste sentido possam ser assistidos pela instituicao,

melhorando a qualidade de vida tanto académica quanto na vida pessoal.

Programa Institucional de Educacao para Direitos Humanos
O IESPES oportuniza a realizacdo de eventos para debater temas pela afirmacéo de direitos,
inicialmente no ambito das Relagdes étnico-raciais, Diversidade sexual e de género, Transtorno

do Espectro Autista, Democratiza¢do do acesso as tecnologias digitais, dentre outros.

Atividades Extensionistas

Diversas atividades extensionistas do IESPES estdo organizadas também dentro do Projeto
Interdisciplinar (P1). O PI é um processo educativo, cultural e cientifico que articula a interacdo
do IESPES com a comunidade, viabilizando a relacdo transformadora entre a IES e a sociedade.
De forma articulada, envolvendo as disciplinas do semestre letivo em curso, os académicos, sob
supervisdo docente, vao as comunidades locais conhecer aspectos da realidade vinculados a area
de formacao, a fim de estudar e sistematizar a¢bes intervencionistas, participando do processo
dialético entre teoria e pratica. No curso de Pedagogia, 0 Pl vem sendo desenvolvido junto as
escolas publicas estaduais e municipais, onde os académicos promovem palestras, oficinas,

atividades ludicas, dentre outros.
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Bolsa Monitoria

O Programa de Monitoria do IESPES envolve docentes e discentes na condicdo de
orientadores e monitores, respectivamente. Os objetivos do Programa sdo: despertar no segmento
discente o interesse pela docéncia, estimulando o desenvolvimento de habilidades relacionadas
ao seu exercicio; promover a melhoria do ensino de graduacao através da interacdo dos monitores
com os segmentos docentes e discentes e auxiliar o professor em suas atividades académicas

vinculadas ao ensino.

9 ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO
9.1. Eixos tematicos de organizag@o Curricular

Em cada semestre letivo, foram estabelecidos eixos tematicos que centralizam a énfase que
sera dada, em cada componente curricular, estabelecendo um vinculo norteador das atividades
académicas. Sendo assim, o eixo tematico do primeiro semestre foi denominado “Fundamentos
da Educag¢ao”, considerando as disciplinas ofertadas no semestre que visam promover uma
introducdo a anlise e discussdo do fenémeno educativo, considerando as relagfes entre educacao
e sociedade a partir de uma reflexdo tedrica, instrumentando o aluno para a compreensdo de sua
formac&o pratica como educador e para o enfrentamento tedrico-pratico das principais questdes
relativas a Educacéo brasileira numa perspectiva critica e transformadora.

Ja no segundo semestre, o eixo esta vinculado a “Didatica, Avaliacdo e Curriculo” com
énfase na introducdo ao estudo da Pedagogia e da didatica, destacando a acdo docente,
relacionando a teoria e a pratica no processo de ensino-aprendizagem.

No terceiro semestre, o eixo norteador ¢ “Fundamentos da Docéncia”, que possibilitara
ao professor sistematizar os fundamentos teérico-metodolégicos decorrentes do desenvolvimento
de conhecimentos que norteardo a formacdo do futuro educador, levando em consideragdo 0s
conteldos dos componentes curriculares e interrelacionando ao fazer docente e as praticas
pedagobgicas, enfatizando principalmente nas disciplinas “Didatica, Pratica de Ensino e

Organizacdo do Trabalho Pedagdgico”, “Ludicidade e Psicomotricidade” e “Psicologia da

Infancia”.

No quarto semestre, os componentes curriculares ofertados visam compreender de que
forma as criangas aprendem, buscando estudar a importancia da neurociéncia na educagéo desde
a infancia até a fase adulta. O eixo tematico proposto é “Cultura, Infancia e suas Interfaces”,
que possibilitara através das atividades das Praticas Pedagdgicas Integradas desenvolver reflexdes

e acOes acerca do processo de aprendizagem em suas varias etapas de desenvolvimento.

No quinto semestre, os componentes curriculares que integram o eixo tematico “Saberes

A



técnicos na pratica docente nos anos iniciais do Ensino Fundamental” enfatizam a
importancia do planejamento educacional e das tecnologias da educagdo no processo de
construcdo da acdo docente, a partir dos conhecimentos técnicos e cientificos, saberes necessarios
a prética docente.

No sexto semestre, 0 eixo tematico “Metodologias e praticas de ensino nas modalidades
de ensino de Educacio de Jovens e Adultos (EJA) e Educacio Especial” é composto por
componentes curriculares que visam fornecer subsidios teorico-praticos do curriculo que
compdem a base do ensino voltado para o publico da EJA e alunos publico alvo da Educacéo
Especial, oferecendo aos académicos conhecimentos que instrumentalizam a préatica docente e,

em especial, a preparacao para as atividades de estagio supervisionado.

\

Ja no sétimo semestre, o eixo esta vinculado a “Legislacdo e Politicas Educacionais”,
com o0 objetivo de proporcionar aos académicos conhecimentos das politicas e avaliagdes
educacionais, dando énfase nos estudos de curriculos e programas. Estes conhecimentos sdo
necessarios para o processo de formacdo dos académicos de pedagogia, considerando as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica.

No oitavo semestre, as disciplinas que compdem o eixo “Gestdo Educacional em
ambientes escolares e ndo-escolares”, visam discutir as praticas pedagdgicas em ambientes
escolares e ndo-escolares, bem como, 0s conhecimentos da gestao educacional e seus sistemas de
ensino, destacando a gestdo democrética na educacao.

As ementas dos componentes curriculares que comp@em a matriz curricular foram
elaboradas de forma a permitir a integracdo horizontal e vertical dos conteldos. A
interdisciplinaridade horizontal, ou seja, a integracdo entre os contetdos lecionados nas
disciplinas do mesmo semestre, e a integracdo vertical, isto €, as interdisciplinaridades dos
contetidos dos semestres seguintes, demonstram ao discente a integracdo entre os diversos
segmentos do curso e o carater de continuidade dos estudos pedagdgicos, enfatizando assim o

carater multi e interdisciplinar das a¢Ges didatico-pedagogicas estruturadas.

As Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacfo das Relaces Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana estdo contempladas de forma permanente
ao longo do curso, mas, especificamente, nos seguintes componentes curriculares: “Historia da
Educacao”, “Sociologia da Educacdo”, “Introdu¢do a Pedagogia”, “Teorias e Praticas de
Curriculo”, e no Seminario Tematico “Sociedade, Natureza e Diversidade Cultural”.

Em atendimento a Resolucdo n°® 1, de 30 de maio de 2012, o curso de Licenciatura em
Pedagogia do IESPES contempla no ementario do componente curricular denominado
“Legislagdo Educacional”, ofertado no VII semestre do curso, itens pertencentes as diretrizes
nacionais para Educagdo em Direitos Humanos, além do Seminario Tematico “Sociedade,

Natureza e Diversidade Cultural”.
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O curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES possui a temética ambiental como
transversal a todo o percurso formativo, bem como, especificamente, dentro dos componentes
curriculares: “Fundamentos e Metodologias do Ensino de Ciéncias” ¢ o Seminario Tematico
“Sociedade, Natureza e Diversidade Cultural”, contemplando assim as discussoes relativas as
Politicas de Educacdo Ambiental, conforme o que estabelece a Lei n® 9.795, de 27/04/1999 e do
Decreto n° 4.281 de 25/06/2002.

Em cumprimento & Lei n. 12.764 de 27 de dezembro de 2012, que institui a Politica
Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, e atendendo as
diretrizes da Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Adutista, o IESPES desenvolve pesquisas epidemiol6gicas com vistas a dimensionar
caracteristicas relativas ao transtorno do espectro autista sob a coordenacdo da Clinica de
Psicologia da instituicdo, que conta com pesquisadores e académicos envolvidos nos projetos.
Além disso, a instituicdo promove discussdes em forma de semindrios sobre a tematica,
coordenados pelo componente curricular “Teorias Pedagdgicas e Educagao Inclusiva”.

Nesta oportunidade, vale registrar que a carga horéria total do curso esta mensurada em
hora aula de 60 minutos de atividades académicas e de trabalho discente efetivo, conforme
preconizam os artigos 2° e 3° da Resolucdo CNE/CES n° 3, de 02/07/2007.

As atividades académicas e os trabalhos discentes efetivos previstos neste PPC estdo assim

discriminados:

1. Aulas expositivas e prelecfes: hora-aula mensurada em 50 (cinquenta) minutos de
atividades tedricas em sala de aula e 10 (dez) minutos de atividades discentes extraclasses como:

fichamentos, estudos de caso, resolucao de exercicios etc.

2. Praticas Pedagobgicas Integradas: hora-aula mensurada em 50 (cinquenta) minutos

de atividades praticas e 10 (dez) minutos de atividades extraclasses.

3. Atividades préticas supervisionadas fora da IES: hora-aula mensurada em 60

(sessenta) minutos.
4.  Atividades complementares: hora-aula mensurada em 60 (sessenta) minutos.
5. Trabalho de Concluséo de Curso: hora-aula mensurada em 60 (sessenta) minutos.

Todas as atividades académicas realizadas pelos alunos, inclusive as atividades
extraclasses, constam dos Planos de Ensino, bem como séo descritas pelos professores no sistema

de registro académico do IESPES.

9.2. CONCEPCAO DA ORGANIZACAO CURRICULAR

A matriz curricular do curso devera incorporar a compreensao de que o conhecimento deve
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ser visto como construcgdo e produto de relagdes sociais particulares e histéricas e, ainda, que deve
ser orientado numa perspectiva critica onde acdo-reflexdo-acdo se coloque como atitude que
possibilite ultrapassar o conhecimento do senso comum. Nesta perspectiva, trés conceitos sdo
escolhidos para servir ndo s6 de elo entre as diferentes areas e os diferentes nucleos de

conhecimento, mas também de fio condutor para base metodoldgica do curso, a saber:

1. Historicidade

Mediante esse conceito, espera-se que o professor-aluno perceba que o conhecimento se
desenvolve, é construido, num determinado contexto histdrico/social/cultural e, por isso mesmo,
sujeito as suas determinacdes. O desenvolvimento do conhecimento, por ser processual, ndo
possui a limitacdo de inicio e fim, consubstanciando-se num continuum em que avangos e
retrocessos se determinam e sdo determinados pelas condigdes historico- culturais em que as

ciéncias sao construidas.

2. Construgao

O conceito que perpassa todas as areas e nlcleos de conhecimento do curso, para que 0
professor-aluno reforce sua compreensdo de que, se 0s conhecimentos sdo historicos e
determinados, resultam de um processo de construcdo que se estabelece no e do conjunto de
relacBes socioespaciais. Essas relagGes, por serem construidas num contexto historico e
culturalmente determinadas, jamais serdo lineares e homogéneas e, por conta disso, o professor
deve imbuir-se do firme proposito de transformar-se num profissional que ndo sé repassa
contetdos, mas que também, em sua pratica docente, através, principalmente das relagdes com

seus alunos, estara produzindo conhecimentos.

3. Diversidade

E preciso que o aluno tenha claro ndo s6 a diferenca da natureza dos conhecimentos
com os quais trabalha, mas também a diversidade na abordagem que a eles se d&, em razdo
do enfoque teérico-metodoldgico escolhido. E importante que o aluno compreenda como as
diferentes abordagens determinam posicionamentos politicos na ago educativa. E preciso a
compreensdo de que o conhecimento trabalhado nas instituicdes de ensino ndo é neutro. O
conceito da diversidade coloca-se ainda, como fundamental no curso, tendo em vista 0s
desafios e os dilemas do multiculturalismo, face as diversidades étnico-culturais do pais e,
principalmente, do Estado do Para.

Consideram-se também como eixos metodolégicos do curso, o principio educativo do

trabalho, concebido na indissociavel relacdo teoria/pratica e o principio da construcao histérica e
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interdisciplinar do conhecimento, desenvolvido através de atitudes investigativas e reflexivas da

pratica, com vistas a dar a teoria, sentido menos académico e consequentemente, mais organico.
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9.3. Matriz Curricular — Distribuicao da Carga Horaria

48

Educacéo Hibrida

COMPONENTES Carga Horéria
SIEMESTIRE CURRICULARES Total Tedrica | Préatica | Extensdo | AVA
FILOSOFIA, ETICAE 60 - -
RESPONSABILIDADE SOCIAL 60 -
HISTORIA DA EDUCACAO 80 60 - - 20
| SOCIOLOGIA DA EDUCACAO 60 40 - - 20
SOCIEDADE, NATUREZA E - - 40
DIVERSIDADE CULTURAL 40 -
COMUNICAQAO E EXPRESSAO 40 40 - - -
Total 280 200 - 40 40
T COMPONENTES _ Carga,H_Orarla _
CURRICULARES Total Tedrica | Pratica | Extensdao | AVA
INTRODUCAO A PEDAGOGIA 60 40 - - 20
TEORIAS E PRATICAS DE 40 - -
CURRICULO 60 20
TEORIAS PEDAGOGICAS E - - -
1] EDUCAQAO INCLUSIVA 60 60
DIDATICA E FORMACAO 60 - -
DOCENTE 80 20
METODOLOGIA CIENTIFICA 40 - - 40 -
Total 300 140 - 40 120
SRS COMPONENTES _ Carga,H_orarla _
CURRICULARES Total | Teorica | Pratica | Extensdo | AVA
INTRODUCAO A EDUCACAO A - -
DISTANCIA 60 60
PSICOLOGIA DA CRIANCA 80 60 - 20
DIDATICA: ORGANIZA(}AO DO - - 60
] TRABALHO PEDAGOGICO 60
LUDICIDADE E 40 40 -
PSICOMOTRICIDADE 60 20
LIBRAS | 60 40 - - 20
Total 320 140 40 60 120




49

Carga Horéria
SRS TR COMPONENTES _ _
CURRICULARES Total Tebrica | Pratica | Extensao | AVA
AS INFANCIAS E SUAS
LINGUAGENS 60 40 ) ) 20
NEUROCIENCIA E 50 ] ] ] 60
APRENDIZAGEM
ALFABETIZACAO E 50 ] ] 60 ]
LETRAMENTO
v LIBRAS II 60 40 - - 20
PRATICAS PEDAGOGICAS
INTEGRADAS | 80 ) 60 ) 20
ESTAGIO SUPERVISIONADO | -
DOCENCIA EM EDUCACAO 100 - 100 - -
INFANTIL
Total 420 80 160 60 120
Carga Horaria
SRR COMPONENTES _ g H _
CURRICULARES Total Tedrica | Préatica | Extensdo | AVA
FUNDAMENTOS E
METODOLOGIAS DO ENSINO 80 - 40 - 40
DE LINGUA PORTUGUESA
FUNDAMENTOS E
METODOLOGIAS DO ENSINO 80 - - 80 -
DE CIENCIAS
FUNDAMENTOS E
METODOLOGIAS DO ENSINO 80 - 40 - 40
v DE MATEMATICA
FUNDAMENTOS E
METODOLOGIAS DO ENSINO 80 - 40 - 40
DE HISTORIA E GEOGRAFIA
PRATICAS PEDAGOGICAS
INTEGRADAS II 80 ) 60 ) 20
ESTAGIO SUPERVISIONADO II -
DOCENCIA NOS ANOS INICIAIS 100 - 100 - -
DO ENSINO FUNDAMENTAL
Total 500 - 280 80 140
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Carga Horéria

SEMESTRE SR
Total Teébrica | Préatica | Extensdao | AVA
PLANEJAMENTO
EDUCACIONAL 60 40 ) ) 20
TECNOLOGIA EM EDUCACAO 80 60 - - 20
CURRICULOS E PROGRAMAS 60 40 - - 20
EDUCAGAO DE JOVENS E 50 ] ] ] 50
ADULTOS
VI _ .
PRATICAS PEDAGOGICAS
INTEGRADAS III 80 ) 60 ) 20
ESTAGIO SUPERVISIONADO III -
EDUCACAO DE JOVENS E 100 ) 100 ) ]
ADULTOS E EDUCACAO
ESPECIAL
Total 440 140 160 - 140
Carga Horéria
seuesTRE | SOMRONENTES
Total Tebrica | Préatica | Extensdao | AVA
LEGISLACAO EDUCACIONAL 60 40 - - 20
PLANEJAMENTO E GESTAO EM 50 ] ] ] 50
AMBIENTES NAO ESCOLARES
GESTAO E ORGANIZAGAO DE 60 40 ] ] 20
SISTEMAS ESCOLARES
PRATICAS PEDAGOGICAS
VI INTEGRADAS IV 80 ) 60 ) 20
TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO | 60 - 40 20
ESTAGIO SUPERVISIONADO IV -
COORDENACAO PEDAGOGICA, 100 ] 100 ) ]
GESTAO ESCOLAR E GESTAO
EM AMBIENTES NAO ESCOLAR
Total 420 80 200 - 140
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Carga Horéria

SEMESTRE gOMpgNENTESS
URRICULARE Total Teébrica | Préatica | Extensdao | AVA
LEGISLACAO DO ENSINO
SUPERIOR 60 40 ) ) 20
PESQUISA EDUCACIONAL E 50 40 ] ] 20
SUAS TECNOLOGIAS
TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO Il 60 ) 40 ) 20
VI
ATIVIDADES
COMPLEMENTARES 200 200 ) ) i
TOPICOS ESPECIAIS EM
EDUCACAO 80 60 i i 20
AVALIACAO E MEDIDAS
EDUCACIONAIS 60 40 ) ) 20
Total 520 360 40 - 100

RESUMO DA CARGA HORARIA

Especificacoes

Carga Horéaria

Componentes Curriculares 1.400
Componentes Curriculares (AVA/EAD) 920 (28,75%)
.- . 400
Estagio supervisionado
Atividades Complementares 200
Atividades Extensionistas 280
C. H. Total 3200
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10 EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS DO CURSO DE PEDAGOGIA

| SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR - FILOSOFIA, ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL

EMENTA:

Concepcdes de homem, conhecimento e Educacdo. Educacdo e Cultura (Sobretudo regional).
Questdes filosdficas da Educacdo: ética, politica, cultura e o epistemoldgico na escola. Natureza e
sentido da filosofia. Razéo e educacdo na Idade Média e Moderna.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARANHA, Maria Ldcia de Arruda. Filosofia da Educacdo. 2ed. rev. ampl. S&o Paulo: Moderna,
1996.

PAVIANI, Jayne. Problemas de Filosofia da Educacéo. 7ed. Caxias do Sul, RS: Educs, 2005.
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 13 ed. Sdo Paulo: Atica, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SEVERINO, Antonio Joaquim. A filosofia contemporéanea no Brasil: conhecimento, politica e
educacdo. Petrdpolis, RJ: Vozes, 1997.

FAVERI, José Ernesto de. Filosofia da educac&o: o ensino de filosofia na perspectiva freireana.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2006.

COSTA, Claudio. Uma introducéo contemporéanea a filosofia. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2002.

CARVALHO, José Mauricio. O homem e a filosofia: pequenas meditagdes sobre existéncia e
cultura. Porto Alegre: EDIPUCRS, 1998.

BONJOUR, Laurence. Filosofia [recurso eletrbnico]:textos fundamentais comentados/Anna Baker;
revisdo técnica: Maria Carolina dos Santos Rocha, Roberto Hofmeister Pich. - 2. ed. - Dados
eletronicos. - Porto Alegre: Artmed, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR - HISTORIA DA EDUCACAO

EMENTA:

Conhecer o que é Historia e Historiografia. Historia da Educacdo. Questdes educacionais referentes
ao mundo antigo, medieval, moderno e contemporaneo. As ideias educacionais no Brasil em seu
desenvolvimento historico, politico e cultural, com énfase no Ensino de Histdria e Cultura Afro-
brasileira. Estudo critico e analitico da histdria da antiguidade oriental e ocidental, priorizando a
ideologia educacional de cada periodo histérico. A profissdo docente na histéria da educagdo
brasileira com énfase nos anos 30 até a atualidade. Origens da educacdo publica.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:
RIBEIRO, Max Elisandro dos Santos. Histéria da Educacéo. Porto Alegre, SAGAH, 2018.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Histéria da Educacédo e da Pedagogia. 3% ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacéo. Séo Paulo: Brasiliense, 2006.
DEMO, Pedro. A nova LDB: rancos e avancos. 22 ed. Campinas, SP: Papirus, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

GHIRALDELLI, Paulo, Jr. Histéria da Educacdo. S&o Paulo: Cortez, 2004.

DEMO, Pedro. Desafios modernos da educacao. Petropolis, RJ: Vozes, 2001.
GADOTTI, Moacir. Histdria das ideias pedagogicas. Sdo Paulo: Editora Atica, 1995.
PILLETTI, C. & PILLETTI, N. Histéria da educago. Sao Paulo: Atica, 2001.

COMPONENTE CURRICULAR - SOCIOLOGIA DA EDUCAGCAO

EMENTA:

Condig0es historico-sociais e intelectuais do surgimento da Sociologia. O conhecimento sociologico
e sua aplicacdo na educagdo. As teorias socioldgicas da educacgdo. A importancia da sociologia da
educacéo na formag&o do educador. Estudo das teorias socioldgicas classicas de Durkheim, Weber e
Marx. Ampliacdo no conhecimento dos temas fundamentais da sociologia, aportados por estes
autores para o entendimento da formacao e transformacéo da sociedade moderna. A educagdo como
processo social.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

AUGUSTINHO, Aline Michele Nascimento. Sociologia da Educacgéo. Porto Alegre, SAGAH,
2018.

MICHELE, Aline et.al. Sociologia da Educacéo [recurso eletronico] — Porto Alegre: SAGAH,
2018.

COSTA, Maria Cristina Castilho. Sociologia: Introducéo a ciéncia da sociedade. 3. ed. Sdo
Paulo: Moderna, 2005.

LAKATOS, Eva Maria/ MARCONI. Marina de Andrade. Sociologia Geral. 7.ed. ver. e amp. —
Séao Paulo: Atlas, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DURKHEIM, Emile. As regras do método sociol6gico; traducdo Paulo Neves. 2 ed. Sao Paulo:
Martins Fontes, 1999.
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ELIAS, Norbert. Introducéo & Sociologia. Lisboa: edi¢des 70, 2011.
RODRIGUES, Alberto Tosi. Sociologia da Educacdo. 6. ed. Sdo Paulo. Lamparina 2007.

OLIVEIRA, Pérsio Santos de. Introducéo a Sociologia da educag&o. S&o Paulo: Atica, 2005.

COMPONENTE CURRICULAR - SOCIEDADE, NATUREZA E DIVERSIDADE
CULTURAL

EMENTA:

Curricularizacdo da Extensdo Universitaria, Meio Ambiente, Mudancas climaticas e o ser humano.
Conceitos relacionados ao Meio Ambiente e temas correlatos com base nas referéncias historicas,
culturais e legais. Discursos e praticas “ecologicas” em diferentes configuracdes socioambientais. A
etnoecologia, com énfase nas relacdes étnico-raciais. A sociedade afro-brasileira e indigena. O
ambiente e a salde humana. Os impactos das mudancas climaticas e ambientais na saude fisica e
mental. Painel Intergovernamental sobre Mudangas Climaticas (IPCC). Amazonia: Brasil, Santarém
e outros territorios do Baixo Amazonas. Desenvolvimento sustentivel e acOes de mitigacéo e
adaptacdo. A sociedade de consumo, a relagéo ser humano, ambiente e o clima. Legislacdo ambiental
com énfase em mudancas climaticas. Agenda 2030.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, DF: MEC, 2017.
Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/. Acesso em: 19/01/2024.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros curriculares nacionais. Brasilia, DF:
MEC/SEF, 1997. COELHO. Estudo sobre relacGes étnico-raciais e educacgao no Brasil. SP: L
Fisica, 2016.

LISOVSKI, L. A O (et al) . CURRICULARIZACAO DA EXTENSAO: Debates e trajetdrias no
Ensino Superior. Recife: Even3 Publicagdes,2021. E-book disponivel em:
file:///C:/Users/fxque/Downloads/CurricularizaodaExtenso
debatesetrajetriasnoensinosuperior%20(3).pdf. Acesso em: 01 de fevereiro de 2023.

RIGOTE, G. (et al ). Precisamos falar sobre as mudancas climaticas. Nucleo de Apoio as
Atividades de Cultura e Extensdo SUSTENTAREA. Departamento de Nutri¢do Faculdade de
Salde Publica — USP, 2020. Disponivel em: http://www.fsp.usp.br/sustentarea/wp-
content/uploads/2020/12/E-book-Mudancas-Climaticas.pdf. Acesso em: 30 de janeiro de 2023.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: (ver as abreviacdes)

BURSZTYN, Marcel A. Grande transformacao ambiental: uma cronologia da dialética
homem-natureza. RJ: Garamond, 2008.

RIBEIRO, M. Ecologizando a cidade e o planeta. BH: C/Arte, 2008.
SCHERER, E. Amazdnia: politicas publicas e diversidade cultural. RJ: Garamond, 2006.
TRIGUEIRO, A. Meio ambiente no século 21. 32d. Sdo Paulo: Armazém Ipé, 2008.


file:///C:/Users/fxque/Downloads/CurricularizaodaExtenso
http://www.fsp.usp.br/sustentarea/wp-
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UNICEF. CRIANCAS, ADOLESCENTES E MUDANCAS CLIMATICAS NO BRASIL. 2022.
Disponivel em: https://www.unicef.org/brazil/media/21346/file/criancas-adolescentes-e-mudancas-
climaticas-brasil-2022.pdf. Acesso em: 03 de fevereiro de 2023.

COMPONENTE CURRICULAR - COMUNICACAO E EXPRESSAO

EMENTA:

Linguagem, lingua e fala. Conceitos linguisticos: variedade linguistica e niveis de linguagem.
Funces da linguagem e seus aspectos sociais. A qualidade na comunicacdo oral e escrita (Coeréncia
e coesdo textuais). NocGes gramaticais aplicadas ao texto. A argumentagdo oral e escrita. Leitura,
analise textual. Vocabulario académico. Producéo de textos técnicos e cientificos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
DIENSTBACH, D. Semantica do Portugués [recurso eletrénico] — Porto Alegre: SAGAH, 2017.

SANGALETTI, L. [et al]. COMUNICACAO E EXPRESSAO [recurso eletronico] — 2 ed. Porto
Alegre: SAGAH, 2019.

CASTRO, N. S. E, de [et al]. Leitura e escrita académica. [recurso eletrénico]. Porto Alegre:
SAGAH, 20109.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MARTINS &amp; ZILBERKNOP, D. S. e L. S. Portugués Instrumental: de acordo com as
atuais normas da ABNT. S&o Paulo: Atlas, 2012.

KOCH, A. Texto e coeréncia. 13% ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
SANTOS, L. W. Anélise e producéo de textos. S&o Paulo: Contexto, 2012.

BRASILEIRO, A. M. M. COMUNICACAO E EXPRESSAO [recurso eletrdnico] — Porto
Alegre: SAGAH, 2016.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.
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Il SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR - INTRODUCAO A PEDAGOGIA

EMENTA:

Contextualizacéo Histérica da Pedagogia no Brasil. Aspectos legais da Pedagogia. Pedagogia como
ciéncia da Educacdo. Estudo de teorias educacionais. Funcdes e atribui¢cbes do Profissional da
Pedagogia em ambiente escolar e ndo escolar. Organizacdo do trabalho pedagdgico. A Pedagogia e
as questdes culturais: indigenas e quilombolas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FRANCO, Maria Amélia do Roséario Santoro. Pedagogia como ciéncia da Educacao. 2. ed. Sdo
Paulo: Cortez,2008.

LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos para que? 12.ed. Sio Paulo: Cortez, 2010.
BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacéo. Sao Paulo: Editora Brasiliense, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. S&o Paulo:
Paz e Terra, 2004.

HEGEMUHLE, Adelar. Gestao de ensino e préaticas pedagdgicas. 6 ed. Petrépolis, RJ: Vozes,
2010.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. 9 ed. Sdo Paulo: Cortez;
Brasilia, DF: UNESCO, 2004.

SAVIANI, Demerval. A pedagogia no Brasil: histdria e teoria. Editora Autores associados, 2008.

SCHERER, Elenise; OLIVEIRA, José Aldemir. (org). Amazénia: politicas publicas e
diversidade cultural. — Rio de Janeiro: Garamond, 2006.

COMPONENTE CURRICULAR - TEORIAS E PRATICAS DE CURRICULO

EMENTA:

Estudo das teorias curriculares e suas implicagfes na pratica docente e na organizagdo da escola.
Discussdo e analise de diferentes alternativas de organizacdo curricular. Caracterizacdo e
fundamentos do curriculo. Processo metodoldgico da organizagdo curricular. A relagdo entre
Curriculo e Cultura Escolar. Curriculo e a organizagdo do trabalho pedagdgico. O curriculo como
construcdo do conhecimento. Planejamento e avaliacdo do curriculo. O cotidiano da escola e seus
curriculos: praticas discursivas, cultura escolar, identidade e diversidade cultural. Curriculo e
ideologia. Contribuicfes da pesquisa sobre curriculo para a formagéo de educadores.



BIBLIOGRAFIA BASICA:

BES, PABLO, SILVA, CARLOS, G. L. Curriculos e desafios contemporaneos [recurso
eletronico] — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

GARCIA, Regina Leite & MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa (orgs.) Curriculo na
contemporaneidade — incertezas e desafios. Cortez Editora, 2004.

MOREIRA, Antdnio Flavio e TADEU, Tomaz (orgs). Curriculo, cultura e sociedade. 12. Ed. —
Sao Paulo, Cortez, 2011.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducéo as teorias do curriculo.
3. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ESTER, Maria Tereza. Escola, Curriculo e Avaliacao. Sdo Paulo, Cortez, 2013. FERRACO,
Carlos Eduardo (Org.). Cotidiano escolar, formacéo de professores(as) e curriculo. Colaboracéo
de Inés Barbosa de Oliveira. Et al. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

LIBANEO, José Carlos; ALVES, Nilda (Org.). Temas de pedagogia: dialogos entre didatica e
curriculo. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 551 p. LOPES, Alice Ribeiro Casimiro; MACEDO, Elizabeth
(Org.). Curriculo: debates contemporaneos. 3. Ed. Séo Paulo: Cortez, 2010.

GONSALES, José Antonio Torres. Educacdo e diversidade: bases didaticas e organizativas.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

COMPONENTE CURRICULAR - TEORIAS PEDAGOGICAS E EDUCACAO INCLUSIVA

EMENTA:

Trajetéria da Educacdo Especial a Educacdo Inclusiva: modelos de atendimento, paradigmas:
educacdo especializada / integracdo / inclusdo. Politicas publicas para Educacdo Inclusiva —
Legislacdo Brasileira: o contexto atual. Sujeitos com histéria de deficiéncia na educacdo bésica:
questdes de curriculo e gestdo escolar. Processos educativos na escola de educagdo inclusiva:
experiéncias em ambito escolar e ndo-escolar. Fundamentos e recursos pedagdgicos para inclusao:
acessibilidade, tecnologia assistiva, desenho universal.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BES, Pablo Rodrigo. Teoria da Educacdo. Porto Alegre: SAGAH, 2020.

SILVA, Michela Carvalho da. Educagéo inclusiva [recurso eletrénico] / Michela Carvalho da
Silva. — Porto Alegre: SAGAH, 2017

LOPES, / Joseuda Borges Castro ... [et al.]. Educacao inclusiva [recurso eletronico]; [revisao
técnica: Carolina Bastos Capaverde]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

OLIVEIRA, Jaima Pinheiro de. Educacéo especial: Formacao de professores para a inclusdo
escolar. 12 ed. Sdo Paulo: Contexto, 2022.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BORGES, Carline Santos. Atendimento educacional especializado na escola comum como acgéo
pedagdgica favorecedora da educacéo inclusiva. 12 ed. Curitiba: Appris, 2020.

CARON, Lurdes. Um olhar sobre a relagéo escola, familia e atendimento educacional
especializado. 12 ed. Curitiba: Appris, 2020.

LOPES, Daiane Duarte ... [et al.]. Psicologia e a pessoa com deficiéncia [recurso eletrénico];
[revisdo técnica: Caroline Bastos Capaverde]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

FREITAS, Marcos Cezar. Deficiéncias e diversidades: educacao inclusiva e o chdo da escola. Sdo
Paulo: Cortez, 2022.

GONCALVES, Patricia. Atendimento educacional especializado. 12 ed. Curitiba: Inter Saberes,
2021.

COMPONENTE CURRICULAR - DIDATICA E A FORMACAO DOCENTE

EMENTA:

O papel da Didatica na formacao do educador. Formacéo e identidade docente. O cotidiano escolar,
a acdo docente. Conceitos do ensinar e do aprender. Tendéncias pedagdgicas da pratica escolar.
Curriculo e conhecimento. A pesquisa como principio educativo e formativo. O planejamento e a
organizagdo do processo ensino aprendizagem e a avaliacdo. Postura e acdo do educador.
Planejamento e avaliagdo do ensino. Construcdo de projetos de ensino. Experiéncias pedagogicas
alternativas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
FERREIRA, Vania de Sousa. Didatica [recurso eletronico] — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

ARROYO, Miguel Gonzalez. Oficio de mestre: imagens e autoimagens. 12. Ed. Rio de Janeiro,
RJ: Vozes, 2010.

LIBANEO, José Carlos. Didatica. 2.ed. Sdo Paulo: Cortez, 2013.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacéo profissional. 17. Ed. Petrépolis, RJ: Vozes,
2014,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
HAID, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. 7. ed. S&o Paulo: Atica, 2001.

MARIN, Alda Junqueira; PENNA, Marieta Gouéa; RODRIGUES, Ana Carolina. A didaticae a
formacéo de professores. 2. Ed. Sdo Paulo: Cortez, Auténtica, 2011.

MORETTO, Vasco. Planejamento: planejando a educacédo para o desenvolvimento de
competéncias. 6.ed. Petropdlis, RJ: Vozes, 2010.



VEIGA, llma Passos Alencastro. Didatica: O ensino e suas relagdes. 18. ed. Campinas, Papirus,
2012.

SCARPATO, Marta(org.). Os procedimentos de ensino fazem a aula acontecer. Sdo Paulo:
Avercamp, 2004.

COMPONENTE CURRICULAR - METODOLOGIA CIENTIFICA

EMENTA:

Etica e Metodologia cientifica. Tipos de conhecimento e os métodos de trabalho cientifico.
Metodologia cientifica: processos, técnicas e 0s instrumentos da investigagdo. Normas Institucionais
e da ABNT relacionadas aos Trabalhos Académicos. Fundamentagdo técnica e pratica para
elaboracdo de projetos cientificos e do Trabalho de Concluséo de Curso.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASTRO, Nadia Studzinski Estima de. Leitura e escritas académicas (Recurso Eletronico). (et
al). Revisdo técnica. Porto Alegre: Sagah, 2019.

LOZADA, Gisele. Metodologia cientifica (Recurso Eletrénico). Revisdo técnica. Porto Alegre:
Sagah, 2018.

GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5 ed. — S&o Paulo: Atlas, 2016.

YIN, Robert Kuo-zuir. Estudo de caso: planejamento e métodos. 5 ed. Porto Alegre: Bockman,
2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KOLLER, Silvia H.; COUTO, Maria de Paula; HOHENDORFF, Jean VVon (org.) Manual de
producdo cientifica — Dados eletrénicos — Porto Alegre: Penso, 2014.

TEIXEIRA, Elizabeth. As trés metodologias: académica, da ciéncia e da pesquisa. Petrdpolis:
Vozes, 2012.

DEMO, Pedro. Educar pela pesquisa. 9 ed. revista — Campinas, SP: Autores associados, 2011.
LAKATOS, Eva Maria. Metodologia Cientifica. 42 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

PRESTES, Maria Luci. A pesquisa e a construcdo do conhecimento cientifico. 32 ed. Sdo Paulo:
Réspel, 2007.

MINAYO, Maria Cecilia de Souza. O desafio do conhecimento: pesquisa qualitativa em
saude. 6%ed. Sdo Paulo: Hucte, 2006.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 242 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2016.
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COMPONENTE CURRICULAR - INTRODUCAO A EDUCACAO A DISTANCIA

EMENTA:

Conceito e breve histérico das tecnologias - as Eras Tecnoldgicas. A Internet. Novas educagdes e
tecnologias — aprendizagem on-line. A sociedade das tecnologias da informagdo e comunicagdo. O
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Educacéo a distancia: aspectos histérico-filoséficos. O
ensino EaD: conceitos basicos. A legislacao e as politicas publicas de EaD no Brasil. A alfabetizacéo
tecnoldgica do professor. As linguagens falada, escrita e digital. Docéncia na EaD: autoria, tutoria e
planejamento. A EaD no ensino superior. Recursos educacionais digitais — o ensino hibrido. A
avaliacdo na EaD. A EaD na formacao de professores.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BEHAR, Patricia Alejandra. Recomendacéo pedagdgica em educacéo a distancia. Porto Alegre:
RS, SAGAH Educagao SA, 2019. [recurso eletronico].

CERIGATTO, Mariana Picaro.; MACHADO, Viviane Guidotti. Tecnologias digitais na préatica
pedagogica. Porto Alegre: RS, SAGAH Educacdo SA, 2018. [recurso eletronico].

SANTOS, Priscila Kohls dos; RIBAS, Elisangela.; OLIVEIRA, H.B de. Educagédo e Tecnologias.
Porto Alegre: RS, SAGAH Educagéo SA, 2017. [recurso eletrdnico]

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BACICH, Lilian.; NETO, Adolfo Tanzi; TREVISANI, Fernando de Mello. Ensino hibrido:
personalizacéo e tecnologia da educagéo. Porto Alegre: Penso, 2015. [recurso eletrdnico].

FAVA, Rui. Educacéo 3.0:aplicando o PDCA nas instituicGes de ensino. Sdo Paulo:Saraiva, 2014.

GOMES, Angel. I. Pérez. Educacéo na era digital: a escola educativa. Porto Alegre: Penso,
2015. [recurso eletrdnico].

KENSKI. Vani Moreira. Educacéo e Tecnologias: o0 Novo Ritmo da Informacéo. 8. ed.;
Campinas, SP: Papirus, 2014. (Colecédo Papirus Educacao).

VALERIE, Ruhe. Avaliacio de educagéo a distancia e e-learning. Porto Alegre: Penso, 2013.
[recurso eletrdnico].

COMPONENTE CURRICULAR - PSICOLOGIA DA CRIANCA

EMENTA:

A crianca. A psicologia na instituicdo escolar. Fatores biol6gicos, psicologicos e sociais que
influenciam nos processos de maturacdo e aprendizagem na infancia. O desenvolvimento e a
personalidade e a construcdo do carater da crianca. A familia, a instituicdo escolar e a crianca. As
Abordagens Inatista-maturacionista, Comportamentalista, Piagetiana e Historico-cultural. A
interpretacdo do desenho infantil. Tipos de Avaliagdes Psicopedagogicas para a idade escolar.



BIBLIOGRAFIA BASICA:

CORTINAZ, Tiago. (et al). Psicologia do desenvolvimento infantil. Porto Alegre: SAGAH, 2022
[recurso eletrdnico].

MARTORELL, Gabriel. O mundo da crianca: da infancia a adolescéncia. 13 ed, Porto Alegre:
AMGH, 2020. [recurso eletrdnico].

SANTOS, Priscila Kohls dos. Avaliacdo da aprendizagem. Porto Alegre: SAGAH, 2017 [recurso
eletronico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALVES, N.R. Chagas de (et al). Cuidado integral ao recém-nascido e a crianca. Porto Alegre:
AMGH,20109. [recurso eletronico].

CALL, N. Cérebro e educacao infantil: como aplicar os conhecimentos da ciéncia cognitiva no
ensino de criangas de até 5 anos de idade. 2.ed. Porto Alegre: Penso, 2013. [recurso
eletronico].

CHILDREN, R. Tornando visivel a aprendizagem — criancas que aprendem individualmente e
em grupo. PROJECTO ZERO, 2014.

DUTRA, A.P. Desenho e escrita como sistema de representacéo. Porto Alegre: Penso, 2012.
[recurso eletronico].

MARTORELL, G. O desenvolvimento da crianca. Porto Alegre: AMGH,2014. [recurso
eletronico].

COMPONENTE CURRICULAR - DIDATICA E PRATICA DE ENSINO: Organizacéo do
trabalho pedag6gico

EMENTA:

Pesquisa em Didatica. Formas organizativas do ensino, a pratica pedagogica e a organizacao dos
espagos e tempos escolares. Planejamento e avaliacdo do ensino. Construcdo de projetos de ensino.
Experiéncias pedagogicas alternativas. Os elementos fundamentais do processo educativo.
Construgéo de planos de ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
FERREIRA, Vania de Sousa. Didatica [recurso eletrdnico] — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

BRASIL, Resolucéo n° 7, de 18 de dezembro de 2018, https://www.google.com/url?sa=t&
source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://normativasconselhos.mec.gov.br/normativa/pdf/C
NE_RES_CNECESN72018.pdf&ved=2ahUKEwjazaPj4dmIAXUNHbkGHbzCNS8QFnoECBMQ
Aw&usg=A0vVaw0zDDQIW6VrgoC4GQiCvett.

LIBANEO, José Carlos, OLIVEIRA, Jodo Ferreira e TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo Escolar:
politicas, estrutura e organizacdo. 4. ed. — Sdo Paulo, Cortez, 2007.
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SCARPATO, Marta(org.). Os procedimentos de ensino fazem a aula acontecer. Sdo Paulo:
Avercamp, 2004.

VASCONCELOS, Celso dos Santos. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico. 20.ed. Sdo Paulo: Libertad, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AYRES, Antonio Tadeu. Pratica pedagdgica competente: ampliando os saberes do professor. 5.ed.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2011.

CANDAU, Vera Maria (org.) A didatica em questdo. 29. ed. Petrdpolis, RJ: Vozes, 20009.

CORTELLA, Mario Sérgio. Educacéo escolar e docéncia: novos tempos, novas atitudes. S&o Paulo:
Cortez, 2014.

VEIGA, llma Passos Alencastro. Didatica: O ensino e suas relagfes. 18. ed. Campinas, Papirus,
2012.

ZOBOLI, Graziella. Praticas de ensino: subsidios para atividade docente. Rio de Janeiro: Wak
Editora, 2014.

COMPONENTE CURRICULAR - LUDICIDADE E PSICOMOTRICIDADE

EMENTA:

O corpo. As linguagens do corpo. O Movimento e o desenvolvimento infantil. Conceito de
Psicomotricidade, Motricidade e Corporeidade. A danga. A importancia da ludicidade no
desenvolvimento integral da crianca. O Brincar. O professor ludicista. A Brinquedoteca. Tipos de
brinquedo. O brinquedo como recurso pedagdgico. Jogos e brincadeiras: contexto histérico,
conceitos, tipos e finalidades.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COSTA, Rochele Rocha. Aprendizagem e controle motor. Porto Alegre: RS, SAGAH Educacao
SA, 2019. [recurso eletrbnico].

GUTFREIND, Celso. A nova infancia em analise. Porto Alegre: Artmed, 2022. [recurso
eletronico].

SILVA, Michele Caroline Rodrigues da. Danca. Porto Alegre: RS, SAGAH Educacdo SA, 2018.
[recurso eletronico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HORN, M. das G. Sousa. Brincar e interagir nos espacos da escola infantil. Porto Alegre: RS,
Penso, 2017. [recurso eletrénico].

LIMA, C.C.N.(et al). A ludicidade e a pedagogia do brincar. Porto Alegre:SAGAH, 2018.
[recurso eletronico].
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ROMAO, M.F. Dimensdes do jogo. Porto Alegre:SAGAH, 2018. [recurso eletrnico].

SILVA, J. V da. Crescimento e desenvolvimento humano e aprendizagem motora. Porto
Alegre:SAGAH, 2018. [recurso eletronico].

COMPONENTE CURRICULAR - LIBRAS |

EMENTA:

Introducéo dos aspectos historicos, filosoficos na construcdo da cidadania do surdo. Os aspectos
legais que reconhece a LIBRAS como lingua. Cultura e identidade Surda. Introducdo aos aspectos
linguisticos da LIBRAS: fonologia, morfologia, sintaxe. NocGes bésicas da escrita de sinais.
Vocabulério em LIBRAS.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERNANDES, Sueli; PEREIRA, Maria Cristina da Cunha; RIBEIRO, Maria Clara Maciel de
Aradjo (Org.). Portugués Escrito Para Surdos - Principios e Reflexdes Para o Ensino. 1% ed. Sdo
Paulo: Parabola Editorial, 2024.

Plinski, Rejane Regina Koltz. Libras [recurso eletrdnico] / Rejane Regina Koltz Plinski,Carlos
Eduardo Lima de Morais, Mariana Isidoro de Alencastro; [revisdo técnica: Joelma Guimaraes]. —
Porto Alegre: SAGAH, 2018.

Carlos Eduardo Lima de Morais... [et al.] .Lingua brasileira de sinais. ; [revisdo técnica: Joelma
Guimardes]. — 2. ed. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LOPES, Daiane Duarte... [et al.]. Psicologia e a pessoa com deficiéncia [recurso eletrénico];
[revisdo técnica: Caroline Bastos Capaverde]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

GESSER. Audrei. LIBRAS? Que lingua é essa? Crencas e preconceitos em torno da lingua de
sinais e da realidade surda. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2009.

LACERDA, Cristina Broglia F. de; SANTOS, Lara Ferreira dos. Tenho um aluno surdo, e
agora? Introducdo a Libras e Educacdo de Surdos. 12 ed. Sdo Carlos: Edufscar, 2021.

RIBEIRO, Tiago; CRUZ, Osilene. Praticas Pedag6gicas no Ensino da Lingua Portuguesa
Escrita Para Surdos — Desafios, Experiéncias e Aprendizagens. Edicdo padrdo. Rio de Janeiro:
Wak, 2022.

QUADROS, Ronice Muller. Lingua de Sinais Brasileira — Instrumentos de avalia¢&o. Porto
Alegre: Artmed, 2011.
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IV SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR - AS INFANCIAS E SUAS LINGUAGENS

EMENTA:

Fundamentos historicos, politicos e sociais da Educacdo Infantil. Atendimento as criancas de 0 a 5
anos de idade. Aspectos das infancias e suas historicidades. Fun¢des da Educacao Infantil — creches
e pré-escolas. A crianca amazonida. As diferentes linguagens na educacao infantil. Politicas publicas
para a infancia no Brasil. Objetivos, Direitos e os Campos de Experiéncias da educacdo infantil —
BNCC. Metodologias pedagdgicas para a Educacdo Infantil. Letramento na Educacdo Infantil.
Avrticulacéo entre Educacédo Infantil e Ensino Fundamental. Trabalho docente na educacdo infantil.
Proposta Pedagogica: organizacao curricular.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-
bncc. Acesso em 17/12/2022.

GONZALEZ-MENA, Janet. Fundamentos da educacao infantil: ensinando criangas em uma
sociedade diversificada. 6ed. Porto Alegre: AMGH, 2015. [recurso eletrénico].

GUTFREIND, Celso. A nova infancia em analise. Porto Alegre: Artmed, 2022. [recurso
eletronico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HORN, M. das G. Sousa. Brincar e interagir nos espagos da escola infantil. Porto Alegre: RS,
Penso, 2017. [recurso eletronico].

LIMA, C.C.N.(et al). A ludicidade e a pedagogia do brincar. Porto Alegre:SAGAH, 2018.
[recurso eletronico].

ROMAO, M.F. Dimensdes do jogo. Porto Alegre:SAGAH, 2018. [recurso eletrdnico].

SILVA, J. V da. Crescimento e desenvolvimento humano e aprendizagem motora. Porto
Alegre:SAGAH, 2018. [recurso eletrbnico].

COMPONENTE CURRICULAR - NEUROCIENCIA E APRENDIZAGEM

EMENTA:

Organizacdo Geral do Sistema Nervoso. Neuroplasticidade e Aprendizagem. Os tipos de Memoria.
Emocdo e Aprendizagem. Funcles Executivas. Processos neurobiolégicos da leitura e da
Matematica. Inteligéncia e o funcionamento cerebral. Relagdes entre Neurociéncia e Educag&o.



65

BIBLIOGRAFIA BASICA:

LENT, R. Cem bilhdes de neurdnios?: conceitos fundamentais da neurociéncia. 2. Ed. Sdo
Paulo: Atheneu, 2010.

MANES, Facundo. Usar o cérebro: aprenda a utilizar a maquina mais complexa do universo.
Sédo Paulo: Planeta, 2015.

DELDUQUE, Marilza. Neurociéncia na sala de aula: uma abordagem neurobioldgica. Rio de
Janeiro: Wak, 2016.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
COLL, Cesar. Desenvolvimento psicologico e educacdo. 2. Ed. RS: Artmed, 2004.

COSENZA, R. M. Fundamentos de Neuroanatomia. 3. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2005.

PAPALLIA, Diane E. Desenvolvimento humano. 112 ed. Porto Alegre R. Editora AMGH, 2010.

RELVAS, Marta Pires. Neurociéncia e Educacéo. Potencialidades dos géneros humanos na sala de
aula. Rio de Janeiro: 2. ed. Wak, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR - ALFABETIZACAO E LETRAMENTO

EMENTA:

Historico da Alfabetizacdo no Brasil. Métodos de Alfabetizacdo. Teorias de aquisi¢ao da linguagem.
Aprendizagem da leitura e da escrita, variaveis que interferem positiva e negativamente nesse
processo. Alfabetizacdo e Letramento. Letramento matematico e Ambiental alinhados a BNCC.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BES, P. [et al.]. Alfabetizagdo e letramento [recurso eletr6nico] [revisdo técnica: Joelma
Guimardes. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

FERREIRO, E. TEBEROSKY, A. Psicogénese da Lingua Escrita. trad. Diana Myrian
Lichteustein, Liana Di Marco e Mario Corso. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
SOARES, M. Alfabetizacéo e letramento. 6. ed. 82 reimpressdo. — So Paulo: Contexto, 2020.

DAL BIANCO, CM, PICHETTI, RF.; SILVA, C., MACHADO, J, &amp; M.J.S. Recursos
Mateméticos Aplicados em Jogos [recurso eletronico] /revisdo técnica: Adriana Neves Reis, Ane
Lise Pereira da Costa Dalcul, Julio Henrique Aradjo Pereira Machado. — Porto Alegre: Penso,
2020.

FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre alfabetiza¢ao. S&o Paulo: Cortez, 2018.



CHILDREN, R. As cem linguagens em mini-historias: contadas por professores e criangas de
Reggio Emilia [recurso eletrénico]; traducéo: Guilherme Adami; revisdo técnica: Ana Teresa
Gavido A. M. Mariotti, Aparecida de Fatima Bosco Benevenuto. — Porto Alegre: SAGAH, 2021.

STEIN, R. T. Meio Ambiente. [recurso eletrdnico]; revisdo técnica: Vanessa da Souza Machado. —
Porto Alegre: SAGAH, 2018.

COMPONENTE CURRICULAR - LIBRAS 11

EMENTA:

Aspectos Linguisticos — Classificadores, formacdo de palavras, estruturas gramaticais. Letramento
na educacdo bilingue para alunos surdos. Tradutor / Intérprete de LIBRAS. Vocabulario em
LIBRAS.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERNANDES, Sueli; PEREIRA, Maria Cristina da Cunha; RIBEIRO, Maria Clara Maciel de
Araujo (Org.). Portugués Escrito Para Surdos - Principios e Reflexdes Para o Ensino. 12 ed.
Sao Paulo: Paréabola Editorial, 2024.

PLINSKI, Rejane Regina Koltz. Libras [recurso eletrénico] / Rejane Regina Koltz Plinski,Carlos
Eduardo Lima de Morais, Mariana Isidoro de Alencastro; [revisdo técnica: Joelma Guimaraes]. —
Porto Alegre: SAGAH, 2018.

MORAIS, Carlos Eduardo Lima de... [et al.] Lingua brasileira de sinais; [revisdo técnica: Joelma
Guimarées]. — 2. ed. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

Daiane Duarte Lopes... [et al.]. Psicologia e a pessoa com deficiéncia [recurso eletrénico];
[revisdo técnica: Caroline Bastos Capaverde]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

GESSER. Audrei. LIBRAS? Que lingua é essa? Crengas e preconceitos em torno da lingua de
sinais e da realidade surda. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2009.

LACERDA, Cristina Broglia F. de; SANTOS, Lara Ferreira dos. Tenho um aluno surdo, e
agora? Introducéo a Libras e Educagao de Surdos. 12 ed. Sdo Carlos: Edufscar, 2021.

RIBEIRO, Tiago; CRUZ, Osilene. Praticas Pedag6gicas no Ensino da Lingua Portuguesa
Escrita Para Surdos — Desafios, Experiéncias e Aprendizagens. Edi¢do padrdo. Rio de Janeiro:
Wak, 2022.

QUADROS, Ronice Muller. Lingua de Sinais Brasileira — Instrumentos de avaliagéo. Porto
Alegre: Artmed, 2011.
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COMPONENTE CURRICULAR - PRATICAS PEDAGOGICAS |

EMENTA:

Competéncias do professor da Educacdo infantil. Objetivos, direitos e campos de experiéncia da
Educacdo Infantil - BNCC. Oficinas pedagdgicas de preparacdo para 0 estagio curricular
supervisionado em Educacdo Infantil. Workshop - Avaliacdo na educacao infantil. Oficina de plano
de aula e plano de a¢do. Producdo e utilizacdo de materiais e recursos pedagogicos no LAPIS.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc.
Acesso em 17/12/2022.

GANDINI, L. O papel do atelié na educacéo infantil e a inspiragdo de Reggio Emilia. Porto
Alegre: RS, Penso, 2019. [recurso eletrénico].

ZABALA, A. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre:Penso, 2014. [recurso eletrénico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

EDWARDS, C. (et al). Ascem linguagens da crianca: a experiéncia de Reggio Emilia em
transformacdo. Porto Alegre: Penso, 2016. [recurso eletronico].

MENEGOLLA, M,; SANT” ANA, I. M. Por que Planejar? Como Planejar: curriculo — area —
aula. Petropolis: Vozes, 2. ed. 2014.

OLIVEIRA-FORMOSINHO, J. Documentacao pedagdgica e avaliacdo na educacao infantil:
um caminho para a transformacéo. Porto Alegre: Penso, 2019. [recurso eletrdnico].

TARDIF, M. Saberes docentes e formacao profissional. 17 ed. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2014.

ZOBOLI, G. Praticas de ensino: subsidios para atividade docente. — Rio de Janeiro: Wak Editora,
2014.

COMPONENTE CURRICULAR - ESTAGIO SUPERVISIONADO | (Docéncia em
Educacéo Infantil)

EMENTA:

A rotina e o espaco fisico em instituicbes de educacdo infantil. A relacdo entre as criangas e a
construgdo das culturas infantis. Vivéncia da docéncia em instituicdes de Educacdo Infantil.
Articulacdo do conhecimento teérico a pratica pedagdgica. Vivéncia das rotinas de cuidado e
educacdo na Educacdo Infantil. Planejamento, docéncia e avaliagdo do processo ensino
aprendizagem na Educacdo Infantil. Orientar praticas na educagéo infantil com criangas indigenas e
quilombolas a partir de uma abordagem respeitosa as suas culturas, tradi¢des e realidades. O Projeto
de Estagio Supervisionado em Educacgdo Infantil.


http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc
http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

DARLING- HAMMOND, L. Preparando os professores para um mundo em transformacao.
Porto Alegre: Penso, 2017. [recurso eletronico].

HORN. M. da G. S. Abrindo as portas da escola infantil: viver e aprender nos espacos
externos. Porto Alegre: Penso, 2022. [recurso eletronico].

REGGIO, CHILDREN. Mosaico de tracos, palavras, matérias. Porto Alegre: Penso, 2022.
[recurso eletrdnico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CEPPI, G.; ZINI, M. Criancas, espacos, rela¢es: como projetar ambientes para a educagio
infantil. Porto Alegre: Penso, 2013. [recurso eletrdnico].

EDWARDS, C.; GANDINI, L; FORMAN, G. As cem linguagens da crianca: a experiéncia de
Reggio Emilia em transformacéao. Porto Alegre: Penso, 2016. [recurso eletrdnico].

HATTIE, J. Aprendizagem visivel para professores: como maximizar o impacto da
aprendizagem. Porto Alegre: Penso, 2017. [recurso eletrbnico].

MOLL, J. Os tempos da vida nos tempos da escola: construindo possibilidades. Porto Alegre:
Penso, 2013. [recurso eletrdnico].

PIMENTA, S. G.; LIMA, M. S. L. Estagio e docéncia. 7. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
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V SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR - FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS DO ENSINO
DA LINGUA PORTUGUESA

EMENTA:

Concepcdes de linguagem e de aquisicdo de lingua nas praticas de educacdo nos anos iniciais. Bases
tedricas da Lingua Portuguesa - BNCC. Compreensao dos fatos linguisticos a partir das contribuicdes
da Linguistica aplicada ao ensino de Portugués nas séries iniciais. Planejamento e execu¢do das
atividades relacionadas ao ensino produtivo da leitura oral, escrita e gramética contextualizada
(anélise linguistica) nas séries iniciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
KOCH. I. V. Ler e escrever: Estratégia de producéo. 2 ed. Sdo Paulo. Contexto. 2010.
FERREIRO, E. Com outras letras. 17. ed. S&o Paulo. Cortez. 2011.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FAVERO, L. et al. Oralidade e escrita: perspectivas para o ensino de lingua materna. 8°
edicdo. Sao Paulo: Ed. Cortez, 2012.

FURTADO, V. Q. Dificuldades na aprendizagem da escrita: uma intervenc¢ao psicopedagogica
via jogos de regras. 32 ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 2011.

KOCH, I. G. V. &amp; ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos dos textos. S&o
Paulo, 32 Ed. Contexto, 2013.

CORTINA, A. [et al.]. Fundamentos da Lingua Portuguesa [recurso eletronico]; [revisdo
técnica: Talita da Silva Campos]. — Porto Alegre: SAGAH, 2018.

BIZELLO, A. DE OLIVEIRA, J. C.C. Fonética e fonologia da Lingua Portuguesa. [recurso
eletronico]; [revisdo técnica: Talita da Silva Campos]. — Porto Alegre: SAGAH,

2019.

COMPONENTE CURRICULAR - FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS DO ENSINO
DE CIENCIAS

EMENTA:

A ciéncia como construcdo social e o papel da escola na formacao cientifica. Concepcdes de infancia
e aprendizagem das ciéncias. A BNCC e as competéncias especificas de Ciéncias para a Educagédo
Infantil e Ensino Fundamental anos iniciais. Aprendizagem baseada em projetos e investigagéo.
Abordagens interdisciplinares no ensino de Ciéncias. Estratégias para o desenvolvimento da
curiosidade e pensamento critico nas criancas. Competéncias e habilidades docentes exigidas pela
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BNCC. Planejamento pedagégico: organizacdo curricular e praticas didaticas para o ensino de
Ciéncias. Construcdo do conhecimento cientifico na infancia: observagao, experimentacéo e registro.
A exploracdo da natureza e do meio ambiente como espacos de aprendizagem. Conceitos de meio
ambiente e sustentabilidade. Préaticas pedagdgicas de educacdo ambiental nos espacos escolares.
Projetos de educacdo ambiental: hortas escolares, reciclagem e preservacdo dos recursos naturais. A
Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) na educagdo. Recursos
Didaticos e Tecnologias no Ensino de Ciéncias: Uso de materiais didaticos, experimentos simples e
tecnologias digitais. Recursos e atividades interativas para o ensino de ciéncias naturais. Exploracao
de ambientes externos a sala de aula (saidas de campo, parques, jardins).

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FERREIRA, Marcia. Ensino de Biologia: Histdria e préaticas em diferentes espacos educativos.
SP: Cortez, 2009.

PESSOA, Anna Maria. Formagcé&o de Professores de ciéncias: tendéncias e inovagédo. 102 Ed.
Séo Paulo, Cortez, 2011.

PESSOA, Anna Maria. Ensino das ciéncias com compromisso cientifico: os caminhos que
percorremos. SP, Cortez, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

OTH, Ivo José. Avaliacao planejada, aprendizagem consentida: € ensinando que se avalia, é
avaliando que se ensina. 3. ed. Curitiba: lbpex, 2010.

DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Maria Marta. Ensino de
Ciéncia: fundamentos e métodos. — 4. ed. — Sao Paulo: Cortez, 2011 — (Cole¢do Docéncia em
Formacdo).

VILCHS, Ampario. A necessaria renovacao do ensino de ciéncias. SP, Cortez, 2. Ed. 2005.
MARTINS, Jodo Carlos. O fazer pedagdgico: (re)significando o olhar do educador, RJ. Wak,
2009.

CAVALCANTI, C. Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e politicas publicas. 4. ed. SP:
Cortez, 2002.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

COMPONENTE CURRICULAR - FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS DO ENSINO
DA MATEMATICA

EMENTA:

Concepcdes da Matematica. Caracterizacdo e o papel da Matematica na Educacdo Infantil e anos
iniciais do Ensino Fundamental. A Matematica no espaco e no tempo: processo Histérico e o
pensamento filosofico. Visdo histdrica e epistemoldgica do conhecimento matematico. A funcgédo
social dos contetdos matematicos. A matemaética no curriculo, na legislagéo e em diferentes enfoques
tedricos e metodoldgicos. O processo de ensino e de aprendizagem dos conteldos matematicos na
Educacdo Infantil e Ensino Fundamental 1. Elaboragdo de propostas metodoldgicas para a



matematica na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental | pelos preceitos da Base Nacional Comum
Curricular. Resolucdo de problemas e jogos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

MORETT]I, Vanessa Dias, SOUZA, Neuza Maria Marques de. Educagdo matematica nos anos
iniciais do Ensino Fundamental: principios e praticas pedagdgicas. — 1. ed. — Sdo Paulo: Cortez,
2015.

NACARATO, Adair Mendes. A matematica nos anos iniciais do ensino fundamental: tecendo
fios do ensinar e do aprender. — Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2009. (Tendéncias em
Educacdo Matematica).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

SILVA, Rute Henrique da. Fundamentos e Metodologias da Matematica. Porto Alegre,
SAGAH, 20109.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais:
Matematica. 2.ed. Rio de Janeiro; DP&A, 2000.

BARRA, C. Didéatica da matematica: reflexGes psicopedagogicas. RS: Artmed, 1966.

JARANDILHA, Daniela; SPLENDORE, Leila. Matematica ja ndo é problema. — 4. ed. — Séo
Paulo, 2010.

NUNES, Terezinha, CAMPOS, Maria Mendonca Campos: MAGINA Sandra BRYANT Peter.
Educacdo matematica 1: numeros e operacdes numéricas / Terezinha Nunes...[et al.]. — 2ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2009.

COMPONENTE CURRICULAR - FUNDAMENTOS E METODOLOGIAS DO ENSINO
DA HISTORIA E GEOGRAFIA

EMENTA:

Cotidiano, mentalidade e historia oral: fundamentos basicos. Objetivos e finalidades para o ensino
de historia e geografia na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental a partir das
orientagdes da BNCC. Estudo critico dos conteudos e metodologias direcionados ao ensino de
Histdria e Geografia nos anos iniciais. Geografia brasileira como conhecimento escolar: a geografia
no ensino. Os curriculos de geografia e as abordagens geograficas. Historia como conhecimento
escolar e formacdo para a cidadania. As tradi¢Ges, costumes, festivais e figuras histdricas da regiao.
Cultura local, a identidade de uma comunidade e como ela se relaciona com a histéria e geografia da
regido. Compreender as diferentes culturas existentes na regido e a importancia de respeitar e
valorizar essas diferencas.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.
MORAIS, Regis de. Sala de aula: que espaco é esse? 20.ed. Sdo Paulo: Papirus, 2006.
URBAN, Ana Claudia. Aprender e ensinar historia nos anos iniciais. SP, Cortez, 2015.

GOO, Alex Ubiratam. A literatura no caminho da Histéria e da Geografia. SP, Cortez, 20009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANTUNES, Celso. A sala de aula de geografia e de historia: inteligéncias maltiplas,
aprendizagem significativa e competéncias no dia-a-dia. Campinas: Papirus, 2006.

FERMIANAO, Maria Belintane. Ensino de Histéria para o ensino fundamental |: teoria e
pratica. Contexto, 2014.

MEDEL, Cassia Ravena Mulin de A. Ensino Fundamental 1: préaticas pedagogicas. Vozes, 1 ed,
2013.

PENTEADO, Heloisa Dupas. Metodologia do ensino de Histéria e Geografia. Sdo Paulo: Cortez,
1994,

TONINI, lvaine Maria. (org.). O ensino de geografia e suas composi¢fes curriculares.
Mediagéo, 2014.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Guia de Livros Didaticos do Programa Nacional do Livro
Didéatico — PNLD 2016. Brasilia: MEC, 2016.

GOMES, Carla Renata. et al. Metodologia do Ensino de Historia e Geografia. [recurso
eletronico]. — Porto Alegre: SAGAH, 2020.

COMPONENTE CURRICULAR - PRATICAS PEDAGOGICAS INTEGRADAS II

EMENTA:

Competéncias gerais - BNCC. Oficinas de pesquisas e praticas pedagdgicas sobre as areas do
conhecimento especificos de Portugués, Matematica, Ciéncias, Arte e Historia e Geografia. Oficina
de capacitacdo pedagdgica de preparagdo para o estagio supervisionado. Producdo e utilizagdo de
materiais e recursos pedagégicos no Laboratorio de ensino e aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc.
Acesso em 17/12/2022.

CASTRO, N. S. E. de. (et al). Modelos de andlise e elaboracao de materiais didaticos. Porto
Alegre: SAGAH, 2021. [recurso eletrdnico].

VICKERY, A. (et al). Aprendizagem ativa nos anos iniciais do ensino fundamental. Porto
Alegre: Penso, 2016. [recurso eletrénico].
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CASTRO, N. S. E. Prética pedogica e metodologia do ensino de lingua e literatura. Porto
Alegre: SAGAH, 2020. [recurso eletrdnico].

ESCOSTEGUY, C. C. Metodologia do ensino de artes. Porto Alegre: SAGAH, 2017. [recurso
eletronico].

GOMES, C. Rade S. (et al). Metodologia do ensino de histéria. Porto Alegre: SAGAH, 2016.
[recurso eletrdnico].

GONCALVES, A.F. Metodologia do ensino de ciéncias. Porto Alegre: SAGAH, 2016. [recurso
eletronico].

LOYO, T. Fundamentos e metodologias da matematica. Porto Alegre: SAGAH, 2019. [recurso
eletronico].

COMPONENTE CURRICULAR - ESTAGIO SUPERVISIONADO I (Docéncia nos anos
iniciais do Ensino Fundamental)

EMENTA:

Observacdo, participagdo e regéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental I. Formacdo de
professores, identidade e saberes da docéncia. O processo de alfabetizagdo. Estudos e analise critica
da pratica docente e da gestdo dos anos iniciais do Ensino Fundamental. Atividades orientadas e
supervisionadas sobre educacao nos anos iniciais do Ensino Fundamental (1° ao 5° ano). Participacao
em acdes educativas desenvolvidas na escola. Propostas alternativas de manejo de classe em forma
de projetos e intervencdes em sala de aula.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc.
Acesso em 17/12/2022.

GIL, S. J. M.; HERNANDEZ- HERNANDEZ, F. Professores na incerteza: aprender a docéncia
no mundo atual. . Porto Alegre: Penso, 2016. [recurso eletrdnico].

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacéo profissional. 17. ed. Petropolis, RJ:
Vozes,2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DARLING- HAMMOND, L. Preparando os professores para um mundo em transformacao.
Porto Alegre: Penso, 2017. [recurso eletr6nico].

HATTIE, J. Aprendizagem visivel para professores: como maximizar o impacto da
aprendizagem. Porto Alegre: Penso, 2017. [recurso eletrdnico].

HORN. M da G. S. Abrindo as portas da escola infantil: viver e aprender nos espagos externos.
Porto Alegre: Penso, 2022. [recurso eletronico].
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VICKERY, A. (et al). Aprendizagem ativa nos anos iniciais do ensino fundamental. Porto
Alegre: Penso, 2016. [recurso eletronico].

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria Socorro Lucena. Estagio e docéncia. 7. ed. S&o Paulo:
Cortez, 2012.

VI SEMESTRE
COMPONENTE CURRICULAR - PLANEJAMENTO EDUCACIONAL

EMENTA:

Introducdo ao estudo do planejamento. O planejamento e a organizacdo do processo ensino
aprendizagem. ConcepcOes de planejamento educacional. O planejamento participativo na escola.
Projeto Politico Pedagdgico. O processo de planejamento e desenvolvimento de ensino.
Planejamento estratégico. Tipos de plano: componentes basicos. O processo de planejamento escolar
(fundamentos, caracteristicas, agentes, objetivos, relagdes e determinagdes). A questdo da
participacdo nas decisfes. O Plano, o Programa e o Projeto. Projetos e Curriculos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BES, P. (et al). Gestdo educacional da educacéo bésica. Porto Alegre; SAGAH 2019. [recurso
eletronico].

GUIMARAES, J. Gestao Educacional. Porto Alegre; SAGAH 2017. [recurso eletrdnico].
GANDIN, Danilo. A prética do planejamento participativo. Petropolis, RJ: Vozes, 22. ed. 2013.

SANTOS, A.P. M dos S. Legislacdo e ética profissional. Porto Alegre; SAGAH 2019. [recurso
eletronico].

VASCONCELOS, Celso dos s. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagogico. 20.ed. Sdo Paulo: Libertad, 2010

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

MENEGOLLA, Maximiliano; SANT” ANA, Ilza Martins. Por que planejar? Como
Planejar: curriculo — area — aula. Petropolis: Vozes, 2. ed. 2014

CAMPBELL, Selma Inés. Projeto Politico Pedagdgico: guia préatico. — Rio de Janeiro: Wak Ed.
2010.

ANDRADE, Humberto. Pedagogia escolar: Coordenacéo pedagogica e gestao educacional. SP,
Cortez, 2011.

LUCK, Heloisa. Metodologia de Projetos: uma ferramenta de planejamento e gestao.
Petrépolis/RJ: Vozes, 2013.

VASCONCELOQOS, Celso dos S. Planejamento: projeto de ensino — aprendizagem e projeto
politico-pedagdgico. Sdo Paulo: Libertad, 22. ed. 2012.



COMPONENTE CURRICULAR - TECNOLOGIA EM EDUCACAO

EMENTA:

A historia das tecnologias. O conceito de tecnologia. Tecnologias da informacéo e comunicagéo e
as novas tecnologias. As tecnologias no espago escolar. A criticidade no uso das tecnologias no
ensino e aprendizagem. A aprendizagem colaborativa com as tecnologias na formacao pedagdgica.
Ferramentas tecnoldgicas x recursos tecnoldgicos educacionais. A internet e a educacao. O software
livre e o software proprietario. Os softwares educativos como recurso de aprendizagem.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CERIGATTO, M. P.; MACHADO, V. G. Tecnologias digitais na préatica pedagogica. Porto
Alegre: RS, SAGAH Educacéo SA, 2018. [recurso eletronico].

SANTOS, P.C dos; RIBAS, E.; OLIVEIRA, H.B de. Educagao e Tecnologias. Porto Alegre: RS,
SAGAH Educacao SA, 2017. [recurso eletronico].

SILVA, R. B.; BLINKSTEIN, P. Robdtica educacional: experiéncias inovadoras na educagao
brasileira. Porto Alegre: RS, SAGAH Educacdo SA, 2020. [recurso eletrbnico]. (Série Inovacédo e
Educacéo Brasileira).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BACICH, L.; NETO, A. T.;TREVISANI,F. de. Ensino hibrido: personalizacéo e tecnologia da
educacéo. Porto Alegre: Penso, 2015. [recurso eletrénico].

FAVA Rui. Educacéo 3.0: aplicando o PDCA nas institui¢fes de ensino. S&o Paulo:Saraiva,
2014,

GOMES, A.l. P. Educacdo na era digital: a escola educativa. Porto Alegre:Penso, 2015. [recurso
eletronico].

KENSKI. Vani M. Educagéo e Tecnologias: o0 Novo Ritmo da Informagéo. 82 ed.; Campinas,
SP: Papirus, 2014. (Colecao Papirus Educacdo).

KENSKI,V. Tecnologias e Tempo Docente. Campinas, SP: Papirus, 2013. (Colecdo Papirus
Educacéo).

COMPONENTE CURRICULAR - CURRICULOS E PROGRAMAS

EMENTA:

Curriculo: tendéncias e filosofia. Concepcdes e histdrico do curriculo. Caracterizacdo e fundamentos
do curriculo. Origens do curriculo no Brasil. Curriculos e Programas. Curriculo e
interdisciplinaridade. Estudo contextualizado de acordo com a BNCC. Fundamentacéo tedrica das
diretrizes que norteiam a organizagdo de Curriculos. Processo metodoldgico da organizagdo
curricular. A relacdo entre Curriculo e Cultura Escolar. Curriculo e a organizagdo do trabalho
pedagogico. Diversidade, experiéncias culturais e o curriculo. Planejamento e avaliagéo do curriculo.

75
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

GARCIA, Regina Leite & MOREIRA, Antonio Flavio Barbosa (orgs.) Curriculo na
contemporaneidade — incertezas e desafios. Cortez Editora, 2004.

MOREIRA, Antdnio Flavio e TADEU, Tomaz (orgs). Curriculo, cultura e sociedade. 12. Ed. —
Séo Paulo,: Cortez, 2011.

SACRISTAN, J. Gimeno. O Curriculo — uma reflexo sobre a prética. 3. ed. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
APPLE, Michael W. Ideologia e Curriculo. 3. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.
BES, Pablo; et al. Curriculo e desafios contemporaneos. Porto Alegre: Sagah, 2020.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n. 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacdo Basica. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, 14 de julho de
2010, Secdo 1, p. 824. Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/dmdocuments/ rceb004_10.pdf.

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC, 2018.
ROCHA, Ubiratan. Historia, curriculo e cotidiano escolar. SP, Cortez, 2002.

FERRACO, Carlos Eduardo (Org.). Cotidiano escolar, formacéo de professores(as) e curriculo.
Colaboracéo de Inés Barbosa de Oliveira. et al. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

FERNANDES, Eliane de Godoi Teixeira. Teorias do Curriculo. [recurso eletrénico]. Porto
Alegre: SAGAH, 2020.

MOREIRA, Antonio Flavio. Curriculos e programas no Brasil. 13. Ed. Sdo Paulo — Papirus,
2006.

CORREA, Rosa Lydia Teixeira. Cultura e diversidade. 1. ed. — Curitiba Intersaberes, 2012.

COMPONENTE CURRICULAR - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

EMENTA:

Legislacéo e Politicas publicas na Educacéo de Jovens e Adultos (EJA). Alfabetizagdo de Jovens e
Adultos: fundamentos tedrico-metodoldgicos. A construcao do projeto politico pedagdgico da EJA.
Programas e alternativas metodoldgicas na area da EJA. Os novos suportes técnicos-informacionais.
Dificuldades e problemas especificos na educacdo do jovem e adultos. Andlise de propostas
metodoldgicas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARCELOS, Valdo. Avaliacdo da Educacéo de Jovens e Adultos: uma proposta solidaria e
cooperativa/Valdo Barcelos. — Petrdpolis, RJ: Vozes, 2014.

BRASIL, Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacao Basica. Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacéo Bésica. MEC, SEB, DICEI, 2013.
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ELLERO, Regina. A escola e o fracasso escolar. SP, Cortez, 2012.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL, Lei de e Bases Diretrizes e Base da Educacéo Nacional (1996). LDB: Lei
9.394/1996. -2. ed. SP: EDIPRO, 2006.

BOSSA, Nédia A. Fracasso Escolar: Um olhar psicopedagogico. Rio Grande do Sul:
Artmed, 2002.

FREIRE, Paulo. Agéo cultural para a liberdade e outros escritos. 10? ed. Sdo Paulo. Paz e
Terra. 2002.

ROMAO, José. Educacéo de Jovens e adultos: Teoria pratica e proposta. SP: Cortez 2011
PINTO, Alvaro Vieira. Sete licdes sobre educacio de adultos. 12. Edicao. Sdo Paulo. Cortez, 2001.

COMPONENTE CURRICULAR - PRATICAS PEDAGOGICAS INTEGRADAS |11

EMENTA:

Estudo das competéncias e habilidades didaticas no ensino da Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacdo Especial alinhadas @ BNCC. Realizacdo de oficinas de material didatico adaptado no
Laboratério de ensino e Brinquedoteca — LAPIS

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CARVALHO, José Sergio. Por uma pedagogia da dignidade: memorias e reflexfes sobre a
experiéncia escolar. Summus, 1 ed, 2016.

DAROQOS, T., CAMARGO, F. A sala de aula inovadora: Estratégias pedag6gicas para tornar 0s
sujeitos mais ativos [recurso eletrénico].Porto Alegre: Penso, 2018.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AYRES, A. T. Prética pedag6gica competente: ampliando os saberes do professor. 5ed.
Petropolis: RJ, Vozes, 2011.

MEDEL, Cassia Ravena Mulin de A. Ensino Fundamental 1: préticas pedagogicas. Vozes, 1 ed,
2013.

PARENTE, C. da M. D.; DO VALLE, L. E. L. R. &amp; DE Mattos, M. J. V. M. A. Formacéo de
Professores e seus Desafios Frente as Mudancas Sociais, Politicas e Tecnoldgicas. Porto
Alegre: Penso, 2015

FRANCO, M. A. do R. S. Pedagogia e pratica docente. Sao Paulo: Cortez, 2012.



Cerato, M. P., Machado, V. G. Tecnologias digitais nas préaticas pedagogicas [recurso
eletronico]. Porto Alegre: SAGAH,2018.

COMPONENTE CURRICULAR - ESTAGIO SUPERVISIONADO |11 (Educacéo de jovens
e adultos e Educacéo especial)

EMENTA:

Promover a observacdo e a investigacdo da realidade escolar na Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacdo Especial. Regéncia. Praticas de ensino, compreensao da aprendizagem e procedimentos
metodologicos em Educacdo de Jovens e Adultos, com fundamentacgdo teérica na BNCC. Conhecer
0 processo de inclusdo de pessoas com deficiéncias na rede regular de ensino, promovendo visitas as
instituicbes que trabalham com pessoas com deficiéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Decreto n° 10.502, de 30 de setembro de 2020. Institui a Politica Nacional de Educacgéo
Especial: Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida. [2020]. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2019-2022/2020/decreto/D10502.htm. Acesso em: 03
ago. 2023.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia,2018.

BRASIL. Conselho Nacional de Educacdo Camara de Educacdo Bésica. Resolugdo CNE/CEB
1/2021 - Institui Diretrizes Operacionais para a Educacao de Jovens e Adultos. MEC: Brasilia - DF,
2021. Disponivel em: https://www.gov.br/mec/pt- r/media/acesso_informacacao/pdf/DiretrizesEJA.
Acesse em: 18 jun. 2022,

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL, Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacéo Béasica. MEC, SEB, DICEI, 2013.

JESUS, D. M. de: [et al.,]. Incluséo, praticas pedagogicas e trajetorias de pesquisa. Porto
Alegre: Mediacao. 32 ed, 2012.

ROMAO, J. Educacéo de Jovens e adultos: Teoria pratica e proposta. SP: Cortez. 2011.

BARCELOS, V. Avaliagdo da Educacéo de Jovens e Adultos: uma proposta solidaria e
cooperativa/Valdo Barcelos. — Petropolis, RJ: Vozes, 2016.

SILVA, M. C. da. Educacéo inclusiva [recurso eletronico]. Porto Alegre: SAGAH, 2017.

SILVA, N. R. G. Estagio supervisionado em pedagogia: teoria e pratica. Alinea, 22 ed, 2014.


https://www.gov.br/mec/pt-
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VII SEMESTRE

COMPONENTE CURRICULAR - LEGISLACAO EDUCACIONAL

EMENTA:

Visdo histdrica da Legislacdo de Ensino no Brasil (a primeira, a segunda e terceira LDB - Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei 9394/96). A estrutura curricular didatica e
administrativa da Educacdo Basica. A formacdo dos Professores da Educacdo. Lei de Gestdo
Democrética — 10.575/95 alterada pela Lei 11.695/01. Gestdo Escolar — um trabalho participativo —
Conselho Escolar. As politicas de desenvolvimento e financiamento da educacdo. Educagdo para
Direitos Humanos. Planos Nacional, Estadual e Municipal de Educagdo. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Base Nacional Comum Curricular — BNCC. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/conselho-nacional-de-educacao/base-nacional-comum-curricular-bncc.
Acesso em 17/12/2022.

LIMA. N. C. C. Politica educacional. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [recurso eletrdnico].
LIMA. N. C. C. Politicas publicas e Educacao. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [recurso eletrbnico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AFFONSO, L.M.Z. Politicas Nacionais e Base Nacional Comum Curricular — ensino religioso.
Porto Alegre: SAGAH, 2021. [recurso eletrénico].

BES, P. Organizacao e legislacdo da educagdo. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [recurso
eletronico].

BRASIL, Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacéo Bésica. MEC, SEB, DICEI, 2013.

GONCALVES, G.C. Elaboracao e implementacéo de politicas publicas. Porto Alegre: SAGAH,
2017. [recurso eletrdnico].

PARENTE, C. M. D.; VALLE, L.H. R. do.; MATTOS, M.J.M. de. A formacao de professores e
seus desafios frente & mudancas sociais, politicas e tecnoldgicas. Porto Alegre: Penso, 2015.
[recurso eletrdnico].
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COMPONENTE CURRICULAR - PLANEJAMENTO E GESTAO EM AMBIENTES NAO
ESCOLARES

EMENTA:

Conceitos e dimensbes sdcio politicos na estrutura de ambientes de educagdo ndo-formal. Cultura(s)
de espacos educativos formais e ndo-formais. As dimensdes do trabalho pedagdgico: pedagogia em
ambientes empresariais, projetos sociais e organizacdo ndo governamental. Pedagogia no ambiente
de promocdo de satde e da melhoria de qualidade de vida. Principios e préaticas pedagdgicas no
processo de Organizagéo de InstituicOes e espagos educativos ndo-formais. Pedagogia no ambiente
hospitalar.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
GRACIANI, Maria Stela Santos. Pedagogia Social. Sdo Paulo: Cortez, 2014

BES, P. R.; TOLEDO, M.E.R.O. Gestéo de processos educacionais ndo escolares. Porto
Alegre:SAGAH, 2019.

RODRIGUES, Janine Marta Coelho. Classe hospitalares. Rio de Janeiro: Wak Editora,2012.
LIBANEO, J. Pedagogia e pedagogos, para qué? Sio Paulo: Cortez,2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

LOPES, Izolda, (org); TRINDADE, Ana Beatriz; CADINHA, Marcia Alvim. Pedagogia
empresarial: formas e contextos de atuacdo. — 3. ed. — Rio de Janeiro: Wak ed., 2009.

MATOS, Elizete Lucia Moreira. Pedagogia Hospitalar: a humanizagao integrando educacao e
salde. 5.ed, - Petropdlis ,RJ: Vozes, 2011.

KUENZER, Acécia, Planejamento e educacao no Brasil. 8. Ed. SP, Cortez, 2011 RIBEIRO,
Amélia Escotto do Amaral. Pedagogia empresarial: atuacdo do pedagogo na empresa. 6. ed. Rio
de Janeiro, RJ; Wak. Ed. 2010.

VASCONCELOS, Celso dos s. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagogico. 20.ed. Sdo Paulo: Libertad, 2010.

COMPONENTE CURRICULAR - GESTAO E ORGANIZACAO DE SISTEMAS
ESCOLARES

EMENTA:

Evolucdo historica. NocBes gerais de planejamento, coordenacdo e controle - processo
administrativo. Gestor escolar: lider e ético. Gestdo escolar: novas concepg¢des e novas praticas.
Gestdo democrética na LDB 9394/96 e no Plano Nacional de Educacdo. A gestéo participativa na
escola puablica. Instrumentos para uma gestdo participativa. Organizacdo da escola na nova
concepcdo de gestdo. A gestdo participativa e a autonomia da escola. O gestor democrético e
lideranca. Instrumentos para uma gestéo participativa (implantacdo do plano de desenvolvimento da
escola (PDE). Elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico. O colegiado ou conselho escolar.
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

BES, P. (et al). Gestdo educacional da educacao bésica. Porto Alegre; SAGAH 2019. [recurso
eletronico].

GUIMARAES, J. Gestao Educacional. Porto Alegre; SAGAH 2017. [recurso eletrdnico].

SANTOS, A.P. M dos S. Legislacdo e ética profissional. Porto Alegre; SAGAH 2019. [recurso
eletronico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CARAP, N. S. Gestao democratica da educacdo: atuagcdes tendéncias, novos desafios. SP,
Cortez, 2013.

DEFEO, J. A. Fundamentos da qualidade para lideres. Porto Alegre: Boogman, 2015. [recurso
eletronico].

LUCK, H. Metodologia de Projetos: uma ferramenta de planejamento e gestdo. Petrépolis/RJ:
Vozes, 2013.

GUAZELLI, M.; XARAO, J.C. Planejamento estratégico. Porto Alegre; SAGAH 2018. [recurso
eletronico]

THURLER, M.G.; MAULINI, O. A organizacao do trabalho escolar. Porto Alegre: Penso, 2012.
[recurso eletronico].

COMPONENTE CURRICULAR - PRATICAS PEDAGOGICAS INTEGRADAS IV

EMENTA:

Anélise da organizacao e do planejamento formal e informal de espago contextual e de diversidade
da gestdo do ambiente escolar e ndo escolar. Elaboracdo de Projeto Politico Pedagogico, Plano de
Acdo. Producéo e utilizagdo de materiais e recursos pedagdgicos no Laboratério de Ensino e na
Brinquedoteca — LAPIS.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BES, Pablo [et al.]. Gestao educacional da educacéo basica [recurso eletrdnico]; [revisdo técnica:
Rosemary Trabold Nicacio, Gisele Lozada].— Porto Alegre : SAGAH, 2019.

CARVALHO, José Sergio. Por uma pedagogia da dignidade: memorias e reflexdes sobre a
experiéncia escolar. Summus, 1 ed, 2016.

ABRANTES, José. Pedagogia empresarial nas organizacdes que prendem. — Rio de Janeiro:
Wake d., 20009.

GRACIANI, Maria Stela Santos. Pedagogia Social. Sdo Paulo: Cortez, 2014
RODRIGUES, Janine Marta Coelho. Classes hospitalares. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2012.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BES, Pablo [et al.] Gestdo educacional da educacéo basica [recurso eletrénico]; [revisdo técnica:
Rosemary TraboldNicacio, Gisele Lozada].— Porto Alegre : SAGAH, 2019.

MATOQS, Elizete Lucia Moreira. Pedagogia Hospitalar: a humanizacédo integrando educacéo e
saude. 5.ed, - Petropdlis, RJ: Vozes, 2011.

KUENZER, Acacia. Planejamento e educacéo no Brasil. 8. Ed. SP, Cortez, 2011

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. 17. ed. Petropolis, RJ: Vozes,
2014,

BES, Pablo; TOLEDO, Maria Elena Roman de Oliveira. Gestdo de processos educacionais ndo
escolares [recurso eletronico]; [revisdo técnica: Rosemary Trabold Nicacio]. — Porto Alegre:
SAGAH, 20109.

COMPONENTE CURRICULAR - TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO |

EMENTA:

A disciplina fornece subsidios para a elaboracdo do projeto relativo ao TCC, englobando
conceituagdo, organizacdo, modelagem e producdo de trabalhos académicos e profissionais,
enfatizando a importancia do saber cientifico no processo de producdo do conhecimento em
Educacéo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CASTRO, Néadia Studzinski Estima de. Leitura e escritas académicas (Recurso Eletronico).
Revisdo técnica. Porto Alegre: Sagah, 2019.

LOZADA, Gisele. Metodologia cientifica (Recurso Eletrénico). Revisdo técnica. Porto Alegre:
Sagah, 2018

LAKATOS, Eva. Fundamentos de metodologia cientifica. 72 ed. SP: Atlas, 2017.
GIL, Antbnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5 ed. — Sdo Paulo: Atlas, 2016

YIN, Robert K. Estudo de caso: planejamento e métodos. 5 ed. Porto Alegre: Bockman, 2015.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
SEVERINO, J . Metodologia do trabalho cientifico. 242 ed. SP: Cortez, 2016.

PINHEIRO, J. M. S. Da iniciacéo cientifica ao TCC: uma abordagem para 0s cursos de
tecnologia. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2010.

LAKATOS, E.M.; MARCONI, M.A. Metodologia do trabalho cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
REA, Louise. Metodologia de pesquisa. Sdo Paulo, Pioneira, 2000.

ESTRELA, Carlos (org). Metodologia cientifica: ciéncia, ensino, pesquisa [recurso eletrénico] /
Organizador, — 3. ed. — Porto Alegre: Artes Médicas, 2018
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COMPONENTE CURRICULAR - ESTAGIO SUPERVISIONADO 1V — (Coordenag&o
pedagdgica, Gestao escolar e Gestdo em ambientes ndo escolar)

EMENTA:

Acompanhamento da organizacdo, do planejamento e do funcionamento da coordenacgdo pedagdgica
e gestdo escolar e ndo escolar. Estudo e andlise critica da gestdo escolar. Abordagem da acéo
pedagdgica ampla, realizada junto as instituicbes que desenvolvam projetos de carater educacional,
com vistas ao desenvolvimento de competéncias referentes a compreensdo do papel da educagdo em
diferentes instancias.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
SILVA, N. R. G. Estégio supervisionado em pedagogia: teoria e pratica. Alinea, 22 ed, 2014.

BES, Pablo [et al.] Gestdo educacional da educacéo basica [recurso eletrnico]; [revisdo técnica:
Rosemary TraboldNicacio, Gisele Lozada].— Porto Alegre : SAGAH, 2019.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
HEGEMUHLE, A. Gestao de ensino e praticas pedagogicas. 6 ed. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2010.

MARTINS, J. C. PIMENTEL, L. da S. L. O Fazer Pedag6gico (re) significando o olhar do
educador. Rio de Janeiro: 2009.

PIMENTA, S. G. O estagio na formacéo de professores: unidade teoria e pratica. 9 ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2010.

VASCONCELOS, C. dos s. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagogico. 20.ed. Sdo Paulo: Libertad, 2010.

MATOQOS, E. L. M. MUGIATTI, Margarida Maria Freitas. Pedagogia hospitalar: a humanizacdo
integrando educacao e sadde. 7. ed. Rio de Janeiro: Vozes, 2014.



VIII SEMESTRE
COMPONENTE CURRICULAR - LEGISLACAO DO ENSINO SUPERIOR

EMENTA:

Historicidade do Ensino Superior. Procedimentos de credenciamento de Instituicbes de Ensino
Superior (IES). Fung¢des normativas do Ministério da Educagdo (MEC) e do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE), por meio de sua Camara de Educacdo Superior (CES). Processos de Regulacéo do
Ensino Superior. Diretrizes do Exame Nacional de Desempenho de estudantes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BES, P. Organizagao e legislacédo da educacéo. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [recurso
eletronico].

BONETE, W. J. Historia da educacéo. Porto Alegre: RS, SAGAH, 2018. [recurso eletronico].

COLOMBO, S. S. Desafios da gestao universitaria contemporanea. Porto Alegre: RS, Artmed,
2011. [recurso eletrdnico].

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

HORTA, Cecilia Eugenia Rocha (org.). Ensino superior: legislacdo atualizada. Brasilia: ABMES
Editora, 2015.

LIMA. N. C. C. Politica educacional. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [recurso eletrdnico].

LIMA. N. C. C. Politicas publicas e Educacao. Porto Alegre: SAGAH, 2018. [recurso
eletronico].

GONCALVES, G.C. Elaboragéo e implementac&o de politicas publicas. Porto Alegre: SAGAH,
2017. [recurso eletrbnico].

PARENTE, C. M. D.; VALLE, L.H. R. do.; MATTOS, M.J.M. de. A formagc&o de professores e
seus desafios frente & mudancas socias, politicas e tecnolégicas. Porto Alegre: Penso, 2015.
[recurso eletronico].

COMPONENTE CURRICULAR - PESQUISA EDUCACIONAL E SUAS TECNOLOGIAS

EMENTA:

Conhecimento e apropriacéo das diferentes formas de se fazer, ler, interpretar e dar aplicabilidade &
pesquisa em educacdo. Compreensdo as relacdes entre as pesquisas e diferentes praticas de trabalho
educacional.

84
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BIBLIOGRAFIA BASICA:
SANTOS, P. K dos; GUIMARAES, J. Avaliacio da aprendizagem. Porto Alegre: SAGAH, 2017

PESSOA, Anna Maria. Formacéo de Professores de ciéncias: tendéncias e inovacdo. 7. Ed. So
Paulo, Cortez, 2011.
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11 METODOLOGIA

A abordagem metodolégica de ensino no curso fundamenta-se em uma proposta
interdisciplinar que se concretiza através da utilizagcdo de instrumentos e recursos pedagdgicos
condizentes com as necessidades do contexto educacional em ambito nacional e regional. As
metodologias de ensino adotadas pelos professores associam a teoria a préatica de forma a permitir
uma aquisicdo de conhecimentos contextualizados, possibilitando que os académicos vivenciem
desde o primeiro semestre do curso experiéncias que articulam o ensino, a pesquisa e a extensao.

Aulas expositivo-dialogadas, semindrios, simulacdo, estudo de casos, oficinas, visitas
técnicas, dentre outras, sdo estratégias que, associadas as pesquisas relativas ao processo de ensino e
aprendizagem, nas instituicGes de ensino formais, informais e ndo-formais, garantem uma formacao
profissional sélida, que assegura a compreensdo do fenémeno educacional em seus aspectos social,
politico, econémico e cultural.

As atividades préticas internas sdo desenvolvidas no Laboratorio didatico/Brinquedoteca,

articuladas com os componentes curriculares, detalhadas em item especifico.

11.1. LABORATORIO DE ENSINO E BRINQUEDOTECA

Apresentacéo

O espago denominado Laboratério de Aprendizagens Pedagogicas para Impactos Sociais
(LAPIS), que integra Laboratério de Ensino e Brinquedoteca, funciona como um lugar de
experiéncias, pesquisas, trabalhos e projetos, o qual é destinado a comunidade académica do Curso
de Pedagogia e as criancas (4 a 8 anos de idade) e seus familiares, e criancas de instituicGes publicas
que atendem a essa faixa etaria, e que mantenham convénio/parcerias com a instituigao.

E um espaco onde os académicos vivenciam teoria e pratica por meio da construgio do
conhecimento e da aprendizagem de forma integrada, corroborando com o que propde a matriz
curricular do curso.

A Brinquedoteca é provida de recursos proprios que ratificam a Proposta Pedagodgica de
Loris Malaguzzi, abordagem que combina os servicos sociais e educacdo (EDWARDS; GANDINI;
FORMAN, 2016). Desta maneira, na brinquedoteca sdo evidenciadas cinco linguagens macros,
necessarias ao desenvolvimento infantil, sdo elas: Linguagem do Faz-de- conta, Linguagem das
Artes, Linguagem do Afeto, Linguagem Mamba Musarai e a Linguagem das Letras e Nameros.

O LAPIS é um espaco ludico que visa promover a criacdo, a criatividade, a sociabilidade
das criancas, jovens e adultos (discentes e docentes), sendo alegre, colorido e agradavel, propiciando

o desenvolvimento de atividades com metodologias diferenciadas.
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O Laboratério de Ensino e a Brinquedoteca tém sala propria e de uso exclusivo do curso.
Visam proporcionar o estimulo das diferentes linguagens como a I6gica matematica, linguistica,
musical, corporal, pictdria, artistica, cénica, midiaticas, dentre outras. Esses espacos permitem a

acessibilidade de pessoas com deficiéncias.

O LAPIS possibilita em sua proposta a formacéo de pedagogos que adquiram, ao longo de
sua graduacéo, conhecimentos sobre o desenvolvimento humano e os processos de aprendizagens no
espaco ludico. Defende que o professor deve ser preparado nas dimensdes técnica, cientifica e
humana, de forma compromissada com a sociedade na qual estd inserida. Dessa forma, valoriza a

importancia dos impactos sociais possiveis através da educacao.

Diante do exposto, o LAPIS fortalece a missdo e a visdo institucional mediante o
compromisso social e o comprometimento com a formacdo humanistica, critica e reflexiva,
priorizando a justica e 0 acesso a educacao. Por isso:

a qualidade social ndo se confunde com os processos de reprodugdo porque, em
verdade, estes se reduzem e se amparam na repeticdo de contetdos, conceitos e
procedimentos, em curriculos cristalizados e rituais pedagdgicos muitas vezes sem
maior significado tanto para educandos quanto para educadores (BRASIL, 2006,
p.55).

Assim, a proposta do Laboratorio de Ensino e da Brinquedoteca perpassa pela formagao
continuada dos académicos do curso de Pedagogia, pelo comprometimento com a construcdo e
reconstrucao dos processos pedagdgicos e pela responsabilidade em fazer da educacéo propriedade
de todos, por meio do qual, os sujeitos envolvidos se tornam cidadaos atuantes e transformadores na
sociedade em que vivem.

Diante do exposto, considera-se este espaco uma necessidade do Curso de Pedagogia para
realizacdo das praticas pedagogicas e cumprimento de um dos itens avaliativos exigidos pelo

Ministério da Educacdo para o curso.

11.2. Laboratério de Aprendizagens Pedagodgicas — Estrutura e Funcionamento

O LAPIS é um espago destinado ao desenvolvimento de aulas praticas do curso de
pedagogia que ira favorecer a aproximacao entre a formacao tedrica e préatica do futuro pedagogo
através de aulas préticas, experiéncias e realizagdo de oficinas relacionadas aos fundamentos e
metodologias de ensino, ludicidade, ensino de libras, praticas de ensino e estagio supervisionado
empregadas tanto na educacdo infantil quanto nos anos iniciais do ensino fundamental.

O laboratério de ensino funciona em uma sala com espago decorado e equipado com
mobiliarios adequados e variedades de brinquedos e materiais pedagdgicos essenciais para 0
desenvolvimento das atividades préticas e ludicas que facilitam a compreensao no processo de ensino
e aprendizagem dos estudantes de pedagogia.

O LAPIS funciona nos turnos matutino das 8h as 12h e Vespertino de 14h as 18h, sob a
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orientagdo de monitores do laboratério e professores do curso de Pedagogia.
No horério noturno, o laboratdrio funcionard exclusivamente para as aulas praticas e

tedricas dos componentes curriculares do curso de pedagogia, de acordo com a matriz curricular.

11.3. Objetivos

Obijetivo geral

Desenvolver competéncias e habilidades pedagdgicas, relacionando os conhecimentos
tedricos e praticos dos componentes curriculares dos semestres em estudo, a partir da realidade

educacional e social vivenciada pelos académicos.

Obijetivos especificos

Desenvolver projetos e atividades de ensino, pesquisa e extensdo no campo da educagao;

Realizar trocas de experiéncias e o desenvolvimento de propostas teérico- metodoldgicas para a
educacdo basica;

Desenvolver estudos, pesquisas e atividades de extensdo sobre as véarias dimensdes do processo
pedagdgico, particularmente, no &mbito das metodologias de ensino no curso de Pedagogia;
Confeccionar material didatico para o suporte da pratica de estagio curricular supervisionado
obrigatério realizada pelo académico do curso;

Realizar oficinas pedagogicas que estreitem os vinculos entre as disciplinas do curso e o estagio
curricular obrigatério;

Disponibilizar o acervo de materiais didaticos condizentes com as reflexdes e pesquisas sobre as
praticas pedagdgicas para a educacao bésica;

Organizar materiais e equipamentos para a pratica de procedimentos de ensino nas diferentes areas
de conhecimento da educacéo infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental,

Contribuir para a produgdo, organizacao e divulgacdo um acervo didatico relacionado as diferentes
disciplinas do curso;

Favorecer a elaboracdo de projetos inter e multidisciplinares a partir de diferentes temas.

11.4. Orientagdes aos docentes

O Laboratério de Aprendizagens Pedagdgicas para Impactos Sociais (LAPIS) funciona
para as praticas pedagégicas de formacdo e de construcdo de conhecimento tanto por parte dos
professores como dos alunos. O trabalho no Laboratdrio é direcionado sob a forma de oficinas e
desenvolvimento das atividades praticas dos componentes curriculares do curso de pedagogia, sob a

responsabilidade dos docentes, usando metodologias alternativas, que exijam a participacdo dos



alunos na construcdo de seu proprio conhecimento que servird de base para o desenvolvimento das
préticas pedagdgicas em sua formacdo docente. Desta forma, sdo propostas atividades préaticas dos
componentes curriculares utilizando os fundamentos e metodologias de ensino para os anos iniciais

do ensino fundamental, tais como:

11.5. O Ensino da Lingua Portuguesa e Alfabetizacdo no Laboratorio de Aprendizagem

Neste espaco, sdo realizadas atividades envolvendo as disciplinas de ensino sobre a lingua
materna visando o desenvolvimento das habilidades e competéncias expressas nas ementas das
disciplinas de Portugués Instrumental; Fundamentos e Metodologias do Ensino de Lingua
Portuguesa; Alfabetizacdo e Letramento e Fundamentos e Metodologia da Alfabetizagdo em
conformidade com o Projeto Pedagogico do Curso de Pedagogia.

S&o priorizadas atividades voltadas para a diversidade textual, com situa¢fes de ensino e
aprendizagem de contelidos curriculares dos anos iniciais a partir de atividades desafiadoras que
envolvam situacdes-problema sobre a escrita e o processo de alfabetizacéo e situacdes de linguagens
contextualizadas e adequadas ao nivel de ensino que privilegiam as situac@es de uso social da lingua,
bem como fornecer material didatico para o suporte da préatica de estagio curricular supervisionado

obrigatorio realizada pelo académico do curso.

11.6. O Ensino de Matemaética no Laboratério de Aprendizagem

As atividades propostas no laboratério de pedagogia e brinquedoteca, aliadas com a
utilizacdo dos softwares especializados, também visam o desenvolvimento das habilidades e
competéncias expressas na ementa da disciplina de Fundamentos e Metodologias do Ensino de
Matematica. Considerando que, para ensinar e aprender matematica, é necessario que 0s alunos se
apropriem de diferentes modos de conhecimentos, o que torna necessario refletir sobre a matriz
curricular e o projeto pedag6gico da instituicdo de ensino, bem como sobre o uso e a producgdo de
materiais didatico-pedag6gicos, 0os quais ndo sé contribuem para a formagdo do pedagogo nas
praticas em laboratério como também servem de subsidios para o exercicio da docéncia na educagédo
infantil e no ensino fundamental.

Para atender as demandas do curso no laboratério, sdo realizadas oficinas pedagdgicas que
estreitam os vinculos entre teoria e pratica estudadas em sala de aula, por meio da utilizacéo e
confeccdo de material didatico, como: Tangram, Material dourado, blocos 16gicos, abaco, torre de
Hanoi, discos fracionarios dentre outros, o que comprova que a aula de matematica pode ser divertida
independente da série, sendo um forte apelo ludico interdisciplinar, ou seja, 0 aluno pode ver, tocar,
construir, nas aulas de Artes, por exemplo, desenvolvendo o raciocinio logico. Exige reflexdo,

concentracdo, imaginacao, paciéncia, persisténcia, sensibilidade, criatividade e perseveranca.
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11.7. O Ensino de Ciéncias no Laboratorio de Aprendizagem

As atividades que sdo realizadas no laboratério para o ensino de ciéncias contemplam
competéncias e habilidades referentes ao estudo do componente curricular Fundamentos e
Metodologias do Ensino de Ciéncias. No estudo, séo utilizados elementos que levam os alunos a
observar, experimentar, solucionar problemas, discutir temas, ler e conhecer o método cientifico.

As atividades a serem desenvolvidas no laboratério terdo como foco a discussdo sobre o
Respeito a natureza, do conhecimento do corpo humano e do ambiente, fazendo o contraponto com
os efeitos do aquecimento global, com a utilizacdo de mapas e globos, numa perspectiva de

implantacéo da postura sustentavel desde os primeiros das séries iniciais.

11.8. O Ensino da Histéria e Geografia no Laboratdrio de Aprendizagem

No ensino de Histéria e Geografia, sdo desenvolvidas atividades que visam o
desenvolvimento das habilidades e competéncias expressas na ementa da disciplina de Fundamentos
e Metodologias do Ensino da Historia e Geografia com o intuito de viabilizar aulas praticas da
referida disciplina.

As préticas pedagdgicas deverdo envolver estudo de novas teméticas e metodologias para
o ensino de histéria no curriculo escolar envolvendo: fontes, documentos, imagem, cultura material,

historias de vida, patrimdnio cultural e lugares de memorias, calendarios das

mais diversas origens, formas diversas de realizar atividades com representacéo espacial,
croquis, utilizacdo de programas de computador como Open Office, documentos, fotos antigas do
municipio, textos etc. Sera utilizado globo terrestre para conhecimento e aplicacdo de aulas préaticas
com a utilizacdo desse recurso. Outro recurso a ser explorado trata-se da rosa dos ventos a fim de
exercitar a localizacdo espacial, bem como as oficinas para confecgdo de materiais pedagdgicos que
atendam as disciplinas e que serdo utilizados pelos académicos, especificamente nas atividades de

estagio curricular supervisionado obrigatdrio.

11.9. Brinquedoteca — Conceito, Estrutura e Funcionamento

A Brinquedoteca ¢ um espa¢o que enfatiza e evidencia o ltdico, estimula a criatividade, a
socializacdo e o desenvolvimento integral da crianga. Por meio do brincar, do brinquedo e da
brincadeira, ela vive diferentes experiéncias e situacdes enriquecedoras que geram novos significados
e fortalecem principios cognitivos, sociais, morais e afetivos.

Diante disso, Friedmann (2012, p. 19), define que
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O Brincar, diz respeito a acéo ludica, seja brincadeira ou jogo, com ou sem 0 uso
de brinquedos ou outros materiais e objetos. Brinca-se também usando o corpo, a
masica, a arte, as palavras etc. A Brincadeira, refere-se basicamente a acdo de
brincar, ao comportamento espontaneo que resulta de uma atividade ndo
estruturada. E Brinquedo, define o objeto de brincar, suporte para a brincadeira.

Assim, na brinquedoteca é possivel desenvolver atividades ludicas que potencializem e
estimulem as diferentes linguagens da infancia. Acredita-se na brinquedoteca como um “lugar”
alegre, colorido, dindmico e criativo que permite brincar com liberdade, mas também brincar com
aprendizagem e com troca de saberes entre criangas e adultos, ou seja, o brincar espontaneo ou brincar
dirigido.

Nylse apud Gimenes e Teixeira (2011, p. 157) destaca que “ha uma filosofia que embasa
esse espaco ludico de maneira muito sublime, quando afirma que ao criarmos uma brinquedoteca,
empenharemos um esfor¢o de preservar a infancia”.

Em relacdo ao universo infantil, enfatizamos a importancia da participagéo das criangas na
promogdo de novas experiéncias de aprendizagens, considerando que todas elas tém o direito de
usufruir de quaisquer atividades que promovam o seu desenvolvimento intelectual, emocional,
cognitivo, social e psicomotor.

A infancia ¢ um periodo Unico na vida do ser humano, por isso, situagdes como o “faz de
conta” devem ser valorizadas, pois nesse momento o imaginario acontece em sua plenitude. Neste
periodo da vida, a crianca enriquece o vocabulario, a socializagdo, cria papéis e da vida a objetos e
aos personagens criados por ela e pelas outras criangas. E o resultado dessa interagdo e construcao é
crescimento.

Segundo X&bregas (2015, p. 65) “o brincar possibilita a crianga viver. Por meio do brincar
ela constréi, reconstroi, cria, inventa, imagina, fala, ouve, grita, chora, interage [...] Brincar é dar
liberdade, ¢ respeitar, é valorizar a crianga e sua infancia”.

Portanto, a brinquedoteca é um espaco ludico-pedagdgico, cientifico e cultural criado para
oportunizar o brincar e o prazer em aprender no desenvolvimento da crianca. E utilizado como
laboratdrio de aprendizagens dos académicos de pedagogia que utilizam para observar e conhecer as
fases de desenvolvimento da crianga através da agdo de ludicidade.

Para Edwards, Gandini e Forman (2016, p. 66), o atelié€ (brinquedoteca) “é um local onde
as diferentes linguagens das criancas podiam ser exploradas por elas e estudadas por nés em uma
atmosfera calma e favoravel”.

A Bringuedoteca esta estruturada em um espaco propicio a execucdo de atividades com
recursos industrializados e artesanais, elaborados pelos alunos e sob orientacdo dos professores do
colegiado do curso de pedagogia com objetivos e finalidades definidos.

A infraestrutura e a construcdo do ambiente da brinquedoteca do LAPIS foram elaboradas
a partir das orientaces dos Parametros basicos de infraestrutura para institui¢ées de educacao infantil

(BRASIL,2006). Assim, possui recursos materiais como: mobilidrios adequados a faixa etaria,
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espelho, brinquedos variados, jogos simbdlicos, jogos de regras, jogos de acoplagem (para montar),
jogos de exercicio (jogo sensorial sonoro, visual, tatil, olfativo, motor e de manipulacdo), jogos
pedagogicos e brinquedos tecnoldgicos, livros, l1apis, papéis, lapis de cera, lapis de cor, tintas, pinceis,
tesouras, cola, massa de modelar, material de sucatas, fantasias infantis, almofadas, animais de
pellcia e outros.

Ainda em relacdo aos jogos, estdo disponiveis nas prateleiras, em caixas moveis e nas
gavetas, para facilitar o acesso e 0 manuseio das criancas, académicos e professores. E importante
destacar que 0s jogos sao necessarios ao processo de desenvolvimento da crianga, pois é através das
regras simples e complexas dos jogos € que ocorrem os diferentes tipos de aprendizagens. O jogo,
além de proporcionar prazer e diversdo, pode representar um desafio e provocar o pensamento
reflexivo da crianca, assim como, momentos individuais e coletivos importantes para sua maturacéo
na infancia.

Diante disto, este espago estd organizado e evidencia a Linguagem do “Faz de conta”,
Linguagem das Artes, Linguagem do Afeto, Linguagem em Mamba Musarai e Linguagem das Letras
e Numeros.

Na brinquedoteca do LAPIS, ha brinquedos e materiais que favorecem a inclusdo de
criangas com deficiéncias motora, auditiva, visual e outras. Sdo brinquedos em libras e Braille, com
pecas faceis de encaixar e estruturas grandes, com efeitos sonoros acompanhados de vibragdes ou
com cores bem vivas e texturas faceis de identificar por meio do tato.

Vale ressaltar que a Brinquedoteca ndo significa apenas uma sala com brinquedos e jogos,
pois é um espago importante que visa incentivar as criancas a brincarem, pondo em prética sua

propria criatividade e imaginag&o.

Na brinquedoteca, os académicos exercitam o aprendizado em avaliar as criancas através
das atividades ltdicas, observando o desenvolvimento integral das suas potencialidades, bem como,
0 acompanhamento, a observacdo diaria, a socializacdo, a iniciativa, a linguagem, e o
desenvolvimento motriz. Neste contexto, a brinquedoteca foi montada com a perspectiva de
proporcionar a visao ampla aos académicos quanto as fun¢des pedagdgica, social e comunitaria deste
espaco educacional e ludico.

S&o atendidas na brinquedoteca criancas de 4 a 8 anos de idade de Institui¢fes educacionais
publicas de educacéo infantil, do pré-escolar e até o 3° ano do ensino fundamental. Este espago
também esta disponivel aos professores dessas instituigdes.

Criangas que tenham parentescos com os académicos e filhos de funcionérios do
IESPES/Fundacdo Esperanga podem usufruir desse atendimento nesse ambiente de aprendizagem
sob forma de agendamento prévio. A Brinquedoteca funciona nos turnos matutino, das 8h as 12h e
Vespertino, de 14h as 18h, sob a orientagdo de monitores e professores do curso de Pedagogia. J& no

turno noturno, a brinquedoteca ficara disponivel aos docentes e discentes para as atividades praticas
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do curso.

Os monitores atuam como brinquedistas, e terdo a responsabilidade de criar condi¢des para
“0 brincar de qualidade”, e a construgo de materiais pelas criangas e professores. E fundamental um
ambiente afetuoso e acolhedor, a fim de proporcionar seguranga e prazer a crianga. O brinquedista
preocupa-se com outras dimensdes além da aprendizagem. A interacdo entre os pares, a troca de
experiéncias, o cuidado umas com as outras, a curiosidade e as novas vivéncias, sao situa¢fes que
precisam ser permitidas durante 0s momentos na brinquedoteca.

Neste espaco também serdo atendidas as criangas do Projeto Social: Educacdo Ambiental
e Exercicio da Cidadania no Ensino Fundamental, uma parceria entre Fundacéo Esperanca/IESPES
através do Curso de Pedagogia, Companhia Docas do Paré e Secretaria Municipal de Educagéo.

11.10. Objetivos da Brinquedoteca

Obijetivo Geral

Proporcionar um espaco de aprendizagens e experiéncias quanto a funcdo pedagdgica,
ludica, social e comunitaria aos académicos do curso de pedagogia.

Obijetivos Especificos

e Realizar projetos e préaticas pedagdgicas interdisciplinares que permitam a ludicidade,
e utilize o brinquedo como recurso no desenvolvimento infantil;

e Possibilitar que as criancas realizem atividades ludicas e desenvolvam as diferentes
linguagens dando novos significados, proporcionando a interagdo e a troca entre adultos e criangas
por meio do brinquedo e das brincadeiras;

o Oferecer aos representantes da sociedade civil organizada, a oportunidade de
usufruirem do espaco ludico e pedag6gico do curso de pedagogia do IESPES;

e Possibilitar aos estudantes do curso de pedagogia experiéncias que sdo relevantes a
prética académica e profissional;

e Assegurar 0 brincar espontaneo e o brincar dirigido por meio da brincadeira, do
brinquedo e do jogo;

e Desenvolver habitos de responsabilidade e cooperagdo entre as criangas e entre criancas

e adultos;

e Estimular o desenvolvimento de habilidades e capacidades motoras, emocionais,
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cognitivas, sensoriais de acordo com sua vivéncia diaria;
e Oportunizar a inclusdo de criangas com deficiéncia e a participacdo em atividades

ludicas que expressem seus sentimentos de alegria, medo, conflitos e ansiedades a partir das
vivéncias no contexto social.

Metodologia

Com base na Proposta Pedagdgica de Loris Malaguzzi (EDWARDS; GANDINI;
FORMAN,2016), hd na Bringuedoteca cantos tematicos que evidenciam cinco linguagens que
possibilitam, tanto as criancas quanto aos professores, desenvolverem a estética, a criatividade e o
aprofundamento sobre esses aspectos que sdo necessarios ao desenvolvimento infantil e, portanto, a

pratica dos académicos de pedagogia.

Linguagem das Artes

Este espaco da brinquedoteca possibilitara a criatividade por meio de diferentes técnicas de
pintura, escultura, criagdo de desenhos, criacdo de poesia e musica, producdo de brinquedos com
sucataria, dobraduras, colagem em diferentes tipos de papéis e materiais diversos. Também neste
espaco havera materiais e recursos que potencializam o imaginario infantil, por meio das fantasias
de personagens literarios, personagens imaginarios que podem ser construidos com mascaras

tematicas e demais aderegos.

Linguagem das Letras e dos NUmeros

Este sera um espaco onde a crianca podera ouvir, contar, criar e recriar historias a partir de
uma historia que ja existe, contada pelo adulto ou pela prépria crianca. E o canto dos classicos
infantis, gibis, livros paradidaticos, livros de pano, livros Infantis pop-up e 3D, livros com som, livros

de adesivos. Também, jogos e diversos materiais matematicos fazem parte deste canto tematico.

Linguagem do Afeto

Um canto com almofadas de pano em varios formatos, bonecas de pano brancas e negras,
brinquedos de pelucia de animais, a fim de proporcionar a incluséo e a importancia da afetividade no

desenvolvimento da crianga com a outra crianga e na relagdo da crianca com o professor.

Linguagem Mamba Musarai

E um canto que evidencia a cultura local e regional e questdes étnico-raciais. Neste local,



constam brinquedos utilizados pelas criangas amazonidas, como carros de madeira, boneca de corda,

bonecas negras de tecido, pido, canoa, carroga e outros.

Linguagem do “faz de conta”

Local da casinha com geladeira, fogdo e pia confeccionados com papeldo e diversos
brinquedos, que possibilitam a crianca a construcdo de conceitos, socializacdo e o estimulo ao

imaginério infantil.

12 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICAGCAO
O IESPES disponibiliza aos académicos o software da BlackBoard, o qual oferece varias
plataformas que facilitam o processo de comunicacdo e informacdo. A Blackboard Learn é um
ambiente virtual de aprendizagem, onde os professores envolvem os alunos de formas novas e
estimulantes, proporcionando um relacionamento mais eficaz, mantendo os alunos informados,
envolvidos e colaborando uns com os outros. O Blackboard Collaborate cria salas de aula, escritorios
e salas de reunido virtuais que abrem mais possibilidades a mais alunos, oferecendo novas

abordagens de aprendizado em grupo com o conceito de web conferéncia.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é o locus de convergéncia de estratégias e
meios de aprendizagem, sendo projetado com uma interface configurada para favorecer a
aprendizagem. No AVA, os materiais didaticos se articulam numa arquitetura pedagogica
previamente planejada. O desenvolvimento das disciplinas conta com Atividades para serem
realizadas pelo aluno, em cada disciplina, utilizando a ferramenta Férum no AVA e também a entrega

de trabalho ou exercicios.

O AVA disponibiliza recursos de forum, caixa de mensagens, agenda, objetos de
aprendizagem, planos de ensino, planos de aula, video aulas, recursos de acompanhamento e controle
de cada estudante, relatorios de frequéncia e participagdo discente e docente, relatorio de notas, entre
outros. Através desses recursos, 0 aluno tera acesso ao conteludo das disciplinas como forma de

mediac&o do processo ensino-aprendizagem.

Outro recurso é o aplicativo do Google Classroom, que é utilizado para compartilhar
materiais didaticos aos alunos, além de se constituir como mais um meio de interacdo com 0s
académicos, possibilitando, inclusive, o estabelecimento de tarefas para 0 acompanhamento continuo

dos académicos, dentro de um processo de avaliagdo formativa.

Para o0 uso dos referidos recursos tecnolégicos, o IESPES disponibiliza laboratorios de

informética equipados para o acesso dos alunos, além da internet via Wi-Fi e aparelhos de smart TV



disponiveis nos ambientes de ensino. Nos laboratérios de informéatica também, os professores do
curso utilizam editores de texto e planilhas de calculo para diversas disciplinas como Metodologia
Cientifica, Trabalho de Conclusdo de Curso | e Il, além do uso da internet para a pesquisa e leitura

de artigos cientificos relacionados aos componentes curriculares.

Para atender académicos com necessidades especiais, a instituicdo disponibiliza o0 Dosvox,
gue € um sistema computacional baseado no uso intensivo de sintese de voz, desenvolvido pelo
Instituto Tércio Paciti (antigo Ndcleo de Computacéo Eletrdnica (NCE) da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRJ), que se destina a facilitar o acesso de deficientes visuais a microcomputadores.
Através de seu uso, é possivel observar um aumento significativo no indice de independéncia e
motivacdo das pessoas com deficiéncia visual, tanto no estudo quanto na interagdo com outras

pessoas.

O Dosvox é composto por um sistema operacional que contém os elementos de interface
com o usudrio, sistema de sintese de fala, editor, leitor e impressor/formatador de textos,
impressor/formatador para Braile, jogos de carater didatico e ludico, ampliador de telas para pessoas
com visdo reduzida, programas sonoros para acesso a Internet e um leitor simplificado de telas para

Windows.

13 AVALIAGAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

E necessario que se compreenda a avaliagdo como processo a ser desenvolvido em comum:
coordenacéo, professores, alunos e pessoal de servi¢os. Além de direcionada para o aluno ela levara
em conta, também, o processo, de modo a ser valiosa auxiliar na tomada de decisdo relativa ao

programa de ensino.

Assim, a avaliacdo devera estar coerente com a concepcao pedagdgica do curso de Pedagogia
do IESPES, que busca privilegiar metodologias criticas e reflexivas que contribuam para a aquisi¢do
de conhecimentos e competéncias para que o profissional seja capaz de agir e transformar a realidade.
A avaliacdo, portanto, é parte fundamental do projeto pedagégico, interferindo no proprio

desenvolvimento do curso.

A avaliagdo é vista enquanto experiéncia a ser desenvolvida e que oferece os fundamentos
para a reflexdo sobre o processo e o produto. Na realizacdo das atividades, o estudante vai
consolidando sua aprendizagem, apurando a observagdo do seu meio e das situagdes, e utilizando-se
dos conhecimentos que vai reelaborando: o objetivo € aprender a aprender, a pensar, a fazer, a ser e

a conviver.
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O professor — catalisador, mediador, guia — ndo so elabora e acompanha todo o processo,
como oferece indicagcBes adicionais, estimula a reflexdo e observagdo, mas também, detecta
dificuldades, buscando alternativas para fazer ajustes e reajustes no processo de ensino-

aprendizagem.

Desse modo, a avaliacdo estd presente em todas as fases e ndo como resultado final. Ela é
parte da dindmica do processo ensino-aprendizagem, e, portanto, ndo tem como fim apenas conferir

nota, mas, acompanhar e recuperar o aprendizado.

Sob essa perspectiva, a avaliacdo é um procedimento integrado ao desenvolvimento do
processo de construcdo do conhecimento pautado no didlogo. Sob essa 6tica, avaliar implica no
acompanhamento continuo e contextualizado das experiéncias de aprendizagem apresentadas e,
principalmente, o estabelecimento de estratégias educativas que sejam capazes de possibilitar a
recuperacao do aluno no processo, respeitando a sua individualidade e minimizando as desigualdades

da sua formagé&o.

Assim, a avaliacdo das disciplinas serd de natureza formativa e somativa. A avaliagdo
formativa se dara no desenvolver do processo ensino-aprendizagem, quando 0s sujeitos serdo 0s
préprios reguladores da acdo educativa, tendo a oportunidade de rever a adequacao da dindmica e
metodologias adotadas, viabilizando o redirecionamento das atividades educativas planejadas, no
sentido de adquirir as competéncias estabelecidas. A avaliacdo somativa, que tem como objetivo
conferir notas tendo como referéncia as normas e exigéncias institucionais, acompanharéa a avaliacdo

formativa através de autoavaliacéo discente e avaliagdo do moderador da aprendizagem.

De acordo com o Regimento do IESPES, o processo de avaliagdo culmina através da Nota
Teécnica N° 01/2015. Os instrumentos de avaliagcdo devem constar no Plano de Ensino entregue aos
alunos no inicio de cada semestre letivo, bem como os critérios a serem utilizados para a correcéo

dos mesmos, a saber:
* Provas escritas constituidas a partir de problemas ou de casos concretos;

* Trabalhos praticos, individuais e/ou em grupos, elaboracdo de textos, apresentacdo de

resultados de pesquisa bibliografica ou de trabalhos de extensao;
« Relatorios de atividades, visitas técnicas, etc.

Obs.: O critério de avaliacdo é ponderado, com pesos distintos, conforme o componente curricular e

a especificidade de cada forma de avaliagdo no computo do resultado final do desempenho do aluno.
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NOTA TECNICA N°01 /2015 /IESPES

Regulamenta o Sistema de Avaliacdo da Aprendizagem dos cursos de graduacgdo do Instituto
Esperanca de Ensino Superior — IESPES, a partir do ano de 2015, em conformidade com a LDB
9394/96 que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e o Decreto-Lei N° 1044/69 que
dispde sobre o tratamento excepcional para os “estudantes de qualquer nivel de ensino, portadores
de afeccBes congénitas ou adquiridas, infecgbes, traumatismo ou outras condi¢cbes morbidas,

determinando distdrbios agudos ou agudizados (...)”.
I. INTRODUCAO

A presente Nota Técnica regulamenta o Sistema de Avalia¢do da Aprendizagem dos cursos
de graduacéo do Instituo Esperanga de Ensino Superior — IESPES, com vigéncia a partir do ano de
2015.

I1. DO RENDIMENTO ACADEMICO

Considera-se como RENDIMENTO ACADEMICO os indices conseguidos pelo estudante
durante as atividades avaliativas relacionadas a cada COMPONENTE CURRICULAR, expresso

pela nota final e registro de frequéncia.

Considera-se como COMPONENTE CURRICULAR cada uma das disciplinas que

compdem a matriz curricular dos cursos de graduacéo.

A escala de afericdo do RENDIMENTO ACADEMICO seré expressa por notas de 0,0 (zero)

a 10,0 (dez), com apenas uma casa decimal.

2.1. O RENDIMENTO ACADEMICO serd obedecido conforme expresso nos itens abaixo

explicitados:

2.1.1 A verificagio do RENDIMENTO ACADEMICO se fara ao longo do semestre letivo, em cada
COMPONENTE CURRICULAR, compreendendo:

I. frequéncia as atividades académicas.
Il. atividades avaliativas de cada COMPONENTE CURRICULAR.

2.2 O RENDIMENTO ACADEMICO seréa aferido com base no computo da frequéncia e dos
resultados do aproveitamento nas atividades didatico-pedagdgicas previstas na programacao do
COMPONENTE CURRICULAR, sob orientacdo académica.

2.3 As atividades avaliativas de que trata o inciso Il do item 2.1.1 devem ser entendidas como
instrumentos de acompanhamento continuo e de carater construtivo, visando a melhoria da qualidade

da aprendizagem através de um processo formativo, permanente e de progressao continuada.
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2.4 Os estudantes que apresentarem altas habilidades, comprovadas por meio de provas e outros
instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados e avaliados por banca examinadora ad hoc, poderdo
ter abreviada a duracdo de seus cursos, de acordo com as normas do IESPES.

2.5 Sera considerado aprovado no COMPONENTE CURRICULAR o estudante que obtiver:

I. frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) as atividades didatico-
pedagogicas programadas em cada COMPONENTE CURRICULAR;

Il. média aritmética das notas obtidas nos dois bimestres académicos, relativos a cada
COMPONENTE CURRICULAR, igual ou superior a 6 (seis), considerando-se até uma casa decimal.

Paragrafo Gnico: O RENDIMENTO ACADEMICO dos estudantes matriculados nos
COMPONENTES CURRICULARES enquadrados no REGIME DE APROVACAO BASEADO
EM SUFICIENCIA obedecera a critérios especificos, conforme o item 2.6 deste documento.

111 DO REGIME DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA

3.1 O COMPONENTE CURRICULAR, prioritariamente pertencente aos cursos da area da saude,
que apresenta atividades de cunho pratico como critério parcial de avaliagdo do RENDIMENTO
ACADEMICO, dara a possibilidade ao docente de incluir o referido componente, no REGIME DE
APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA.

3.2 O REGIME DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA tera como base dois critérios:
0 primeiro, comum a todo e qualquer COMPONENTE CURRICULAR, serd o rendimento do
estudante através dos diversos instrumentos avaliativos teéricos aplicados pelo docente durante o
semestre; 0 segundo, relativo as atividades de cunho préatico, serd baseado nas competéncias minimas
necessarias a execucdo dos procedimentos praticos que o estudante deve desenvolver. Para tais
procedimentos, serdo atribuidos os conceitos SUFICIENTE ou INSUFICIENTE, ndo cabendo
afericdo quantitativa. Os critérios para que o estudante atinja o grau de suficiéncia ou insuficiéncia e
deverdo estar presentes no Plano de Ensino do COMPONENTE CURRICULAR.

3.3 Para obter a aprovagdo no COMPONENTE CURRICULAR que estiver inserido no REGIME
DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA, o estudante devera:

- Satisfazer o critério estabelecido pelo inciso Il do item 2.5; e
- Obter o conceito SUFICIENTE nas atividades de cunho pratico.

3.4 O estudante que ndo atingir as competéncias minimas estabelecidas pelo COMPONENTE
CURRICULAR, recebera conceito INSUFICIENTE.
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3.5 O estudante que atingir o conceito INSUFICIENTE e satisfizer o critério estabelecido pelo inciso
Il do item 2.5 terd sua pontuacdo final reduzida a 50% do valor alcangado nas atividades avaliativas
tedricas, sendo considerado REPROVADO no referido COMPONENTE CURRICULAR.

IV DA PROVA SUBSTITUTIVA

4.1 O estudante que ndo atingir os critérios de aprovacdo definidos no inciso Il do item 2.5 tera direito

a realizacdo de uma PROVA SUBSTITUTIVA se todas as seguintes condicdes forem atendidas:
I — Frequéncia minima estabelecida por lei vigente (75%); e

Il — O estudante devera ter média parcial igual ou superior a 3,0 (trés), ou seja, a somatoria da
primeira com a segunda nota nos dois bimestres letivos deve ser igual ou superior a 6, ndo tendo
zerado nenhum dos dois bimestres letivos, EXCETO nos casos em que o zero adquirido pelo
estudante em um dos bimestres seja resultante do rendimento académico, tendo o mesmo realizado
pelo menos um dos instrumentos avaliativos do Componente Curricular. O zero adquirido em um
dos bimestres resultantes da falta as avaliacfes sem direito a prova de segunda chamada implicara

na reprovacdo automatica do aluno no referido Componente Curricular.

Paragrafo Unico. O estudante que ndo realizar algum instrumento avaliativo podera requerer a
avaliagdo de SEGUNDA CHAMADA junto a central de atendimentos da institui¢do, dentro do prazo
maximo de 48 horas (considerando dias Uteis), a contar da data final de afastamento especificada em
laudo médico, documento este que devera ser anexado ao requerimento. O requerimento que nao

atender as especificidades deste paragrafo tnico sera INDEFERIDO pela instituicéo.

4.2 Para o estudante que realiza PROVA SUBSTITUTIVA, o RENDIMENTO ACADEMICO
obtido na mesma substitui 0 menor RENDIMENTO ACADEMICO obtido nos bimestres letivos,
sendo calculado o RENDIMENTO ACADEMICO final pela média aritmética dos RENDIMENTOS
ACADEMICOS obtidos na PROVA SUBSTITUTIVA e no bimestre cujo rendimento ndo foi

substituido.

Observagéo: Os casos omissos na presente NOTA TECNICA seréo resolvidos pelo Ndcleo Docente

Estruturante (NDE) do respectivo curso de graduacdo do IESPES.

102



14 ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO

14.1. Apresentacéo

O Estagio Curricular Supervisionado se caracteriza pela oportunidade de exercicio e
intervencdo profissional, de demonstrar as competéncias e habilidades desenvolvidas adquiridas.
Por meio das diferentes formas e modalidades do exercicio docente educacional, nas perspectivas
da promocdo e do desenvolvimento do processo da aprendizagem humana, seus padrfes normais
e patoldgicos nos diversos niveis; da formacdo cultural; da educacdo; da gestdo e de
empreendimentos educacionais, além de outros campos que oportunizem ou venham a
oportunizar a préatica de atividades educacionais no ambito formal ou ndo formal. Sera realizado
a partir do 5° semestre, com uma carga horaria de 400 (quatrocentas) horas de trabalho efetivo
sob a orientagdo do Supervisor de Estégio.

O Estagio Supervisionado do Curso de Pedagogia do lespes esta planejado de acordo com
as novas Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de licenciaturas, através da Resolucéao
N° 2, de 1 de julho de 2015, sendo componente obrigatério do curso de Pedagogia, sendo uma
atividade intrinsecamente articulada com a prética e com as demais atividades de trabalho
académico, e ocorrera a partir do quarto semestre, com a carga horaria total de 400 horas
distribuidas em quatro etapas, tendo como objetivo geral promover a acdo interdisciplinar,
utilizando o estagio supervisionado como oportunidade de vincular teoria e pratica, através de
experiéncias inovadoras, voltadas para a educacao basica.

As atividades propostas para os cumprimentos da carga horaria de estagio curricular
supervisionado dispdem de: observacdo de campo, participacdo em atividades pedagdgicas nas
escolas, projetos de intervencdo que contemplem as necessidades das escolas, planejamento de
plano de acdo para serem desenvolvidos nos espacos escolares e ndo escolares.

Os estagios contemplam as Diretrizes Curriculares Nacionais, aplicando-se a formacao
inicial para o exercicio da docéncia na Educacéo Infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental
e nos cursos de Ensino Médio na modalidade normal, Educagdo de Jovens e Adultos, ou seja,
atendendo toda a Educacédo Basica. Participam também em atividades de estagio na coordenacgdo
pedagogica, gestdo escolar e gestdo em ambientes ndo escolares.

As atividades do estagio supervisionado perpassam por acdes educativas e pedagogicas,
proporcionando aos académicos: conhecimento da realidade das instituigdes de ensino,
caracterizacdo do espaco escolar, organizagdo do trabalho pedagdgico através do planejamento,
avaliagdo, préaticas de docéncia, assim como, oportuniza a reflexdo da teoria estudada com as
préaticas vivenciadas no estigio através da culminéncia do estdgio, momento em que 0s
académicos socializam as experiéncias vivenciadas e as dificuldades encontradas no ambito do

contexto educacional.
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14.2. Estagio Curricular Supervisionado | — Educacéo Infantil

O estagio inicia com visitas supervisionadas e levantamento de informagdes através das
observacBes do cotidiano escolar que podera subsidiar os semestres seguintes. Sugere-se a
realizagdo de visitas a diferentes institui¢des de ensino (da rede publica e particular) bem como
as institui¢des que desenvolvem projetos educativos. A culminancia dar-se em forma de relato de
experiéncia das observacBes do campo de estagio, envolvendo estagiarios e todos os docentes,
para compartilhar os resultados obtidos. Os resultados serdo registrados em ficas préprias,

entregues ao Professor Supervisor de Estagio, podendo tornar artigo cientifico.

14.3. Estagio Curricular Supervisionado Il — Anos iniciais do Ensino Fundamental

Nesta fase, os estagiarios organizam palestras, oficinas e seminarios e exercicio da docéncia
em escolas e/ou creches, vinculadas ao setor publico ou particular. A énfase a acdo interdisciplinar
levara os estagiarios a relacionar, constantemente, seus referenciais tedricos as atividades praticas
desenvolvidas nas escolas. Durante este e nos proximos semestres, o estagiario estara apto a fazer
uso das novas tecnologias de informacéo e comunica¢do, como um importante recurso para a
formagdo basica. A culminadncia dar-se em forma de painéis que retratem as experiéncias
vivenciadas em campo de estagio, envolvendo estagiarios e docentes, para compartilhar os
resultados obtidos. Os resultados serdo registrados em ficas proprias, entregues ao Professor
Supervisor de Estagio, podendo tornar artigo cientifico.

14.4. Estagio Curricular Supervisionado 111

Sendo o processo interdisciplinar, uma das principais ténicas deste trabalho, nesta fase o
estagio caracterizar-se-a pela elaboragdo e execucdo de projetos para trabalhar com jovens e
adultos e com alunos com deficiéncia. Devera envolver a pratica docente, de modo a exercitar, de
maneira tedrico-pratica, os conhecimentos apreendidos, durante os semestres anteriores e 0
semestre em andamento. A culminancia dar-se em forma de simulagdes que retratem as
experiéncias vivenciadas em campo de estagio, envolvendo estagiarios e todos os docentes, para
compartilhar os resultados obtidos. Os resultados sdo registrados em ficas proprias e entregues ao

Professor Supervisor de Estagio, podendo tornar artigo cientifico.

14.5. Estagio Curricular Supervisionado 1V

O ato de planejar pedagogicamente a acdo educativa, considerando 0s aspectos
biopsicossociais, linguisticos e cognitivos que envolvem a educacédo basica é uma das principais
tonicas deste trabalho. Nesta fase, 0 estagio caracteriza-se pela observacao e realizagdo de projetos

educativos em ambientes escolares e ndo escolares. Neste estagio, assim como nos anteriores, a
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acdo interdisciplinar devera ser fortalecida de modo que o estagiario assuma as fungdes de
planejamento, organizagdo e execugdo de projetos educativos em ambientes escolares e ndo
escolares. A culminancia dar-se em forma de simulac@es que retratem as experiéncias vivenciadas
em campo de estagio, para compartilhar os resultados obtidos. Os resultados séo registrados em
fichas proprias e entregues ao Professor Supervisor de Estagio, podendo tornar artigo cientifico.

14.6. Avaliacéo do Estagio

Além das avaliacdes das acdes dos estagiarios realizados pelos profissionais da escola, ao
final de cada estagio, sera realizada a culminancia para socializacao das experiéncias vivenciadas
em instituicOes escolares e ndo escolares de atuacdes dos académicos e também sera realizada
uma avaliacdo pelo supervisor de estagio para avaliar o desempenho dos académicos nas etapas

do estagio supervisionado.

14.7. Regulamento

Este Regulamento, constante no Manual de Estagio disponibilizado ao académico,
normatiza o Estadgio Curricular Supervisionado do curso de Licenciatura em Pedagogia do
IESPES, estabelecendo: 1) sua relagdo com a Rede de Escolas da Educacédo Basica; 2) sua relacdo

entre licenciandos, docentes e supervisores da mesma rede, bem como 3) a relacdo teoria e prética.

REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO
CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA DO IESPES
CAPITULO I — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O presente Regulamento tem por finalidade normatizar o Estagio Curricular
Supervisionado do Curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES.

Paragrafo unico. O Estagio de que trata o caput desse artigo tem carga horéria total de 400
horas, explicitada na Matriz Curricular do curso.

Art. 2°, O Estagio é desenvolvido tendo como referéncia a ementa contida no respectivo
plano de ensino do componente curricular, visando conferir habilidades como:

l. — Aplicacédo dos conhecimentos apreendidos na formacao académica;
Il. — Promocéo e do desenvolvimento do processo da aprendizagem humana, seus

padrBes normais e patoldgicos nos diversos niveis; da formacgéo cultural; da educagdo; da gestéo
de empreendimentos educacionais, além de outros campos que oportunizem a prética de

atividades educacionais no ambito formal e/ou ndo formal.
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CAPITULO Il - DA CARACTERIZACAO, OBJETIVOS E SUPERVISAO
Art. 3°. O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Licenciatura em Pedagogia do
IESPES constitui-se em atividade curricular de ordem pratica, que permite aprofundar as relagdes
do processo de formagdo com a prética docente, respondendo as necessidades educacionais.
Art. 4°. O Estagio Curricular Supervisionado do Curso Licenciatura em Pedagogia do
IESPES tem os seguintes objetivos:
l. - Promover visitas supervisionadas, estabelecendo canais de comunicagdo entre 0s
estagiarios e as instituicdes de ensino.
Il. - Desenvolver a observacdo do cotidiano escolar em unidades de ensino.
Il — Proporcionar vivéncias no &mbito educacional garantindo experiéncias a partir dos
tedricos e suas teorias estudadas durante o curso.
V. - Organizar palestras, seminarios e oficinas para os docentes e a comunidade de
acordo com as necessidades indicadas pelas instituicdes que servirdo como local de estagio.
V. - Utilizar adequadamente os recursos tecnoldgicos e de comunicacao, diversificando
as formas de interagir dentro e fora do ambiente escolar.
VI. - Elaborar projetos das disciplinas que compdem a matriz curricular do Ensino
Fundamental/Educacéo infantil mediante praticas interdisciplinares.
VII. - Ministrar aulas (regéncia) das disciplinas que comp8em a matriz curricular da
Educacdo Infantil e do ensino fundamental, incluindo EJA, mediante préaticas interdisciplinares.
Art. 5° As atividades serdo orientadas a partir da ementa da disciplina de Estagio

Supervisionado, em integracdo com outras disciplinas da matriz curricular.

Paragrafo tnico. A supervisdo do estagio sera realizada pelo docente responsavel. Art. 6°.
O docente supervisor organizara os académicos nos campos de estagio.

Art. 7°. Deverd haver a participacdo do coordenador de curso no planejamento, no
desenvolvimento e na supervisao das atividades dos discentes para o estagio.

Art. 8°. As instituigdes que disponibilizam campos de Estagio devem manifestar seu

interesse no desenvolvimento das atividades, na supervisdo e avaliagdo do discente.

CAPITULO 111 - DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DO ESTAGIO
Art. 9°. O Estégio Curricular Supervisionado ter4 como referéncia os seguintes principios:
I — Criar a vinculagdo entre a educacdo, o trabalho e as préaticas sociais;
. Incentivar o desenvolvimento de projetos de ensino, pesquisa ou extensdo visando
ao aprofundamento da qualificacdo técnico-cientifica e ético-politica do aluno, o
desenvolvimento da profissdo e divulgacdo dos conhecimentos produzidos;
Il. Desenvolver uma postura critica e reflexiva e do espirito cientifico;

1. Promover respeito aos valores ético-legais da profissdo e ao ser humano;
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(AVA Valorizar o exercicio da cidadania;

V. Estimular a participacdo e o envolvimento do discente:

a) Na construcdo do conhecimento e no aperfeicoamento dos Planos de Disciplinas;

b)  No Projeto Pedagégico do Curso;

C) Na anélise da problemética vivenciada e na intervencdo na pratica profissional e nas
instituicbes-campo de Estagio, como elementos desencadeadores de processos de mudanca e de
melhoria da assisténcia a educacdo prestada a clientela.

VI. Valorizar o compromisso, de atitudes éticas e solidarias, e da importancia da
efetiva participagdo nos Servigos e Unidades de Ensino;

VIL. Estabelecer compromisso com a apreensdo da realidade, diagndstico,
priorizacdo das necessidades de ensino e aprendizagem da clientela, planejamento, execucéo,
avaliacdo e aperfeicoamento da assisténcia & educagéo.

VIII. Promover a valorizagdo dos principios de universalidade, equanimidade,

hierarquizag&o, integralidade e resolutividade das a¢6es de educagéo.

CAPITULO IV - DO CONTEUDO PROGRAMATICO E METODOLOGIA
Art. 10. O Estagio Curricular Supervisionado deve propiciar o seguinte conteudo

programatico:

. Diagndstico das necessidades de aprendizagem na educacdo infantil e no ensino
fundamental como fundamento para o planejamento das a¢fes, tendo por base a ementa desse
componente curricular;

Il. Execucdo e avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem.

1. A metodologia acontecera conforme a orientagdo do supervisor de estagio.

Art. 11. Durante o Estadgio Curricular Supervisionado, acontecera a relagdo entre
licenciandos, docentes e supervisores da rede de escolas da Educagdo Bésica com base neste
Regulamento. Paragrafo Gnico. Ao coordenador de curso e ao supervisor de estagio competem
proporcionar a orientacdo necessaria ao desenvolvimento das atividades previstas, acompanhando
todas as fases de execucdo, como a elaboracdo do projeto, a avaliacdo dos licenciandos pelos
docentes da Educacgdo Basica durante a regéncia em sala de aula (anexo 1). As fichas de estagio
s&o avaliada pelo supervisor do estagio, ocorrendo a socializagéo das experiéncias vivenciadas no
campo de atuacdo, e ha devolucdo dos resultados as instituicdes-campo de estagio, mantendo a
relacéo entre os envolvidos no processo.

Art. 12. Do cronograma constara toda a atividade desenvolvida para alcance dos objetivos
propostos, bem como as relacionadas ao preenchimento das fichas de estagio sdo avaliada e a

sua divulgacéo.
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CAPITULO V - DAS COMPETENCIAS

Art. 14. O Estégio Curricular Supervisionado sera orientado e supervisionado pelo docente
do curso responsavel pelo estagio, sob a gestdo do coordenador de curso.

Art. 15. Compete ao Supervisor de Estagio:

I. Coordenar a elaboracdo da proposta de Regulamento de Estagios do Curso,
submetendo-o a apreciacdo do Colegiado de Curso;

Il. Coordenar o planejamento, execucéo e avaliacdo das atividades do Curso Licenciatura
em Pedagogia de conformidade com os planos de ensino e planos de acompanhamento das
supervisOes de estagio;

I11.Contatar, selecionar e cadastrar as institui¢des potencialmente concedentes de
estagios; IV — Encaminhar para assinatura, os termos de convénio ou acordo de coopera¢do com
instituicGes que se habilitam como campo de estagio, bem como o termo de compromisso
individual do aluno com o campo de estagio;

V. Manter cadastro de alunos e das organizagdes concedentes de estagio e do
desenvolvimento do estagio;

V. Favorecer, mediante orientagdo a articulagdo ensino, pesquisa e extensdo, numa
perspectiva interdisciplinar do estagio curricular supervisionado;

VI. Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel aos estagios;

VII. Garantir um processo de avaliagdo continuada da atividade de estagio,
envolvendo alunos, professores supervisores e demais profissionais da area;

VIII. Apresentar ao Colegiado de Curso, semestralmente, relatério sobre as
atividades desenvolvidas;

IX. Encaminhar, e manter atualizado junto a Secretaria Académica, relacéo de
alunos estagiarios com os respectivos campos de estagio;

X. Encaminhar a Secretaria Académica os planos de acompanhamento de estagio;

XI. Assinar o termo de compromisso para realizacdo dos estagios juntamente com
0 coordenador de curso;

XII. Coordenar a discussdo sobre o estagio para esclarecimento das duvidas,
reflexdes sobre as finalidades, objetivos, atividades, metodologia, processo de avaliagdo e de
supervisao do estagio;

XIII. Discutir com académicos o planejamento das agdes e a sistematizagdo da
assisténcia que serdo desenvolvidos pelos estagiarios para que mantenham as especificidades
caracterizadas neste regulamento;

XIV. Promover reunifes periodicas, quando necessarias, com 0s estagiarios, e

professores supervisores, no IESPES ou nas instituicdes-campo de estagio, com a finalidade de



relatarem experiéncias, viabilizando troca de informagdes e andlise das situag¢fes vivenciadas;

XV. Encaminhar os resultados das avaliacdes e discussdes a Coordenacao do Curso;
XVI. Zelar para que sejam propiciadas condi¢des que viabilizem o alcance das

finalidades do Estagio Curricular Supervisionado;
XVII.  Manter reunides periodicas com os professores supervisores para discussao da
probleméatica vivenciada durante o Estagio Curricular Supervisionado;

XVIII.  Discutir os critérios para avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado;

XIX. Acompanhar o desenvolvimento dos Estagios, propiciando o alcance dos
objetivos planejados das atividades, no campo da prética, a fim de vivenciar a realidade escolar.
XX. Fixar datas para entrega dos relatorios finais;

XXI. Desenvolver outras atividades correlatas, nos termos preconizados pela
Politica de Estagios vigentes no IESPES;

XXII. Elaborar o cronograma anual/semestral do Estagio Curricular Supervisionado;
XXII.  Manter cadastro dos campos para Estagio Curricular Supervisionado, e fazer

convénios com as instituicdes de ensino com a rede de escolas da Educacéo Bésica.
XXIV. O académico também devera participar nas reunides de professores e conselhos

de classe.

Art. 16. No Estagio Supervisionado deve haver orientagdo, apoio e acompanhamento ao
académico no decorrer de suas atividades, por parte do supervisor de estagio.

§1°. A supervisdo de estagio € realizada a partir de um programa de atividades e o plano de
acompanhamento de estagio, elaborado pelo docente supervisor para cada académico sob sua
orientagdo.

§2°, O docente supervisor devera apresentar ao coordenador do curso de Pedagogia, o plano
de acompanhamento de estagio até 15 (quinze) dias antes do inicio das atividades em campo.

Art. 17. A supervisdo de Estagio sera exercida:

I — Por docente do Curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES;

Art. 18. A supervisdo de estagio é considerada atividade de ensino.

Art. 19. A supervisdo consiste no acompanhamento e orientacdo do planejamento por meio
de visitas sisteméticas ao campo de estagio para verificacdo do desenvolvimento das atividades e
do andamento do campo de estagio, complementando-as com entrevistas e reunides com 0s
estagiarios e supervisor técnico responsavel pelo estagio.

Art. 20. Para cada plano de atividade de estagio, existe um plano de acompanhamento, a
ser aprovado pelo coordenador do curso de Pedagogia do IESPES, para ser anexado ao plano de
ensino.

Paragrafo Gnico. Quando as atividades do estagio sdo definidas pelo docente para um grupo

de alunos, o plano de acompanhamento de estagio sera um so, tendo anexa a relagdo dos
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estagiarios e explicitando o cronograma do desenvolvimento das atividades (Plano de Acéo).
Art. 21. Ao docente supervisor do estagio compete:
I.1 — Sensibilizar o estagiario quanto a importancia do Estagio Curricular Supervisionado;
1. I — Orientar o discente quanto as caracteristicas, objetivos, conteudo

programatico, metodologia e critérios de avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionado;

II. Promover reunido preparatdria na instituicdo-campo de Estagio para discutir o
processo de operacionalizacdo, considerando objetivos, cronograma, metodologia e outros
elementos pertinentes;

V. Estimular a participacdo dos profissionais dos servi¢os que acompanham os
estagiarios em todas as atividades, objetivos e processos desenvolvidos durante o Estagio;

V. Manter contatos periédicos com os profissionais do campo de Estagio, para
otimizar sua participagdo e contribui¢do, bem como conhecer suas expectativas e sua percepcao
sobre o processo vivenciado;

VI. Viabilizar estratégias para apresentacdo dos discentes as instituigdes-campo de
Estagio, aos professores que os acompanhardo, aos demais recursos humanos, favorecendo o
reconhecimento da estrutura fisica e material existente;

VII. Instrumentalizar os estagiarios para o diagnostico das necessidades de ensino e
aprendizagem da clientela, planejamento, execucgéo e avaliagdo das acdes;

VIII. Subsidiar os estagiarios com discussdes a respeito do referencial tedrico
necessario para o desenvolvimento de a¢des durante o Estagio Curricular Supervisionado;

IX. Orientar durante o desenvolvimento dos estagios, esclarecendo duvidas,
auxiliando nas dificuldades, propondo estratégias para superacao das limitacGes, supervisionando
e avaliando o processo e os resultados, bem como, discutir prazos e atividades a serem realizadas
para o alcance dos objetivos do estagio;

X. Encaminhar ao coordenador do curso de Pedagogia do IESPES o plano de
acompanhamento de estagio para aprovacao do Colegiado de Curso;

XI. Manter-se em contato com demais docentes supervisores para troca de
experiéncias e tomada de decisBes coletivas, participando das reunides agendadas para tal
finalidade;

XII. documentar as avaliaces para melhoria do Plano de Ensino do Estagio Curricular
e encaminha-las ao coordenador do curso de Pedagogia;

XIII. Orientar a elaboragdo e aprovar o programa de atividade de estagio apresentado
pelo aluno, encaminhando copia ao coordenador do curso de Pedagogia;

XIV. Auvaliar as fichas do Estagio Curricular Supervisionado;

XV. Receber e analisar os relatérios e outros documentos dos estagiarios conforme

solicita este regulamento e apresentar ao coordenador do curso de Pedagogia as fichas de estagio
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devidamente preenchidas e assinadas;

XVI.  Cumprir com o plano de acompanhamento de Estagio;

XVII.  Emitir parecer por escrito, apés avaliacdo dos relatérios, com justificativa da nota
atribuida;

XVIIL. Cumprir e fazer cumprir a legislacdo, normas e convénios ou acordos de

cooperacdo referentes ao estagio;

XIX. Responsabilizar-se, juntamente com o estagidrio pela entrega de todos os
documentos exigidos por este Regulamento.

Art. 22. Ao estagiario compete:

I Realizar as atividades propostas para alcance da carga horaria e dos objetivos do
Estagio Curricular Supervisionado;

] Conhecer e compreender o contexto em que serd realizado o Estagio Curricular
Supervisionado, identificando e analisando os fatores determinantes das praticas observadas;

Il Cumprir com as atividades e prazos previstos no cronograma, avaliando cada

momento;
AV Desenvolver consciéncia critica na analise situacional e contextual;
\Y Cumprir com 0s compromissos assumidos com diretores das escolas e/ou demais

institui¢ces de ensino, colegas, docentes e discentes;
VI Apresentar o relatério do Estagio Curricular Supervisionado desenvolvido ao
docente supervisor e participar da Socializagdo das experiéncias vividas no campo da pratica;

VII Ter frequéncia de acordo com o Regimento do IESPES.

Art. 23. Ao profissional do campo de Estagio compete:

I.sensibilizar a equipe de trabalho da instituicdo de ensino quanto a importancia do Estagio
Curricular Supervisionado;

Il. participar da reunido preparatoria na instituicdo-campo de estagio, para discutir o
Estagio Curricular Supervisionado, seus objetivos, cronograma, metodologia, € 0 processo de
operacionaliza¢do do mesmo;

1. apresentar os estagiarios ao pessoal do campo, favorecendo o reconhecimento da

unidade de ensino;

V. auxiliar os estagiarios nos diagnosticos das necessidades identificadas no campo
de estagio;
V. participar das discussdes a respeito do referencial tedrico necessario para o

desenvolvimento das a¢des durante o Estagio Curricular Supervisionado;

VI. orientar os estagiarios durante o desenvolvimento das acBes pedagogicas
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analisando os fatores determinantes da pratica vivenciada e as possibilidades de intervencao;
VII. —acompanhar e avaliar o processo e os resultados;
VIII. manter contato continuo com o0s docentes-supervisores para percepcdo e

diadlogo sobre as expectativas e dificuldades associadas ao processo vivenciado;

IX. contribuir para a tomada de decisdes coletivas, participando das reunides
agendadas para tal finalidade;

X. documentar a frequéncia e as avaliagOes feitas e encaminha-las aos docentes
supervisores;

Xl. auxiliar na avaliagéo do Estagio Curricular Supervisionado, encaminhando criticas

e recomendacoes.

CAPITULO VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 24. O Estagio Curricular Supervisionado observa os seguintes critérios de avalia¢éo:

. — a avaliagdo do Estagio devera ser realizada sistematica e continuamente, pelo
docente supervisor, pelos titulares das unidades de ensino responsaveis pela supervisdo técnica e
pelo aluno;

Il. —aavaliacdo final constara da autoavaliagdo e avaliagdo do professor supervisor,
documentada em instrumento préprio;

1. Paragrafo Unico. Para que a avaliacdo se efetive, o docente supervisor, 0s
professores dos campos de Estagios e os discentes devem nortear-se pelo instrumento de avaliacéo
constante no plano de ensino.

Art. 25. A avaliacdo das fichas de estagio serd realizada, considerando-se o artigo 13 deste
Regulamento.

Art. 26. A nota final do Estagio serd a média aritmética da nota do projeto, relatério
(incluindo documentacéo do estagio, anexos), socializagdo ao final do estagio e da avaliacéo final
do desenvolvimento do estagio.

§1°. O discente gue obtiver, no minimo, numa escala de zero a dez, grau numérico igual ou
superior a seis de média, é considerando aprovado.

82°. A reprovacdo por insuficiéncia de nota ou frequéncia implica na repeticdo integral do

Estagio, mediante nova matricula.

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 27. Os casos ndo contemplados neste Regulamento sdo resolvidos pelo Colegiado de
Curso de Pedagogia, pelas normas e regulamentos internos da Instituicdo e, em grau de recurso,
pelo Conselho Académico do IESPES.
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lo/spes

Instituto Esperanca de Ensino Superior

INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO |
CURSO DE GRADUAGAO EM PEDAGOGIA

Estagiario @):
Instituicao Escolar: -
Seérie/Ano: Turma: Turno:

Periodo: / a / de Carga horaria cumprida:

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

Considerando a importancia de sua opinido sobre o desempenho de nosso estagiario do
Curso de Licenciatura em Pedagogia, solicitamos a V.Sa. que preencha esta ficha, assinalando
no lugar indicado conforme a legenda abaixo:

Categoria Pontuacéo
E = Excelente 10
0 = Otimo 9
B = Bom 8
R = Regular 7
D = Deficiente 6
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01. CARACTERISTICAS PESSOAIS

Critérios de Avaliacao

O estagiario demonstrou possuir:

O B R D

1. Assiduidade e Pontualidade no cumprimento do horério

2. Etica na conducio de suas atividades

3. Responsabilidade e Interesse pelo trabalho

4. Relagdes Interpessoais (iniciativa, comunicacao e integracao)

5. Apresentacdo Pessoal

02. HABILIDADES TECNICAS DO ESTAGIO

Critérios de Avaliacao

O B R D

1. Planeja e executa suas fungdes docentes?

2. Desenvolve suas fungdes coerentemente com as normas da rmas da
instituicdo?

3. Demonstra conhecimento na execucédo de suas atividades

Pedag0gicas?

4. Realiza o trabalho de forma criativa?

5. Demonstra responsabilidade no cumprimento das atribui¢Ges da

sua funcao?

Média final do avaliador

Consideraces sobre o desempenho do (a) estagiario (a).

Santarém, / /

Assinatura do Responsével do Estéagio
Prof®/Supervisor(a) de Estagio

(Professor titular da turma)

(Pedagogia/lespes)
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12,SPEeS
Instituto Esperanca de Ensino Superior
INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO II
CURSO DE GRADUACAO EM PEDAGOGIA

Estagiario (a):
Instituicdo Escolar: -
Seérie: Turma: Turno:
Periodo: a / de Carga horaria cumprida:

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

Considerando a importancia de sua opinido sobre o desempenho de nosso estagiario do
Curso de Licenciatura em Pedagogia, solicitamos a V.Sa. que preencha esta ficha, assinalando
no lugar indicado conforme a legenda abaixo:

Categoria Pontuacéo
E = Excelente 10
0 = Otimo 9
B = Bom 8
R = Regular 7
D = Deficiente 6
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01. CARACTERISTICAS PESSOAIS Ava“agaocrité”os o
O estagiario demonstrou possuir:

1. Assiduidade e Pontualidade no cumprimento do horério

2. Etica na conduco de suas atividades

3. Responsabilidade e Interesse pelo trabalho

4. Relag@es Interpessoais (iniciativa, comunicacao e integracao)

5. Apresentacdo Pessoal

02. HABILIDADES TECNICAS DO ESTAGIO Critérios de

Avaliacao

1. Planeja e executa suas fungdes docentes?

2. Desenvolve suas fungdes coerentemente com as normas da rmas da
instituicao?

3. Demonstra conhecimento na execucédo de suas atividades

Pedagdgicas?

4. Realiza o trabalho de forma criativa?

5. Demonstra responsabilidade no cumprimento das atribui¢Ges da

sua funcao?

Média final do avaliador

ConsideracOes sobre o0 desempenho do (a) estagiario (a).

Santarém, / /

Assinatura do Responsavel do Estagio
Prof%/Supervisor(a) de Estagio
(Professor titular da turma)

(Pedagogia/lespes)
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l2/spes

Instituto Esperanca de Ensino Superior

INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO ||
CURSO DE GRADUACAO EM PEDAGOGIA

Estagiario @):
Instituicao Escolar: -
Serie: Turma: Turno:
Periodo: / a / de Carga horaria cumprida:

Nota Final da Escola (Instituicéo)

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

Considerando a importancia de sua opinido sobre o desempenho de nosso estagiario do
Curso de Licenciatura em Pedagogia, solicitamos a V.Sa. que preencha esta ficha, assinalando
no lugar indicado conforme a legenda abaixo:

Categoria Pontuacéo
E = Excelente 10
0 = Otimo 9
B =Bom 8
R = Regular 7
D = Deficiente 6
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01. CARACTERISTICAS PESSOAIS Ava“agaocrité”os o
O estagiario demonstrou possuir:

1. Assiduidade e Pontualidade no cumprimento do horério

2. Etica na conducio de suas atividades

3. Responsabilidade e Interesse pelo trabalho

4. Relag@es Interpessoais (iniciativa, comunicacao e integracao)

5. Apresentacdo Pessoal

02. HABILIDADES TECNICAS DO ESTAGIO Critérios de

Avaliacao

1. Planeja e executa suas fungdes docentes?

2. Desenvolve suas fungdes coerentemente com as normas da rmas da
instituicao?

3. Demonstra conhecimento na execucédo de suas atividades

Pedagdgicas?

4. Realiza o trabalho de forma criativa?

5. Demonstra responsabilidade no cumprimento das atribui¢Ges da

sua funcao?

Média final do avaliador

Consideraces sobre o desempenho do (a) estagiario (a).

Santarém, / /

Assinatura do Responsavel do Estagio
Prof%/Supervisor(a) de Estagio
(Professor titular da turma)

(Pedagogia/lespes)
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e/ spes

Instituto Esperanca de Ensino Superior

INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR
ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO IV
CURSO DE GRADUAGAO EM PEDAGOGIA

Estagiario @):
Inst. Escolar (ou ndo-escolar): -
Turno:

Periodo: / a / de Carga horaria cumprida:

FICHA DE AVALIACAO DE ESTAGIO

Considerando a importancia de sua opinido sobre o desempenho de nosso estagiario do
Curso de Licenciatura em Pedagogia, solicitamos a V.Sa. que preencha esta ficha, assinalando
no lugar indicado conforme a legenda abaixo:

Categoria Pontuacéo
E = Excelente 10
0 = Otimo 9
B =Bom 8
R = Regular 7
D = Deficiente 6
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01. CARACTERISTICAS PESSOAIS Ava“agaocrité”os o
O estagiario demonstrou possuir:

1. Assiduidade e Pontualidade no cumprimento do horério

2. Etica na conducio de suas atividades

3. Responsabilidade e Interesse pelo trabalho

4. Relag@es Interpessoais (iniciativa, comunicacao e integracao)

5. Apresentacdo Pessoal

02. HABILIDADES TECNICAS DO ESTAGIO Critérios de

Avaliacao

1. Planeja e executa suas fungdes docentes?

2. Desenvolve suas fungdes coerentemente com as normas da rmas da
instituicao?

3. Demonstra conhecimento na execucédo de suas atividades

Pedagdgicas?

4. Realiza o trabalho de forma criativa?

5. Demonstra responsabilidade no cumprimento das atribui¢Ges da

sua funcao?

Considerac@es sobre o desempenho do (a) estagiario (a).

Santarém, / /

Assinatura do Responsavel do Estagio
Prof®/Supervisor(a) de Estagio
(Professor titular da turma)

(Pedagogia/lespes)
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12,SPEeS
Instituto Esperanca de Ensino Superior

INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR

Recredenciado pela Portaria MEC n° 291 de 23/03/2015, publicada no DOU de
24/03/2015

CARTA DE APRESENTACAO

lImo(a) Sr(a)

Diretor(a) da Escola

Prezado (a) Senhor (a),

Pela presente, apresentamos a V. Sa. 0s estagiarios abaixo relacionados do Curso de
Licenciatura em Pedagogia do Instituto Esperanca de Ensino Superior — IESPES, que estardo
iniciando as atividades de Estagio Curricular Supervisionado, orientado e supervisionado pelo(a)

professor(a) da disciplina de estagio.

O Curso de Licenciatura em Pedagogia é autorizado pelo Parecer n°® 226 / 2001 do
Conselho Nacional de Educagéo e reconhecido conforme Portaria/MEC N° 34, de 17 de janeiro
de 2018, publicada em 18 de janeiro de 2018.

Os estagiarios executardo nesta instituicdo de ensino o Estagio Curricular Supervisionado,
sem remuneracdo e vinculo empregaticio, cumprindo horas, no periodo de a
de

A supervisdo de estagio dar-se-4 periodicamente.

O acolhimento dos estagiarios pela equipe de orientacdo pedagogica dessa instituicao,

contribuira para o éxito definitivo das atividades praticas do lespes.

Antecipando os agradecimentos essa Institui¢do de Ensino Superior, coloca-se a disposi¢éo

de V. S& para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.



Académico(a)

RG

CPF

Assinatura do Académico

Santarém - PA,

de

de

Coordenador do Curso de Pedagogia-IESPES

Prof? Supervisora
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lo/Spes

Instituto Esperanca de Ensino Superior

INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR
Recredenciado pela Portaria MEC n° 291 de 23/03/2015, publicada no DOU de
24/03/2015

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Termo de Compromisso de Estagio, sem remunerac&o e vinculagdo empregaticia, na forma

da Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008 que entre si celebram de um lado como Concedente

CNPJ_ de outro como Estagiarios (a) abaixo relacionados (a) do curso de

Licenciatura em Pedagogia do Instituto Esperanca de Ensino Superior - IESPES, mediante as
seguintes clausulas:

Académico Assinatura do Académico

(Obs: Termo firmado em grupo por exigéncia da instituicdo Concedente do estagio)

Clausula Primeira - A concedente compromete-se em alocar o estagiario em setor que
venha oferecer ao mesmo, experiéncia pratica dentro de sua linha de formacéo.

Clausula Segunda - Pelas reais e reciprocas vantagens técnicas e administrativas, a
concedente designara um supervisor interno de estagio.

Clausula Terceira - O (A) estagio (a) tera a duragdo de 40h com inicio em 17 de abril dee
término 02 de maio de, nos horarios das 7h e 15 min as 11h e 15 min/ 13h e 15 minas 17h e 15
min.

Clausula Quarta - O (A) estagiéario (a) obriga-se a cumprir fielmente a programacéo de
estagio, comunicando em tempo habil, a impossibilidade de fazé-lo se for o caso.

Clausula Quinta — O (A) estagiario (a) obriga-se a cumprir todas as normas internas da
empresa, especialmente os relativos a estagios e segurancga que declara expressamente conhecer.

Clausula Sexta - O (A) estagiario (a) obriga-se a guardar sigilo quanto aos elementos
manipulados ou daqueles que, direta ou indiretamente venha tomar conhecimento no exercicio
de suas atividades na empresa concedente do estégio.

Clausula Sétima - O (A) estagiario (a) obriga-se a elaborar o relatério sobre o
desenvolvimento das tarefas que Ihe forem atribuidas, submetendo-o a apreciacéo do supervisor
técnico.



Clausula Oitava - Por conta e a cargo do Instituto Esperanca de Ensino Superior — IESPES,
0 () estagiario (a) sera protegido contra acidentes que possam ocorrer no local do estagio, através
de Seguro de Acidentes, apolice n® 85919/1 Sul América Aetna Seguros e Previdéncia S/A,
conforme prevé a legislacéo de estagio vigente.

Clausula Nona - O presente Termo de Compromisso de Estégio vigorara a partir da data
de sua assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos:

a) automaticamente, ao término do estéagio;

b) a pedido do (a) estagiario (a);

C) no interesse do concedente do estagio;

d) por cancelamento da matricula no IESPES.

Clausula Décima - Para litigios cuja resolugdo escapar aos limites da interveniéncia do
IESPES, as partes elegem o foro da Comarca de Santarém, renunciado a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem em pleno acordo, firmam o presente Termo de Compromisso de Estagio,

depois de lido e achado conforme, assinado pelas partes, extraido duas vias de igual teor, para que
produza todos os efeitos.

Santarém - Para, de de

Concedente

Estagiarios (as)
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TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

REGULAMENTO

Art. 1° O TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constitui-se huma atividade
curricular, de natureza cientifica, em campo de conhecimento que mantenha correlacdo direta
com o Curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES. Deve representar a integracdo e a sintese
dos conhecimentos adquiridos ao longo do curso, expressando dominio do tema escolhido.

Art. 2° O académico devera elaborar 0 TCC no periodo de um ano letivo, distribuido em
dois componentes curriculares, sendo o TCC I, cursado no 7° semestre, e 0 TCC I, no 8°.

Art. 3° Poderd matricular-se na disciplina de TCC | o académico que estiver regularmente
matriculado no sétimo semestre do Curso.

§ 1° O aluno deverd estar matriculado ou ter cursado com aprovagdo no minimo trés
disciplinas no sétimo periodo do curso.

§ 2°. Somente podera se matricular na disciplina de TCC | 0 aluno que possuir, no maximo,
trés disciplinas pendentes para cumprir, 0 que inclui dependéncias, disciplinas trancadas ou nao
cursadas.

Art. 4° Poderd matricular-se na disciplina de TCC Il o aluno que estiver regularmente
matriculado no oitavo semestre do Curso.

§ 1° O aluno deverd estar matriculado ou ter cursado com aprovagdo no minimo trés
disciplinas no oitavo semestre do curso.

8§ 2°. A disciplina de TCC I, com a respectiva aprovagéo, é pré-requisito para matricula em
TCCII.

§ 3° Somente poderd se matricular na disciplina de TCC Il, o aluno que possuir, no
maximo, trés disciplinas pendentes para cumprir, o que inclui dependéncias, disciplinas trancadas
Ou néo cursadas.

Art. 5° A matricula na disciplina de TCC Il atribui ao aluno o direito de defender seu
trabalho, conforme Calendario Académico do IESPES, salvo se o professor orientador ndo julgar
o0 aluno apto para a defesa, caso em que lavrara a reprovagao do mesmo.

Art. 6° O Projeto Pedagdgico do curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES, com base
na legislagdo vigente, bem como, considerando a importancia da existéncia de outras atividades
académicas na formagdo do profissional de cursos de licenciatura, reservou uma carga horéria
para a realizacdo do acompanhamento e instrugdes aos académicos referentes ao TCC.

8§ 1° - A Carga horéria destinada ao TCC é de 120 (cento e vinte) horas, divididas em dois
componentes curriculares (TCC | — 60 horas e TCC Il — 60 horas);

§ 2° - A carga horéria destinada ao TCC | é composta de atividades em sala de aula,

atividades de orientacdo e atividades de pesquisa, em carater preliminar da realizagao do trabalho.
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As atividades em sala de aula sdo destinadas a determinar a metodologia de pesquisa a ser
realizada.

§ 3° - A carga horéria destinada ao TCC Il é composta de atividades em sala de aula,
atividades de orientacdo e atividades de pesquisa, em carater de conclusdo do trabalho. As
atividades em sala de aula serdo coordenadas pelo professor da disciplina de TCC II.

Art. 7° Seré designado pela coordenagdo do curso, em parceria com o professor de TCC I,
um professor orientador pertencente ao quadro de docentes do IESPES, que deveréa realizar o
processo de orientagdo durante o periodo correspondente ao TCC | e TCC II.

Paragrafo Unico — O numero de trabalhos a serem orientados devera ser distribuido, sempre
que possivel, de forma proporcional ao nimero de professores orientadores disponiveis no
IESPES.

Art. 8° O periodo de matricula para cursar as disciplinas de TCC | e Il corresponde,
respectivamente, ao 7° e 8° semestres.

Art. 9° O TCC podera ser apresentado em formato de monografia, artigo cientifico, analise
de caso, Plano de Intervengdo, a ser definido em comum acordo com o professor orientador.

Paragrafo Unico: O TCC devera ser realizado em duplas ou em trios de académicos, de
acordo com a disponibilidade de professores orientadores do IESPES.

Art. 10 O TCC seréa apresentado pelos académicos, em sessdo publica, para uma banca
avaliadora, composta por 03 (trés) docentes designados pela coordenagéo de curso.

Paréagrafo Unico — O Professor orientador se constitui como presidente da banca avaliadora
de seu orientando.

Art. 11 Quanto as normas, formularios e documentos que os alunos e orientadores devem
apresentar:

8 1° - As normas para elaboracdo do TCC constam no Manual do TCC para trabalhos
académicos, disponibilizado no site do IESPES;

§ 2 ° - O formulario de cadastro de académicos/equipes deve ser preenchido e assinado

pelos académicos;

8 3 °- A carta de aceite de orientagdo deve ser assinada pelo professor orientador e pelos
académicos orientandos;

§ 4° - O formulério de relatérios parciais de atividades deve ser preenchido pelos
académicos contendo assinatura dos mesmos, bem como do professor orientador;

§ 5° - O formulério de deposito do trabalho de conclusdo de curso na secretaria académica
deverd ser preenchido e assinado pelo professor orientador;

Paragrafo Unico — Os modelos dos documentos solicitados estardo disponiveis no site do
IESPES, nos editais do curso de Licenciatura em Pedagogia. Todos 0s documentos citados no
artigo 11 devem ser entregues pelos académicos na coordenagdo de curso impreterivelmente nas

datas publicadas em edital especifico.
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Da forma de Avaliacao

Art. 12 O TCC | e TCC Il serdo avaliados pelos seguintes critérios: relatérios parciais e
acompanhamento as atividades de orientacao.

§ 1° As notas finais das disciplinas de TCC | e TCC Il serdo atribuidas considerando 0s
relatérios parciais e as atividades de orientacdo, que deverdo ser entregues ao professor das
disciplinas;

§ 2° A nota minima de aprovagao para as disciplinas de TCC 1 e TCC Il é 6,0 (seis);

Art. 13 O TCC seréd avaliado pelos seguintes critérios: aspectos formais do trabalho
(estrutura, redacdo, apresentacdo grafica e estética) e aspectos de conteldo na defesa oral
(metodoldgicos conceituais: dominios tematico e técnico-metodoldgico).

8 1° A nota final do TCC ser4 atribuida considerando a apresentagdo textual final do
trabalho e sua respectiva defesa oral, conforme designada no Art. 10 deste Regulamento.

§ 2° O peso da nota final do TCC seréa discriminado da seguinte forma: 4,0 (quatro) para a
defesa oral, e 6,0 (seis) para o trabalho escrito.

§ 3° - A nota final para aprovacdo no TCC é 7,0 (sete).

Art. 14 O TCC deveré ser apresentado para a defesa publica a partir da entrega da verséo
final do TCC, nas datas definidas pela coordenagdo de forma a permitir a adequada avaliacdo
pelos integrantes da banca. Sendo as datas das apresentacGes orais divulgadas em edital.

8 1° A duracéo da apresentacéo oral do TCC deve ser realizada em um tempo compreendido
entre 20 (vinte) e 30 (trinta) minutos.

§ 2° Apos a apresentacdo oral do TCC, a banca examinadora dispora de até 30 minutos para

arguir a equipe sobre assuntos referentes ao trabalho exposto.

Art. 15 Cada membro da banca, ao avaliar a equipe, devera levar em consideracdo as
apresentacOes escrita e oral do TCC. Os critérios a serem considerados foram estabelecidos no
Art. 13.

Art. 16 Concluidas as arguices, a banca examinadora se reunird, em sessao fechada, para
avaliacdo final do TCC, e, através de um parecer fundamentado, apresentara de comum acordo
um conceito final. Apds a conclusdo da apresentagcdo do TCC, a equipe devera encaminhar 0s
seguintes procedimentos:

I A equipe deverd proceder as correcdes necessarias e indicadas pela banca
avaliadora e encaminhar para o seu orientador que devera verificar as correcdes propostas. Caso
0 TCC com as correcdes seja aceito pelo orientador em sua versao final, a equipe devera enviar a
versdo digitalizada para a inser¢do no Repositorio Institucional.

Il. O prazo para a realizacéo das correcdes e submissdo ao professor orientador néo
devera ultrapassar 15 (quinze) dias corridos, sob pena de a equipe ficar na condicdo de trabalho

pendente, sem a possibilidade de insercdo de nota no sistema, até que a exigéncia seja atendida.
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Paragrafo Unico — O aluno que ndo comparecer a apresentagdo oral do TCC estara
automaticamente reprovado, salvo 0s casos previstos na legislacdo vigente.

Art. 17 Nao havera revisdo ou recurso da decisdo da banca avaliadora no curso de
Licenciatura em Pedagogia do IESPES.

Disposic¢des Finais e Transitdrias

Art. 18 Apds a aprovacdo final pela Banca Avaliadora, a revisdo dos textos e perfeita
adequacdo dos trabalhos as normas, é obrigatério o envio do trabalho para o Repositdrio
Institucional, em formato pdf.

Paréagrafo Unico — As normas para entrega da versdo aprovada do TCC seréo dispostas em
edital.

Art. 19 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Ndcleo Docente

Estruturante (NDE) do curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES.

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

O IESPES estimula a participacdo de alunos e professores em atividades de organizagéo de
eventos, principalmente em projetos comunitarios, oferecendo transporte para deslocamento,
desde que solicitado a Coordenacéo de curso com antecedéncia minima de 48 horas da realizagdo

do mesmo.

O IESPES visa, assim, garantir que o aluno participe de atividades complementares ao
ensino, com coordenagdo e acompanhamento prdprio, onde cada aluno tem uma pasta na sala da
coordenacdo do curso onde sdo arquivadas cOpias e controle das atividades complementares
desenvolvidas por cada aluno.

Ainda o curso oferece diversas atividades complementares como: Estagio extracurricular;
Cursos ministrados pelos préprios alunos; Tutorias de disciplina; Projetos Voluntarios de

Pesquisa; Empresa Junior; Seminarios diversos, e palestras para comunidade.

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES - 200 HORAS

Art. 1°. As atividades complementares constituem atividades extracurriculares dos Cursos
e compreendem uma carga horaria de 200h de acordo com a matriz curricular aprovada pelo
MEC.

Art. 2°. Os alunos podem realizar atividades complementares desde o 1° semestre do curso.

Art 3°. As atividades complementares estdo reunidas em trés grupos, com objetivos

especificos: Grupo I - 0 aluno adquire conhecimentos extracurriculares;

Grupo Il - 0 aluno participa ativamente, na qualidade de auxiliar, monitor ou estagiario, de
atividades de ensino;

Grupo 11 - 0 aluno produz e/ou apresenta trabalhos académicos préprios.
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As atividades do Grupo | compreendem:
I congressos e semindrios (com duracao superior a um dia) assistidos e comprovados

com certificacdo e/ou declaracéo;
Il.  cursos de extensao realizados;

IIl.  cursos, minicursos e oficinas realizadas;

As atividades do Grupo 2 compreendem:

I. exercicio de monitoria;

Il. participacdo em eventos institucionais;

I1l.realizagdo de estagios ndo computados na carga horéria do curso;

V. participacdo em representagdes teatrais de pecas que abordem temas do curso.

As atividades do Grupo 3 compreendem:

. artigos relacionados ao curso especifico publicados em revistas académicas
indexadas ou como capitulos de livros;

1. apresentacdo em eventos cientificos de trabalhos relacionados ao curso;

1. participacdo em concursos de monografias com trabalhos sobre temas da érea de
cada curso orientados por professores do Curso.

V. vivéncia em voluntariado

Art 4°, O aproveitamento da carga horaria devera ser voltado para area educacional,
atendendo os seguintes critérios:

120

ATIVIDADE CARGA HORARIA

Congressos e seminarios assistidos Até 60 H
Participagdo em Conferéncias e palestras assistidas Até 60 H
Participacdo em projetos de pesquisa e extensao Até 60 H

Participacao de cursos, minicursos e oficinas Até 30 H
Organizacéo de eventos Até 30 H
Cursos de assisténcia e/ou atendimento a comunidade Até 60 H
Vivéncia em voluntariado Até 60 H
Exercicio de monitoria Até 60 H
Artigos e resumos publicados 5h cada (totalizando até 25 H)
Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos 5h (méximo 05 de cada)

Paragrafo Unico: As atividades deverdo ser comprovadas através de certificado, atestado e
declaracdo.

Art 5°. Ficam estabelecidas as seguintes exigéncias para o aproveitamento das atividades



complementares na area educacional.

ATIVIDADE

REQUISITO

Congressos e seminarios

Certificado

Apresentacdo em eventos

cientificos

Certificado de participacdo e trabalho

apresentado

Artigos publicados

Artigo publicado

Voluntariado

Atestado de participacao

Participagdo em pesquisa e/ou extensdo

institucional

Certificado ou declaracéo

Exercicio de monitoria

Certificado ou declaracéo

Cursos de extensao realizados

Certificado

Conferéncias e palestras assistidas

Certificado
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PROGRAMAS DE APOIO AO DISCENTE

Programa de Apoio aos Alunos Carentes — Bolsa de Estudos

Com a finalidade de assegurar a permanéncia e 0 bom rendimento escolar de alunos com potencial,
mas que apresentam dificuldades financeiras, é compromisso da Mantenedora, Fundacdo Esperanca,
conceder bolsas de estudo para seus alunos. O processo de bolsas atende a garantia do titulo de Filantropia
junto ao CNAS. Neste contexto, 20% de sua receita bruta é transformado em projetos de Responsabilidade
Social junto a comunidade.

Assim, deste montante, 15% sédo transformados em bolsas de estudos integrais, enquanto que 0s
outros 5% sdo utilizados para oferecer cursos de capacitacdo a comunidade carente da area de atuacdao do
IESPES ou na periferia da cidade. Além do Programa de Bolsa interno, o IESPES busca a capta¢do de
recursos junto as empresas, fundacgdes e outras entidades, publicas e privadas que possam beneficiar seus
alunos.

O Programa de Bolsa Integral tem como critérios beneficiar os alunos que comprovam a
impossibilidade de custear seus estudos, desde que, no momento da solicitacdo da bolsa, atendam aos
seguintes requisitos: a) frequéncia igual ou acima de 90%; b) bom desempenho académico; e c)

cumprimento das normas disciplinares conforme Regimento do IESPES.

O aluno beneficiado é avaliado periodicamente pelo IESPES, de modo a verificar o atendimento aos
requisitos exigidos para a concessdo da bolsa. O ndo cumprimento de qualquer dos requisitos implica no
cancelamento da bolsa concedida.

Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES)

O IESPES providenciou o seu cadastro no Ministério da Educacao, para que os seus alunos também
possam ser beneficiados com o Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES). O
financiamento concedido, nesse caso, podera chegar até 75% dos encargos educacionais. O agente
financeiro responsavel é a Caixa Econémica Federal que concede os financiamentos apenas aos alunos

matriculados nos cursos com avaliagdo positiva nos processos conduzidos pelo MEC.

Bolsa Monitoria

O Programa de Monitoria do IESPES envolve docentes e discentes na condigdo de orientadores e
monitores, respectivamente. Os objetivos do Programa sdo: despertar no segmento discente o interesse pela
docéncia, estimulando o desenvolvimento de habilidades relacionadas ao seu exercicio; promover a
melhoria do ensino de graduac&o através da interagdo dos monitores com os segmentos docentes e discentes
e auxiliar o professor em suas atividades académicas vinculadas ao ensino. E concedida uma bolsa aos
alunos que estiverem exercendo a fungdo de monitor. Conforme Regimento do IESPES, a Institui¢do podera

instituir a monitoria, nela admitindo alunos regulares, a serem aprovados em processo seletivo interno, de
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acordo com critérios estabelecidos pelo colegiado de curso. A Monitoria ndo implica em vinculo
empregaticio com a Entidade Mantenedora e sera exercida sob orientagdo de um docente, vedada a
utilizacdo de Monitor para ministrar aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria regular de

disciplina curricular.

Cadastro de Acompanhamento de Egressos — CAE

O Cadastro de Acompanhamento de Egressos é realizado por meio de um banco de dados onde estdo
cadastrados os alunos que se formam no IESPES, com atualizacdo periddica, para 0 acompanhamento das

atividades profissionais e/ou académicas que 0s egressos vém desenvolvendo.

Diretorio Central de Estudantes — DCE

O DCE ¢é um érgdo regido por Estatuto proprio, por ele elaborado e aprovado na forma da Lei.
Compete aos Diretorios Académicos, organizados pelos representantes de cada curso, regularmente
constituidos, indicar o Representante discente, com direito a voz e voto, nos 6rgaos colegiados, vedada a

acumulacéo de cargos.

Programa de Nivelamento aos ingressantes

O IESPES oferece um Programa de Nivelamento em Producdo Textual e Matemaética, que ocorre no
inicio de cada ano letivo. Todos os estudantes ingressantes no ensino superior sdo convidados a participar,
tendo aulas uma vez por semana, com uma hora de duracéo, totalizando 20 horas. Os professores das duas

areas trabalham em dias alternados, o que possibilita ao académico participar de ambas as areas.

Nucleo de Apoio Académico e Pedagogico — NAAP

O Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico - NAAP do IESPES é um espaco de estudos, discussao,
revisdo e elaboracdo de materiais didatico-pedagogicos e documentos oficiais, orientacdo discente e
colaboragdo ao trabalho docente, assim como apoio aos processos académicos, e é constituido por uma
equipe de docentes indicados pela Mantenedora da IES. O NAAP também realiza atendimentos aos

académicos com necessidades especiais, com orienta¢des e acompanhamento de cunho pedagogico.

Programa de Apoio ao Estudante com necessidades educacionais especiais

O Programa visa oferecer apoio de acompanhamento didatico para alunos surdos e com baixa viséo,
no que tange a presenca de equipamentos para a ampliacdo das fontes para leituras, programas em Braille e

atendimentos de orientacdo didatico-pedagdgica, conforme detalhamento a seguir:
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RESOLUCAO Ne 10, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispde sobre o Programa de Apoio ao Estudante com Necessidades Educacionais Especiais.

O CONSELHO ACADEMICO DO INSTITUTO ESPERANCA DE ENSINO SUPERIOR, no uso
de suas atribui¢Bes regimentais, aprova a presente Resolucéo.

CAPITULO | DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Apoio ao Estudante com Necessidades Educacionais Especiais é de
responsabilidade do Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico em parceria com 0s docentes e as
coordenaces dos cursos de Graduacdo do IESPES.

Art. 2° O programa tem como finalidades:

l. Garantir aos estudantes dos cursos de graduagdo e dos programas de pos-
graduacdo, regularmente matriculados no IESPES e que possuam alguma deficiéncia ou dificuldade
especifica, as condi¢bes adequadas para desenvolvimento de suas atividades académicas.

. Propor acBes e recursos gque garantam o processo de inclusdo desses discentes
com Necessidades Educacionais Especiais - NEE.

II. Acompanhar o desempenho académico dos discentes e encaminha-los aos
recursos disponiveis na rede publica, sempre que necessario.

CAPITULO II
DO ESTUDANTE COM NECESSIDADES EDUCACIONAISESPECIAIS
Art. 3° Os estudantes contemplados por este programa serdo aqueles que possuem
NEE.

Art. 4° Para efeito deste programa, estudante com NEE é o que possui:

l. deficiéncia visual, auditiva, fisica, intelectual ou mdaltipla; transtorno do Espectro
Autista;

. altas habilidades;

II. transtornos especificos;

V. dificuldades educacionais decorrentes de enfermidades temporarias.

Art. 5° Para fazer parte do programa, os estudantes com NEE deverdo ter sua deficiéncia ou
incapacidade diagnosticada e caracterizada por profissional de salde através de laudos especificos, ou por
decisdo da Comissdo Multidisciplinar do IESPES.

CAPITULO 111 DA COMISSAO
Art. 6° O programa sera executado por uma comissdo multidisciplinar composta por: I- Representante

do Ndcleo de Apoio Académico e Pedagogico,

. Um psicologo,
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Il. Um assistente social,
II. Um pedagogo,

Paragrafo Unico. A comissdo serd nomeada por meio de portaria da Direcdo e serd coordenada pelo
Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico.

Art. 7° A comissdo se reunird periodicamente para avaliar os pedidos, homologar as solicitaces,
propor acOes e emitir pareceres necessarios, e no final de cada semestre se reunird para reavaliar 0s casos
que foram atendidos.

Art. 8° Os profissionais da comissdo ficardo responsaveis por assessorar 0 NAAP na execucdo das
acdes que garantam as condi¢Oes para atendimento das NEE. Entende-se por acGes:

l. Adaptacdo de recursos instrucionais, material pedagdgico e equipamentos;

. Adaptacédo de recursos fisicos: eliminacéo de barreiras arquitetonicas e adequagédo
de ambiente de comunicacao;

II. Apoio especializado necessario, intérprete de lingua de sinais e ledor/transcritor,
conforme NEE apresentada;

V. Proposta de adaptacOes para as atividades avaliativas;
V. Orientacdo aos coordenadores de curso e docentes.
CAPITULO IV

DO INGRESSO DO ESTUDANTE NO PROGRAMA

Art. 9° Para ingressar no programa, o estudante com NEE podera:

. No ato de sua matricula, mediante requerimento, solicitar o atendimento
educacional especializado, anexando documentos comprobatorios, emitidos por profissional habilitado, que
atestem sua deficiéncia ou necessidade educacional especial, para serem encaminhados a coordenagdo de
Ccurso;

. Dirigir-se ao professor e este 0 encaminhara para a coordenacéo de curso, a fim de
que possa ser preenchido um formulario com a solicitacdo dos beneficios e servigos oferecidos pelo
programa;

II. Ser convidado a participar, mediante encaminhamento do professor a coordenagéo
de curso, que o0 encaminhard ao NAAP;

Paragrafo Unico. Os documentos encaminhados serdo analisados e homologados pela comissao
responsavel.

Art. 10. A'inscricdo no programa de estudantes dos Cursos de Graduacdo e Pds- Graduacao sera feita
na secretaria do Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico.

Art. 11. O estudante que ndo tenha a NEE previamente diagnosticada por profissional habilitado tera

sua situacao analisada pela comissao responsavel.
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§ 1° Para os casos em que os profissionais da propria comissdo possam realizar o diagndstico devera
ser exarado parecer pela mesma para que o0 estudante seja aceito no programa.

8 2° Para 0s casos em que a comissdo entenda que ndo tem profissional habilitado para realizar o
diagndstico o estudante poderéd ser encaminhado para a rede publica de salde ou ainda, para a Clinica
Médica da Fundacdo Esperanca, para diagnostico por profissionais habilitados da sua condi¢do de NEE.

Art. 12. O estudante podera solicitar a qualquer momento, desde que regularmente matriculado, sua
inclusdo no programa de tratamento especial, bem como sua saida.

CAPITULO V
DA METODOLOGIA DE ATENDIMENTO

Art. 14. O estudante com NEE podera ter excepcionalidade no cumprimento de prazos especificos
dos registros académicos no que tange a frequéncia e rendimento académico, dentro do prazo maximo de
um semestre letivo.

Art. 15. Os professores das disciplinas que possuem estudantes com NEE serdo notificados, por meio
do coordenador do curso de graduacdo ou do programa de po6s- graduacdo no qual o estudante esta
matriculado, da presenca deste estudante.

Art. 16. A comissdo desenvolvera um Plano Individual de Desenvolvimento Académico (PID) para

o0s estudantes com NEE que ficara arquivado no NAAP.

Art. 17. Os professores das disciplinas deverdo contribuir para a atualizacdo do PID do discente com
0s resultados obtidos nas estratégias adotadas. Caso estes professores desenvolvam outras estratégias que
auxiliem no melhor desempenho destes estudantes, o PID devera ser atualizado.

Paragrafo unico. Ao final do periodo letivo, o coordenador do curso de graduagéo e ou do programa
de pos-graduacédo deve solicitar estas informacdes aos professores e encaminhar ao NAAP.

Art. 18. O estudante podera contribuir para a atualizacdo de seu PID com suas impressdes sobre as
acOes e estratégias desenvolvidas para promover sua inclusdo, encaminhando-as ao NAAP.

Art. 19. Os coordenadores dos cursos de graduacao e ou dos programas de pés- graduacao, bem como
a comissdo acompanhardo o desenvolvimento dos estudantes cadastrados no Programa de Apoio ao

Estudante com Necessidades Educacionais Especiais, por meio do PID.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 20. O presente regulamento sera aprovado pelo Conselho Académico do IESPES. Art. 21. O
presente Regulamento somente podera ser modificado por proposta do
Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico, das Coordenacdes de curso ou por determinacdo de
Orgdos superiores.

Art. 22. Os beneficios oferecidos por este programa sdo pessoais e intransferiveis. Art. 23. Os casos
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omissos serdo resolvidos pela Mantenedora.

Art. 24. O presente regulamento entrara em vigor na presente data.

Incentivo as atividades complementares

O curso de Licenciatura em Pedagogia do lespes possui regulamentadas as diretrizes para atividades
complementares, com o intuito de garantir que o académico busque participacdes em diversas modalidades,

conforme regulamento préprio constante no Projeto Pedagdgico de Curso.

Clinica de Psicologia

Sob a orientacéo e supervisao do curso de Psicologia, o IESPES oferece aos alunos de todos os cursos,
inclusive aos do curso de Licenciatura em Pedagogia, servigos gratuitos de apoio psicolégico, tendo como
foco a prevencdo e promogao da saude, de forma a garantir o melhor estado mental possivel, a fim de que
os académicos que estejam precisando de algum auxilio neste sentido possam ser assistidos pela instituicao,

melhorando a qualidade de vida tanto académica quanto na vida pessoal.

Programa Institucional de Educacéo para Direitos Humanos

O IESPES oportuniza a realizacdo de eventos para debater temas pela afirmacdo de direitos,
inicialmente no &mbito das Relagdes etnicorraciais, Diversidade sexual e de género, Transtorno do Espectro

Autista, Democratizacdo do acesso as tecnologias digitais, dentre outros.

AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO-APRENDIZAGEM

E necessario que se compreenda a avaliagdo como processo a ser desenvolvido em comum:
coordenacéo, professores, alunos e pessoal de servigos. Além de direcionada para o aluno ela levard em
conta, também, o processo, de modo a ser valiosa auxiliar na tomada de decisdo relativa ao programa de
ensino.

Assim, a avaliagdo deverd estar coerente com a concepcdo pedagogica do curso de Licenciatura em
Pedagogia do IESPES, que busca privilegiar metodologias criticas e reflexivas que contribuam para a
aquisicdo de conhecimentos e competéncias para que o profissional seja capaz de agir e transformar a
realidade. A avaliacdo, portanto, é parte fundamental do projeto pedagdgico, interferindo no proprio
desenvolvimento do curso.

A avaliacdo é vista enquanto experiéncia a ser desenvolvida e que oferece os fundamentos para a
reflexdo sobre o processo e 0 produto. Na realizacdo das atividades, o estudante vai consolidando sua

aprendizagem, apurando a observacdo do seu meio e das situacdes e utilizando-se dos conhecimentos que
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vai reelaborando: o objetivo é aprender a aprender, a pensar, a fazer, a ser e a conviver.

O professor - catalisador, mediador, guia - ndo s6 elabora e acompanha todo o processo, como oferece
indicacOes adicionais, estimula a reflexdo e observacdo, mas também, detecta dificuldades, buscando
alternativas para fazer ajustes e reajustes ensino-aprendizagem. Desse modo, a avaliagdo estd presente em
todas as fases e ndo como resultado final. Ela é parte da dindmica do processo ensino-aprendizagem, e,
portanto, ndo tem como fim apenas conferir nota, mas, acompanhar e recuperar o aprendizado.

Sob essa perspectiva, a avaliacdo € um procedimento integrado ao desenvolvimento do processo de
construcdo do conhecimento pautado no dialogo. Sob essa Otica, avaliar implica no acompanhamento
continuo e contextualizado das experiéncias de aprendizagem apresentadas e, principalmente, o
estabelecimento de estratégias educativas que sejam capazes de possibilitar a recupera¢do do aluno no
processo, respeitando a sua individualidade e minimizando as desigualdades da sua formacao.

Assim, a avaliagdo das disciplinas serd de natureza formativa e somativa. A avaliagdo formativa se
dara no desenvolver do processo ensino-aprendizagem quando 0s sujeitos serdo os proprios reguladores da
acdo educativa, tendo a oportunidade de rever a adequacdo da dinamica e metodologias adotadas,
viabilizando o redirecionamento das atividades educativas planejadas, no sentido de adquirir as
competéncias estabelecidas. A avaliacdo somativa, que tem como objetivo conferir notas tendo como
referéncia as normas e exigéncias institucionais, acompanhard a avaliagdo formativa através de
autoavaliagéo discente e avaliagdo do moderador da aprendizagem.

De acordo com o Regimento do IESPES, o processo de avaliagdo culmina através da Nota Técnica
N° 01/2015. Os instrumentos de avalia¢cdo devem constar no Plano de Ensino entregue aos alunos no inicio
de cada semestre letivo, bem como os critérios a serem utilizados para a corre¢do dos mesmos, a saber:

. Provas escritas constituidas a partir de problemas ou de casos concretos;

. Trabalhos praticos, individuais e/ou em grupos, elaboracao de textos, apresentacdo
de resultados de pesquisa bibliogréfica ou de trabalhos de extensao;

. Relatérios de atividades, visitas técnicas, etc.

Obs.: O critério de avaliacdo é ponderado, com pesos distintos, conforme a disciplina e a

especificidade de cada forma de avaliagcdo no cdmputo do resultado final do desempenho do aluno.

NOTA TECNICA N°01 /2015 /IESPES
Regulamenta o Sistema de Avaliacio da Aprendizagem dos cursos de graduacdo do Instituto
Esperanca de Ensino Superior — IESPES, a partir do ano de 2015, em conformidade com a LDB 9394/96
que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e o Decreto- Lei N° 1044/69 que dispde sobre
o tratamento excepcional para os “estudantes de qualquer nivel de ensino, portadores de afecgoes
congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismo ou outras condigdes morbidas, determinando disturbios

agudos ou agudizados (...)".
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I. INTRODUCAO

A presente Nota Técnica regulamenta o Sistema de Avaliacdo da Aprendizagem dos cursos de
graduacéo do Instituo Esperanca de Ensino Superior — IESPES, com vigéncia a partir do ano de 2015.

Il. DO RENDIMENTO ACADEMICO

Considera-se como RENDIMENTO ACADEMICO os indices conseguidos pelo estudante durante
as atividades avaliativas relacionadas a cada COMPONENTE CURRICULAR, expresso pela nota final e
registro de frequéncia.

Considera-se como COMPONENTE CURRICULAR cada uma das disciplinas que compdem a
matriz curricular dos cursos de graduacao.

A escala de afericio do RENDIMENTO ACADEMICO ser4 expressa por notas de 0,0 (zero) a 10,0
(dez), com apenas uma casa decimal.

11 O RENDIMENTO ACADEMICO sera obedecido conforme expresso nos itens abaixo
explicitados:

1.1.1 A verificacdo do RENDIMENTO ACADEMICO se far4 ao longo do semestre letivo, em
cada COMPONENTE CURRICULAR, compreendendo:

l. frequéncia as atividades académicas.

I atividades avaliativas de cada COMPONENTE CURRICULAR.

2.2 O RENDIMENTO ACADEMICO seré aferido com base no computo da frequéncia e dos
resultados do aproveitamento nas atividades didatico-pedagdgicas previstas na programacdo do
COMPONENTE CURRICULAR, sob orientacdo académica.

2.3 As atividades avaliativas de que trata o inciso Il do item 2.1.1 devem ser entendidas como
instrumentos de acompanhamento continuo e de carater construtivo, visando a melhoria da qualidade da
aprendizagem através de um processo formativo, permanente e de progressao continuada.

2.4 Os estudantes que apresentarem altas habilidades, comprovadas por meio de provas e outros
instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados e avaliados por banca examinadora ad hoc, poderdo ter
abreviada a duragdo de seus cursos, de acordo com as normas do IESPES.

2.5 Sera considerado aprovado no COMPONENTE CURRICULAR o estudante que obtiver:

I.frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) as atividades didatico-pedagdgicas
programadas em cada COMPONENTE CURRICULAR,;

. média aritmética das notas obtidas nos dois bimestres académicos, relativos a cada
COMPONENTE CURRICULAR, igual ou superior a 6 (seis), considerando-se até uma casa decimal.

Paragrafo Unico: O RENDIMENTO ACADEMICO dos estudantes matriculados nos
COMPONENTES CURRICULARES enquadrados no REGIME DE
APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA obedecera a critérios especificos, conforme o item 2.6 deste

documento.
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111 DO REGIME DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA

31 O COMPONENTE CURRICULAR, prioritariamente pertencente aos cursos da area da
salde, que apresenta atividades de cunho pratico como critério parcial de avaliagdo do RENDIMENTO
ACADEMICO, dara a possibilidade ao docente de incluir o referido componente, no REGIME DE
APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA.

32 O REGIME DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA tera como base dois
critérios: o primeiro, comum a todo e qualquer COMPONENTE CURRICULAR, serd o rendimento do
estudante através dos diversos instrumentos avaliativos tedricos aplicados pelo docente durante o semestre;
0 segundo, relativo as atividades de cunho pratico, serd baseado nas competéncias minimas necessarias a
execucdo dos procedimentos praticos que o estudante deve desenvolver. Para tais procedimentos, serdo
atribuidos os conceitos SUFICIENTE ou INSUFICIENTE, ndo cabendo aferi¢do quantitativa. Os critérios
para gue o estudante atinja o grau de suficiéncia ou insuficiéncia e deverdo estar presentes no Plano de
Ensino do COMPONENTE CURRICULAR.

33 Para obter a aprovacdo no COMPONENTE CURRICULAR que estiver inserido no
REGIME DE APROVACAO BASEADO EM SUFICIENCIA, o estudante devera:

- satisfazer o critério estabelecido pelo inciso 1l do item 2.5; e

- Obter o conceito SUFICIENTE nas atividades de cunho pratico.

34 O estudante que ndo atingir as competéncias minimas estabelecidas pelo COMPONENTE
CURRICULAR, recebera conceito INSUFICIENTE.
35 O estudante que atingir o conceito INSUFICIENTE e satisfizer o critério estabelecido pelo

inciso 11 do item 2.5 tera sua pontuacéo final reduzida a 50% do valor alcancado nas atividades avaliativas
tedricas, sendo considerado REPROVADO no referido COMPONENTE CURRICULAR.

IV DA PROVA SUBSTITUTIVA

4.1 O estudante que ndo atingir os critérios de aprovagdo definidos no inciso Il do item 2.5 terd
direito a realizacdo de uma PROVA SUBSTITUTIVA se todas as seguintes condi¢Ges forem atendidas:

I — frequéncia minima estabelecida por lei vigente (75%); e

I — O estudante devera ter média parcial igual ou superior a 3,0 (trés), ou seja, a somatéria da
primeira com a segunda nota nos dois bimestres letivos deve ser igual ou superior a 6, ndo tendo zerado
nenhum dos dois bimestres letivos, EXCETO nos casos em que o zero adquirido pelo estudante em um dos
bimestres seja resultante do rendimento académico, tendo 0 mesmo realizado pelo menos um dos
instrumentos avaliativos do Componente Curricular. O zero adquirido em um dos bimestres resultante da
falta as avaliagdes sem direito a prova de segunda chamada implicara na reprovacdo automética do aluno
no referido Componente Curricular.

Paragrafo Unico. O estudante que ndo realizar algum instrumento avaliativo podera requerer a

avaliagdo de SEGUNDA CHAMADA junto a secretaria académica da instituicdo, dentro do prazo maximo
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de 48 horas (considerando dias Uteis), a contar da data final de afastamento especificada em laudo médico,
documento este que devera ser anexado ao requerimento. O requerimento que ndo atender as especificidades
deste paragrafo unico serd INDEFERIDO pela instituic&o.

4.2 Para o estudante que realiza PROVA SUBSTITUTIVA, o RENDIMENTO ACADEMICO
obtido na mesma substitui o menor RENDIMENTO ACADEMICO obtido nos bimestres letivos, sendo
calculado o RENDIMENTO ACADEMICO final pela media aritmética dos RENDIMENTOS
ACADEMICOS obtidos na PROVA SUBSTITUTIVA e no bimestre cujo rendimento ndo foi substituido.

Observagéo: Os casos omissos na presente NOTA TECNICA serdo resolvidos pelo Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do respectivo curso de graduacao do IESPES.

PROCESSOS DE AVALIACAO DO CURSO

A Avaliagdo Interna do curso é coordenada pela Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA), cujo

detalhamento esta descrito a seguir:

A Comissdo Propria de Avaliacdo possui autonomia em relagdo a conselhos e demais 6rgdos
colegiados existentes na instituicdo. E composta por docentes, discentes e representantes do pessoal técnico-
administrativo da comunidade académica e representantes da Sociedade Civil Organizada, em funcéo de
reconhecida capacidade e idoneidade para colaborar com a instituicao.

O processo de Autoavaliagdo da Instituicdo estd consolidado desde sua criagdo e é um dos seus
valores: “planejamento/avaliagdo como principio orientador da pratica institucional”. Atualmente, avalia
varias dimens0es: a) Avaliacdo do Projeto Institucional e projetos pedagdgicos de cursos de graduagéo e
po6s-graduacao lato sensu; b) Avaliagdo da infraestrutura institucional; ¢) Avaliacdo da comunicacdo com a
Sociedade; d) Avaliagdo dos servigos de apoio. Neste contexto, o processo de avaliacdo do IESPES est4
fundamentado em parametros que partem desde a avaliacdo da aprendizagem dos cursos, chegando a

avaliacdo das dimensdes de acessibilidades institucional.

As avaliacBes empreendidas sdo referenciadas pelo programa institucional e tém uma funcéo
predominantemente diagndéstica/formativa, representando a possibilidade de ampliar o autoconhecimento,
corrigindo 0s rumos e 0s meios para atingir os objetivos propostos. Neste sentido, as coordenacdes de cursos,
Nucleo Docente Estruturante, docentes e discentes, junto com a equipe de Avaliacdo Institucional tém

desenvolvido atividades e participacdo no processo de avaliacdo. As atividades sdo as seguintes:

1) Avaliacéo do Projeto Institucional —anual, com a participacao de gestores e colaboradores técnico-

administrativos.

2) Avaliacdo de Cursos da Graduacdo — Semestral, com a participacdo de professores e estudantes,
onde sdo avaliadas as condi¢des de desenvolvimento das habilidades e competéncias previstas nos objetivos

dos cursos e nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos — PPC’s. Esse item aborda as seguintes avaliagdes: 2.1)
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Diagnostico do ensino/aprendizagem — Semestral, avalia a qualidade do ensino/aprendizagem desenvolvido
em sala de aula, e 0 comportamento académico de docentes e discentes, por meio de aplicacdo de
questionario. 2.2) Diagnostico das condigdes de estrutura necessaria ao ensino, e respectivo questionamento
sobre as condicdes de vida académica, dentre outros fatores.

A aplicacdo da Avaliacdo Institucional a respeito da qualidade do curso permite identificar aspectos
criticos, do ponto de vista dos indicadores oficiais para equacionar os problemas identificados nas trés
principais dimensdes da avaliacdo, quais sejam, os aspectos pedagogicos, o corpo docente, a coordenacao
do curso e a infraestrutura. A partir dos dados gerados, a instituicdo elabora planos de acdo para a

implementagéo de melhorias em todos os ambitos para o0 bom funcionamento do curso.

O IESPES também usa os insumos e os indicadores das avaliaces externas como elementos
importantes para o processo de autoavaliagdo dos cursos e da IES.

INTEGRACAO DO CURSO COM AS REDES PUBLICAS DE ENSINO

Além dos estagios curriculares supervisionados que sdo também realizados em escolas das redes
publicas de ensino, tal integracéo é efetivada por meio do Projeto Interdisciplinar - Pl, onde os académicos
realizam agdes articuladas ao curriculo do curso de Licenciatura em Pedagogia do lespes em escolas
publicas, dentre as quais citamos: projetos de incentivo a leitura, oficina de jogos matematicos, oficina e
apresentacdo de teatros de fantoches, projetos de promog&o de higiene mental e pessoal, além de possibilitar
a troca de experiéncias com os professores das referidas escolas. O Pl se desenvolve de acordo com as
informacdes a seguir:

O PI é um processo educativo, cultural e cientifico que articula a interacdo do IESPES com a
comunidade, viabilizando a relacdo transformadora entre a IES e a sociedade. De forma articulada,
envolvendo as disciplinas do semestre letivo em curso, os académicos, sob supervisdo docente, vdo as
comunidades locais conhecer aspectos da realidade vinculados a area de formacdo, a fim de estudar e
sistematizar agdes intervencionistas, participando do processo dialético entre teoria e pratica. A seguir sdo
discriminadas as a¢fes em cada semestre.

1) No 1° semestre dos cursos, o professor da disciplina de Metodologia Cientifica centra suas
aulas na aproximacao dos alunos com a Metodologia Académica. O aluno deve ter contato com discussoes
sobre o papel dele enquanto académico de um curso de graduagdo, ou seja, refletir sobre o oficio de
estudante, bem como ter a oportunidade de ler artigos cientificos que os faga ter um contato inicial com a
linguagem proépria da area de atuagao.

2) No 2° semestre, h4 uma visita institucional dirigida pelos coordenadores de curso, a fim de
fazer o contato com as liderancas dos bairros. Nesse momento, os professores devem coordenar a elaboragéo

de um Plano de Acdo das atividades para serem desenvolvidas a partir do 3° semestre, tomando por base o
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Manual Técnico do Projeto Interdisciplinar (Manual do PI).

3) A partir do 3° semestre, cada colegiado de curso articula o cumprimento do Plano de Agéo
elaborado no semestre anterior. As atividades definidas pelos colegiados sdo de cunho intervencionista, no
intuito de levar informacdes e conhecimentos académicos que possam melhorar algum aspecto da vida dos
moradores. Refor¢a-se que os temas e as acdes sdo definidos pelos colegiados de curso e discutidos com 0s
alunos.

4) A partir do 4° semestre, as atividades seguem o0 mesmo formato descrito no item 3, devendo

as agBes ocorrerem até o pendltimo semestre de cada curso.

15 ATIVIDADES PRATICAS DE ENSINO PARA LICENCIATURAS

O curso de Licenciatura em Pedagogia do IESPES desenvolve as atividades préaticas de ensino dentro
dos componentes curriculares Praticas Pedagdgicas Integradas I, 11, 111, IV e V, conforme ementas a seguir:

a) Préticas Pedagdgicas Integradas |

Oficinas de pesquisas e préaticas pedagdgicas sobre as areas do conhecimento da Educacéo Basica.
Oficina de capacitacao pedagogica de preparacdo para o estagio supervisionado. Oficina de plano de ensino
e plano de aula. Producdo e utilizacdo de materiais e recursos pedagdgicos no Laboratério de Ensino.

b) Préticas Pedagogicas Integradas I1

Oficinas de pesquisas e praticas pedagdgicas sobre as areas do conhecimento especificos de
portugués, matematica, ciéncias, arte e historia e geografia. Oficina de capacitacdo pedagdgica de
preparacdo para o estagio supervisionado e atividades do projeto Interdisciplinar-Pl. Producdo e utilizacdo
de materiais e recursos pedagdgicos no Laboratério de Ensino. Realizagdo de atividades na Brinquedoteca.

C) Praticas Pedagogicas Integradas I11

Estudo das competéncias e praticas do professor. Préticas pedagdgicas transformadoras no cotidiano
escolar — competéncias e habilidades necessarias. Estudo teérico e pratico de método, metodologia e técnica
de ensino. Diferentes metodologias para ensinar e aprender. A importancia das experiéncias para a
construcgdo da prética pedagdgica. Ensinar com pesquisa. Realizacdo de atividades no Laboratorio de ensino
e Brinquedoteca. Oficina de Brinquedos e fantoches.

d) Préticas Pedagogicas Integradas IV

Oficinas sobre avaliacdo educacional. Pesquisa e praticas sobre as modalidades de ensino: Educacdo
Especial, Educacéo de Jovens e adultos, Educacdo Indigena e Educacdo Quilombola. Estudo sobre os temas
pedagogicos. Oficina de LIBRAS. Oficinas de confeccdo de materiais pedagdgicos.

e) Préticas Pedagogicas Integradas V

Oficina de elaboracdo de projetos educacionais. Elaboracdo de Projeto Politico Pedagdgico, Plano de

Acdo. Planejamento nos espacos educativos formais e ndo-formais.
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16 GESTAO DO CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

16.1. Atuacao do Nucleo Docente Estruturante - NDE
O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Pedagogia do IESPES é composto por cinco
professores do curso e sdo responsaveis pelo acompanhamento as atividades académicas, atuando nos
processos de concepc¢do, consolidacdo e continua atualizacdo do projeto pedagdgico do curso, e é regido

pelo seguinte regulamento.

REGULAMENTO
CAPITULO I
DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento disciplina as atribui¢fes e o funcionamento do Ndcleo Docente

Estruturante — NDE — do curso de Pedagogia do Instituto Esperancga de Ensino Superior - IESPES.

Art. 2° O Nucleo Docente Estruturante — NDE — € o 6rgao consultivo responsavel pela formulagao,
implementacéo e desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do respectivo curso.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUICC)ES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 3° Sdo atribuicGes do Nucleo Docente Estruturante:
| — Reelaborar o projeto pedag6gico do curso definindo sua concepcao e fundamentos;
Il — atualizar, periodicamente, o projeto pedagdgico do curso;

Il — conduzir os trabalhos de reestruturacdo curricular, para aprovacdo no Colegiado do Curso,
sempre que necessario;

IV — fixar as diretrizes gerais dos planos de ensino das disciplinas do Curso e suas respectivas
ementas, recomendando ao Coordenador do Curso, modificagfes dos planos de ensino para fins de

compatibilizacéo;
V — analisar e avaliar os planos de ensino dos componentes curriculares;

VI — zelar pela integragdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino

constantes do curriculo;

VII — contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do curso;
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VIII —acompanhar as atividades do corpo docente;

IX — promover e incentivar o desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas

relativas a area de conhecimento do curso;

X — coordenar a elaboracédo e recomendar a aquisi¢do de lista de titulos bibliograficos e outros

materiais necessarios ao Curso;
XI — supervisionar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso definidos pelo IESPES;

XII —sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que se entendam necessarias

ao desenvolvimento das atividades do Curso;
X1 — zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Curso; e

XIV — promover o pleno desenvolvimento da estrutura curricular do curso.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 4° O Ndcleo Docente Estruturante sera constituido por cinco professores do curso.
Paragrafo Unico — O coordenador do curso atuara no NDE, como seu presidente.

Art. 5° A indicacdo dos representantes do NDE sera feita pelo Coordenador do curso.

CAPITULO IV
DA TITULACAO E FORMACAO ACADEMICA DOS DOCENTES DO NDE

Art. 6° Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos docentes componentes do NDE devem possuir

titulacdo académica obtida em programas de pds-graduacdo stricto sensu.

CAPITULOV
DO REGIME DE TRABALHO DOS DOCENTES DO NUCLEO

Art. 7° Os docentes que compdem o NDE s&o contratados em regime integral e/ou parcial, sendo,

pelo menos, 20% (vinte e cinco por cento) em tempo integral.
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Art. 8° O mandato dos membros do NDE sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo por igual
periodo.

8 1° - O prazo do mandato podera ser abreviado a qualquer tempo, desde que o(s) membro(s)

manifeste(m) desejo de interrupgdo, por decisdo pessoal ou desligamento do IESPES.

§ 2° - O coordenador do curso podera pedir o desligamento de membro do NDE, a qualquer tempo,
levando em consideracdo a atuagdo do docente. O desligamento de membro do NDE deve ser aprovado pela
Coordenacdo de curso e Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico — NAAP.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE
Art. 9° Compete ao Presidente do NDE:
| — convocar e presidir as reunides, com direito a voto, inclusive voto de qualidade;
I1 — representar o NDE junto aos 6rgdos da instituicéo;
I11 — encaminhar as deliberagGes do NDE aos 6rgdos competentes;
IV — designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo NDE;

V — coordenar a integracdo do NDE com os demais 6rgéos Colegiados e setores da institui¢do; VI —
indicar coordenadores para as atribui¢cdes de NDE.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES

Art. 10°. O NDE reunir-se-a na sala do NDE, ordinariamente, por convocagdo de iniciativa do seu
Presidente, 1 (uma) vez bimestralmente e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou

pela maioria de seus membros.

§ 1° - A convocagdo dos seus membros € com antecedéncia de pelo menos 48 (quarenta e oito) horas

antes da hora marcada para o inicio da sessdo e, sempre que possivel, com a pauta da reunido.

§ 2° - Somente em casos de extrema urgéncia podera ser reduzido o prazo de que trata o caput deste
artigo, desde que todos os membros do NDE do Curso tenham conhecimento da convocagdo e ciéncia das

causas determinantes de urgéncia dos assuntos a serem tratados.
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§ 3° - O NDE podera requisitar junto a Coordenagdo, o pessoal técnico necessario para auxiliar nas
suas atividades.

Art. 11°, As decisGes do NDE serdo tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero de
presentes.

Art. 12° — Observar-se-d0 nas votacfes 0s seguintes procedimentos:

a) em todos 0s casos a votacdo é em aberto;

b) qualquer membro do NDE pode fazer constar em ata expressamente 0 seu voto;

¢) nenhum membro do NDE deve votar ou deliberar em assuntos que Ihe interessem pessoalmente; e

d) ndo sdo admitidos votos por procuragao.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo NDE ou por 6rgdo superior, de acordo com a
competéncia dos mesmaos.

Art. 14°, O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagao.

Atuacdo do Coordenador

O (a) coordenador(a) do curso de Pedagogia do IESPES atua a partir das seguintes atribuicdes, de
acordo com o Regimento Interno da Instituicéo:

COMPETE AO COORDENADOR DE CURSO
I. convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;
I1. convocar e presidir as reunides do Nucleo Docente Estruturante do Curso (NDE)
I1. cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado e do NDE;

I11. coordenar a elaboracdo, acompanhamento e revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso, para cada

ano letivo;
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IV. promover e supervisionar as atividades didatico-pedagdgicas do curso, inclusive no que concerne
ao curriculo;

V. acompanhar o cumprimento da carga horaria semestral dos docentes referente a cada componente

curricular;
VI. monitorar a apuracéo da frequéncia, da assiduidade de docentes e discentes;

VII. acompanhar, no d&mbito do curso, a observancia do regime disciplinar, representando, quando

necessario.

VIII. Elaborar relatorio semestral de acordo com o modelo padrao disponibilizado, a ser encaminhado
ao Diretor do IESPES.

IX. Sugerir ao diretor do IESPES, docentes para exercer atividades no curso;

A partir deste documento, a coordenadora participa de todas as discussfes com vistas a melhoria do
curso, reunindo com o Colegiado, com o NDE, com o staff da Instituicdo, além de fazer visitas periodicas

as salas de aula, com atendimento também no gabinete da coordenacédo do curso.

16.2. Funcionamento do Colegiado

O Colegiado do curso de Pedagogia do IESPES é regulamentado pelo seguinte documento
REGULAMENTO
CAPITULO I
DA NATUREZA E COMPOSICAO

Artigo 1°. O Colegiado de Curso é o érgao que tem por finalidade acompanhar a implementacao do
projeto pedagogico, propor alteragdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e

avaliar as atividades académicas do curso, sendo composto:
I. pelo (a) Coordenador (a) do Curso;
I1. por 5 (cinco) representantes docentes do Curso eleitos por seus pares;

I11. por 2 (dois) representantes discentes.
§ 1° O mandato de que trata o inciso Il é de 1 (um) ano, permitida até uma reconducao.

§ 2° No caso de vacancia de algum dos cargos do Colegiado de Curso, este sera preenchido nos termos

do Regimento do IESPES em vigor a época da vacancia.
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8 3° Os membros docentes do Colegiado do Curso terdo mandato de 2 (dois) anos e poderdo ser
reeleitos uma vez.

8 4° Os representantes discentes deverdo ter cursado no minimo 01 (um) semestre do seu curso e ndo

estar cursando o Ultimo semestre.

§ 5° O Diretor e representantes do Ndcleo de Apoio Académico e Pedagogico — NAAP do IESPES
podem participar das reunifes quando acharem conveniente, e sempre que participarem das mesmas terdo

0s mesmos direitos dos demais membros do Colegiado.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
SECAO |
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO DE CURSO
Artigo 2°. Compete ao Colegiado de Curso:
I. propor alteragdes e ajustes no Projeto Pedagdgico de Curso;

Il. analisar e integrar as ementas e planos de ensino das disciplinas, compatibilizando-os ao Projeto

Pedagdgico;
I11. dimensionar as a¢des pedagdgicas a luz da avaliagao institucional;

IV. apresentar e analisar proposta para aquisicdo de material bibliografico e de apoio didatico-

pedagdgico;
V. propor medidas para o aperfeicoamento das atividades do curso;

VI. exercer as demais atribui¢cdes que Ihe forem previstas no Regimento Geral do IESPES, ou que,

por sua natureza, lhe sejam conferidas.
VII. promover a identificacdo e sintonia com os demais cursos da Instituicao.
SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE
Artigo 3°. A presidéncia do Colegiado de Curso é exercida pelo (a) Coordenador (a) do Curso.

8 1° Na auséncia ou impedimento do (a) Coordenador (a) de Curso, respeitado o previsto no §1° deste
artigo, a presidéncia das reunides é exercida pelo docente mais antigo na Instituicdo ou, ocorrendo empate,

pelo de maior idade.
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Artigo 4°. Sdo atribui¢bes do (a) Presidente, além de outras expressas neste Regulamento, ou que

decorram da natureza de suas fungdes:
I. quanto as sessbes do Colegiado de Curso:
a) convocar e presidir as sessoes;
b) cumprir e fazer cumprir este Regulamento;
¢) submeter a apreciacdo e a aprovacao do Colegiado a ata da sessdo anterior;
d) anunciar a pauta e 0 nUmero de membros presentes;
e) conceder a palavra aos membros do Colegiado e delimitar o tempo de seu uso;
f) decidir as questbes de ordem;

g) submeter a discussao e, definidos os critérios, a votagdo a matéria em pauta e anunciar o resultado

da votacdo;

h) fazer organizar, sob a sua responsabilidade e direcéo, a pauta da sesséo seguinte, anuncia-la se for

0 caso, ao término dos trabalhos;
i) convocar sessdes extraordinarias e solenes;
j) dar posse aos membros do Colegiado;
k) julgar os motivos apresentados pelos membros do Colegiado para justificar sua auséncia as sessdes.
I1. quanto as publicagdes:
a) baixar comunicados e editais;

b) ordenar a matéria a ser divulgada.

CAPITULO 11l
DO FUNCIONAMENTO DO COLEGIADO DE CURSO

Artigo 5° O Colegiado de Curso funciona em sessdo plenaria, com a maioria absoluta de seus
membros, reunindo-se ordinariamente 01 (uma) vez ao més e, extraordinariamente, a qualquer tempo,
quando convocado pelo (a) seu (ua) Presidente, por sua propria iniciativa ou a requerimento de, no minimo

1/3 (um terco) de seus membros.

§ 1° A convocacdo é feita mediante a divulgacdo do calendario semestral de reunides.



150

8§ 2° A auséncia de representantes de determinada categoria ou classe ndo impede o funcionamento

do Colegiado, nem invalida as decisdes.

Artigo 6°. E obrigatoria, prevalecendo a qualquer outra atividade académica, o comparecimento dos

membros as reunides do Colegiado de Curso, vedada qualquer forma de representacéo.

8 1° A auséncia de membros a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas no mesmo
semestre letivo pode acarretar a perda do mandato, salvo impedimento previsto na legislagdo ou exercicio
comprovado de atividade permanente no mesmo horario em outra institui¢do, ou outra justificativa escrita

aceita pelo(a) seu (ua) presidente.

8 2° A cessacdo do vinculo empregaticio, bem como afastamentos das atividades docentes e, ou
técnico-administrativas, independentemente do motivo, também acarretam a perda do mandato no

respectivo Colegiado.

Artigo 7°. O Colegiado de Curso funciona, para deliberar, com maioria absoluta de seus membros, e

as decises sdo tomadas por maioria relativa dos votos.

Paragrafo Unico — O (A) Presidente, além do seu voto, tem, também, direito ao voto de qualidade,

em caso de empate, independentemente do previsto no paragrafo anterior.

Artigo 8°. Verificado o quorum minimo exigido, instala-se a reunido e os trabalhos seguem a ordem

abaixo elencada:
a) expediente da Presidéncia;
b) apreciacéo e votacdo da ata da reunido anterior;
C) apresentacdo da pauta;
d) leitura, discussédo e votacdo dos pareceres relativos aos requerimentos incluidos na pauta;
) encerramento, com eventual designacdo da pauta da reunido seguinte.

Paragrafo Unico. Mediante aprovacdo do Plenario, por iniciativa prdpria ou a requerimento de
gualquer membro, pode o (a) Presidente inverter a ordem dos trabalhos, ou atribuir urgéncia a determinados

assuntos dentre os constantes da pauta.

Artigo 9°. De cada sesséo do Colegiado de Curso, lavra-se a ata, que, depois de votada e aprovada, é

assinada pelo (a) Presidente, pelo (a) Secretario e pelos (as) presentes.

8 1° As reunides do Colegiado de Curso séo secretariadas por um de seus membros, designado pelo

(a) Presidente.
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§ 2° As atas do Colegiado, ap6s sua aprovacao sdo arquivadas na Coordenacgdo de cada curso, com

livre acesso aos membros do Colegiado.

Artigo 10°. Das decisfes do Colegiado de Curso cabe recurso ao Nicleo de Apoio Académico e

Pedagogico.
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 11°. Este Regulamento pode ser modificado pelo Nucleo de Apoio Académico e Pedagdgico,
por maioria absoluta dos membros, por iniciativa do Presidente, ou mediante proposta fundamentada de, no

minimo, 1/3 (um ter¢o) dos seus membros.

21 INFRAESTRUTURA FISICA E INSTALACOES ACADEMICAS

O prédio onde funciona o IESPES tem suas instalagBes fisicas projetadas visando o melhor
aproveitamento do espaco fisico, de forma a atender plenamente a todas as exigéncias legais e educacionais.

A Infraestrutura Fisica atual conta com o0s espacos descritos a seguir:

Area de Interferéncia Quantidade Capacidade
Sala de Aula 06 20a25
Sala de Aula 04 30a35
Sala de Aula 09 40 a 45
Sala de Aula 11 50 a55
Sala de Aula 03 60 a 65
Sala de Aula 04 75a80
Auditorio 01 280
Laboratorios de Saude 20 10a15
Laboratério de Informética 05 30a60
Servidor 05 -
Biblioteca 01 150
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Recepcéo da Biblioteca 01 05
Sala de leitura 01 25
Sala de estudo 01 08
Setor Financeiro 01 20
Secretaria Académica 01 08
Secretaria da Coordenacéo 02 02
Coordenagao 08 01
Nucleo Académico-Pedagdgico 01 03
Direcéo 01 01
Telefonia 01 -
Sala de Reunides 01 15
Sala de Professores 01 30
Copa 01 10
Reprografia 01 15
Audio e Video 01 05
CIEE 01 10
Empresa Junior 01 03
Sanitario Masculino (Doc.) 04 02
Sanitario Feminino (Doc.) 04 02
Sanitario Masculino (Aluno) 06 10
Sanitario Feminino (Aluno) 06 10
Banheiro familiar oL |
Fraldario N -
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Salas de Aula

As salas de aula sdo bem dimensionadas, dotadas de isolamento acustico, iluminacdo, ventilagao,
mobiliario e aparelhagem especifica (smart TV), atendendo a todas as condi¢des de salubridade necessarias
para o desenvolvimento das atividades programadas.

Instalacbes Administrativas

Da mesma forma que as salas de aulas, as instalagdes administrativas s&o bem dimensionadas, dotadas
de isolamento acustico, iluminacdo, ventilacdo, mobiliario e aparelhagem especifica, atendendo a todas as
condi¢des de salubridade necessarias para o exercicio das atividades planejadas.

O IESPES possui instalagbes compativeis com sua estrutura organizacional e necessidade

administrativa.

Instalagdes para Docentes
As salas dos professores sdo bem dimensionadas, dotadas de isolamento acustico, iluminagéo,
ventilacdo, mobiliario e aparelhagem especifica, atendendo a todas as condic¢Ges de salubridade necessarias

para o exercicio dessa atividade. Possui armarios, sofés, smart TV e computadores com acesso a internet.

Instalagdes para Coordenagéo de Curso
As salas destinadas aos Coordenadores de Curso sdo amplas para atendimento dos docentes e dos
discentes, com possibilidade de atendimento individual ou em grupo, com o apoio da Sala de atendimento

discente, situada proxima a coordenagéo do curso de Pedagogia.

A sala do coordenador de curso, sala dos professores de tempo integral e Nicleo Docente Estruturante

e o pavilhdo inicial sdo amplas, arejadas, climatizadas, e tém acesso a rede sem fio.

Auditorio / Sala de Conferéncia

No prédio, hd& um auditério com capacidade para 280 pessoas sentadas. Ha também dois
miniauditérios com capacidade para 80 pessoas, cada um. Os espacos oferecem condi¢des adequadas em
termos de dimensdo, acustica, iluminacdo, ventilagdo / refrigeracdo, limpeza e mobiliario. Dispdem de

recursos audiovisuais para realizacdao de seminarios e palestras.

Area de Convivéncia

H4 érea de lazer e convivéncia. H4 também um pétio coberto e praga de servigos.



154

Infraestrutura de Alimentacéo e Servicos

A Instituicdo dispde de uma éarea de servigos e praca de alimentacdo. Através de parcerias com
empresas terceirizadas, sdo disponibilizados & comunidade académica servigos de alimentacdo, uma
lanchonete. A lanchonete funciona de segunda a sabado, sendo que o horério de segunda a sexta é das 7h30
as 12h, e das 13h30 as 22h; e sabado, das 7h30 as 12h.

InstalacGes Sanitarias
As instalacOes sanitarias destinadas tanto ao corpo docente como aos alunos sdo limpas, de facil
acesso e compativeis ao nimero dos usuarios. Estdo adaptados aos portadores de necessidades especiais.

H& banheiro familiar e fraldario disponivel a comunidade académica.

Condigdes de Acesso para Pessoas com Necessidades Especiais

O IESPES, considerando a necessidade de assegurar as pessoas com deficiéncia fisica e sensorial
condi¢des basicas de acesso ao ensino superior, de mobilidade e de utilizacdo de equipamentos e instalagoes,
adota como referéncia a Norma Brasil 9050, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, que trata da
Acessibilidade de Pessoas Portadoras de Deficiéncias e Edificagdes, Espaco, Mobiliario e Equipamentos
Urbanos.

Neste sentido, no que se refere aos alunos com deficiéncia fisica, o IESPES apresenta as seguintes
condiges de acessibilidade:

o Elevador para uso da comunidade académica com necessidades especiais.

e Livre circulacdo dos estudantes nos espacos de uso coletivo (eliminagdo de barreiras
arquitetonicas);

e  Vagas reservadas em estacionamentos nas proximidades das unidades de servigos;

e  Rampas com corrimdos, facilitando a circulagdo de cadeira de rodas;

e Portas e banheiros adaptados com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas;

e  Barras de apoio nas paredes dos banheiros;

e Lavabos e bebedouros em altura acessivel aos usuérios de cadeira de rodas.

Em relacdo aos alunos com deficiéncia visual, o IESPES esta comprometido a proporcionar apoio
contendo: placas em Braille, Sistema Dosvox, dispositivo de ampliagéo de textos; software de ampliacéo de

tela; lupas e réguas de leitura.

Em relacdo aos alunos com deficiéncia auditiva, o IESPES esta igualmente comprometido,
disponibilizando proporcionar intérpretes de lingua de sinais, especialmente quando da realizacdo de provas
ou sua revisdo, complementando a avaliacdo expressa em texto escrito ou quando este ndo tenha expressado

o real conhecimento do aluno; flexibilidade na correcdo das provas escritas, valorizando o conteldo
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semantico; aprendizado da lingua portuguesa, principalmente, na modalidade escrita, (para o uso de
vocabulario pertinente as matérias do curso em que o estudante estiver matriculado); materiais de

informacdes aos professores para que se esclareca a especificidade linguistica dos surdos.

Infraestrutura de Seguranca

O IESPES faz parte da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA, existente na
mantenedora. Para o processo de admissdo, todos os colaboradores passam pelo médico e técnico de
seguranca e saude no trabalho. O prédio é fiscalizado periodicamente por esta equipe. No prédio onde
funciona o IESPES, sdo atendidas as normas de seguran¢a no tocante a pessoal e equipamentos. O prédio
foi vistoriado pelo Corpo de Bombeiros de modo que as suas condi¢des gerais de funcionamento foram
aprovadas. O prédio estd equipado com extintores, escadas de incéndio, além de amplas areas de circulacao.
Existe controle de acesso ao prédio, além de funcionarios que exercem vigilancia nas areas de circulagéo
interna e externa. Considerando a biosseguranca, os laboratorios utilizados pelos cursos da area da saude

possuem sumidouros proprios para a recolha das dguas e produtos.

Instalagcbes administrativas

As instalagdes administrativas do IESPES dispdem de condicdes plenas no que se refere a dimenséo,
limpeza, iluminag&o, acustica, ventilacdo, seguranga, conservacgao e comodidade com recursos tecnologicos
necessarios as atividades propostas pela Institui¢do. Tais instalagGes sdo compativeis com as necessidades

administrativas e estrutura organizacional do IESPES.

Auditoério

O IESPES possui um auditdrio, com espaco indicado para seminarios, debates, palestras e eventos
cientificos e tem capacidade para 280 pessoas. Além disso, possui ilumina¢do com lampadas de LED, conta
com centrais de ar-condicionado, som com qualidade e isolamento acustico, um notebook, um projeto

multimidia, além de mesas e cadeiras para composi¢do de bancas.

Os usuarios do auditério também contam com acesso a internet, por meio de Wi-Fi, além de conexao
para utilizagdo de videoconferéncia, com projecdo multimidia. O ambiente possui estrutura conforme
regulamentacdo da legislacdo regente sobre seguranga, inclusive com rampa de acesso ao palco e lugares

reservados para cadeirantes.
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Espacos de convivéncia e de alimentagéo

As instalacdes oferecem infraestrutura de alimentacdo e de servicos para atender a comunidade
académica. O IESPES dispde de seis espacos de convivéncia, onde a maioria é arborizado e com acesso a

internet, via Wi-Fi.

Infraestrutura tecnoldgica

O IESPES possui uma infraestrutura tecnoldgica abrangente que atende aos usuérios (professores,
funcionérios e alunos) dentro de seus predios. Este levantamento foi realizado como forma a subsidiar a
elaboracdo do documento refletindo as acdes realizadas na area de Tl e que foram objeto de planejamento
para sua melhoria com a implantacdo deste documento, inclusive por conta do pedido de credenciamento
para a modalidade de Educacéo a Distancia, no &mbito deste PDI.

O IESPES possui 50 computadores na area administrativa (coordenacfes de cursos, secretaria
académica, biblioteca, central de atendimento, financeiro etc.) com a seguinte configurag&o: processador de
2.4 GHz a 3.0 GHz, HD com capacidade de 160 GB a 320 GB, memorias de 2GB e 4GB com sistema
operacional Windows 7, office 2010. Atualmente possui um link de 100 MB gerenciado pelo setor de Tl da
mantenedora. Em especifico para estrutura de EaD, a IES possui uma coordenacao especifica para o curso

de Pedagogia EaD e sala de apoio Multimidia EaD.

A instituicdo também possui cinco laboratérios de informatica projetados para atividades do corpo
docente e corpo discente. O seu espaco fisico atende a quantidade dos usuarios, possuindo climatizacao,

iluminacdo adequada e layout apropriado as atividades de ensino.

Os laboratorios foram montados exclusivamente para o IESPES, com microcomputadores e dois
servidores de servicos. Os laboratorios estdo conectados a um link dedicado & Internet que os deixam

disponiveis aos discentes, docentes e toda a Instituicdo o acesso em tempo integral.

Laboratério 01 — Pesquisa

Possui 15 maquinas, 14 para pesquisas académicas e 1 para o monitor do labin, sala climatizada com
mobilidrio proprio, 16 assentos, 1 para cada aluno. Todos os PC’s possuem processador de 2.4 GHz a 3.0
GHz, HD com capacidade de 80 GB a 160 GB, memoria de 512 MB a 1 GB, com monitores de 17 LCD
para melhor visualizagdo. Sistema operacional Linux Mint, com os softwares instalados: Libre office,

software para leitura de arquivos em formato pdf, compactador e descompactador de arquivos.
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Laboratoério 02 — Aula e pesquisa

Possui 30 maquinas para atividades académicas, sala climatizada com mobiliario proprio, 66 assentos.
Todos os PC’s possuem processador de 2.4 GHz a 3.0 GHz, HD com capacidade de 160 GB a 320 GB,
memorias de 2GB e 4GB, com monitores de 17” e 18” LCDs. Sistema operacional Microsoft Windows 7
Professional Service Pack 2 e Linux Mint, com os softwares instalados: Suite de Aplicativos Microsoft
Office 2010, software para leitura de arquivos em formato pdf, compactador e descompactador de arquivos,

antivirus, software para limpeza e protecdo do sistema.

Laboratério 03 — Aula

Sala climatizada com mobiliario proprio, com 48 assentos e 15 computadores estilo desktop e 9
notebooks no total de 24 dispositivos para atividades académicas. Todos os computadores possuem
processador de core i3, HD com capacidade de 500 GB, memoria de 4 GB, com monitores de 17 LCDs e
tela de 14” no caso dos notebooks. Sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional Service Pack 2
e Linux Mint, com os softwares instalados: Suite de Aplicativos Microsoft Office 2010, software para leitura
de arquivos em formato pdf, compactador e descompactador de arquivos, antivirus, software para limpeza
e protecao do sistema. Possui armario para armazenar 0s equipamentos tais como os headphones que serdo

usados para as aulas EaD. Também possui porta de correr com corrimao para prover acessibilidade.

Laboratério 04 — Aula

Sala climatizada com mobiliario préprio, com 48 assentos e 15 computadores estilo desktop e 9
notebooks no total de 24 dispositivos para atividades académicas. Todos os computadores possuem
processador de core i3, HD com capacidade de 500 GB, memoria de 4 GB, com monitores de 17” LCDs e
tela de 14” no caso dos notebooks. Sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional Service Pack 2
e Linux Mint, com os softwares instalados: Suite de Aplicativos Microsoft Office 2010, software para leitura
de arquivos em formato pdf, compactador e descompactador de arquivos, antivirus, software para limpeza

e protecgdo do sistema.

Laboratério 05 — Aula

Possui 20 computadores para atividades académicas, sala climatizada com mobiliario préprio, 40
assentos. Todos os PC possuem processador Intel Core i3, HD com capacidade de 320 GB a 1 TB, memdria
de 4 GB, com monitores de 19” LCD. Sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional Service Pack

2 e Linux Mint, com os softwares instalados: Suite de Aplicativos Microsoft Office 2010, software para
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leitura de arquivos em formato pdf, compactador e descompactador de arquivos, antivirus, software para

limpeza e protecéo do sistema.

Os laboratérios de informética sdo usados para as aulas praticas de informética e ainda, para outras
atividades nos horarios em que o laboratério estiver disponivel. Ha um técnico de laboratério da instituicéo,

gue presta todo o auxilio necessario para 0 bom desempenho das atividades dos discentes.

Para sustentar a estrutura tecnoldgica da instituicdo, a capacidade elétrica é provida pela Equatorial
Energia Para com transformador préprio e, para contingéncia, uma casa de forca com objetivo para produgéo
de energia propria com capacidade de sustentacdo da instituicao.

Na seguranca de informacdo, os dados dos computadores dos colaboradores sdo armazenados em
servidores de arquivos que ficam no datacenter da instituicdo, que possuem prote¢do por nobreaks com
capacidade de 8 horas para disponibilidade de funcionamento. Ressaltando que os arquivos salvos nos

servidores sdo replicados periodicamente para servidores em nuvem.

Infraestrutura de execucéo e suporte

Os profissionais presentes no setor de Tecnologia da Informacédo (T1) sdo: 01 tecn6logo em Redes
de Computadores e 02 técnicos em informatica. Possuem a responsabilidade de oferecer suporte aos setores,
aos usuarios e manutencéo e configuragdo dos equipamentos da instituicdo. Neste sentido, os colaboradores
sdo orientados a utilizar os equipamentos de maneira correta, bem como cumprir as recomendagdes
constantes nos procedimentos operacionais fornecidos pela equipe de TI.

E proibido todo e qualquer procedimento de manutencao fisica ou logica, instalacio, desinstalago,
configuracdo ou modificacdo, sem o conhecimento prévio e o acompanhamento de um técnico da
instituicdo. A manutencéo e a conservacao dos equipamentos, dependendo de sua amplitude, sdo executadas
por funcionérios da Institui¢do (TI) ou através de contratos com os fornecedores dos equipamentos.

A atualizacdo dos equipamentos é feita a partir de uma analise periddica dos funcionarios da
Instituicdo, os quais devem verificar a necessidade de se adquirir novos equipamentos e/ou atualizar os
existentes. Os equipamentos de informatica sdo atualizados com base em upgrades periddicos. A aquisi¢éo
de novos equipamentos é conduzida sob a orientacdo do técnico responsavel pelos laboratérios. Os
laboratérios contam com técnicos especializados nas respectivas areas, que respondem por toda a
manutencdo basica dos equipamentos, inclusive com suprimento e assisténcia. A manutencéo é realizada
segundo os preceitos e métodos previstos pela TPM — Total Produtivity Management, observando o seguinte

quadro conforme as etapas a seguir:
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Tipologia Frequéncia

Executada conforme demanda, inicialmente
Manutencédo Corretiva com técnicos préprios e, em um segundo

momento, através de empresas terceirizadas.

A cada seis meses, todos 0s equipamentos
Manutencédo Preventiva sofrem manutengdo preventiva, que consiste,

basicamente, em limpeza e revisdo.

Os fornecedores de  equipamentos
apresentam um quadro da vida util dos principais
Manutencéo Preditiva componentes que serdo, periodicamente,
substituidos para evitar o custo do desgaste de
pecas.

No suporte, existe o sistema para abertura de chamada com o objetivo de agilizar o atendimento aos
setores e criar histérico de todos os computadores através de relatorio de erros e solugdes. Com relacdo a
contingéncia de internet, a instituicdo possui atualmente redundancia com dois provedores, com o objetivo
de disponibilidade de conexdo no maior tempo possivel.

No planejamento da expansdo estd a atualizacdo de todos os laboratérios de informética, desde a
estrutura elétrica até a aquisicdo de novos equipamentos de comunicagdo e dos computadores. Também sera
executado o aumento do link do IESPES, iniciando em 100 MB no segundo semestre de 2018, no segundo
aumento no segundo semestre de 2019 para 150 MB e em 2020 o link da IES chegara em 200MB.

A disposicao da rede wireless por todo o prédio do IESPES tem o objetivo de propagar a internet
para os alunos dos cursos presenciais e a distancia. Para isso, é necessaria a reestruturacdo da rede fisica da
instituicdo, a fim de suportar os novos equipamentos implantados. E com o aumento da demanda, novos
profissionais para o setor de tecnologia serdo necessarios para o atendimento aos colaboradores e alunos,
conforme ja demonstrado no cronograma de expansao.

A aquisicdo de 02 Laborat6rios Méveis da Positivo com 30 dispositivos cada também esté& nos planos
de expansdo, pois se configura como uma solucdo que traz tecnologia para tornar o aprendizado ainda mais
completo e colaborativo, sem a necessidade de reservar os laboratorios de informética tradicionais. A ideia
é que o laboratdrio va até o aluno, pois ele é desmontavel. Consiste em um armario de carga que pode ser
transportado, com capacidade de recarga de tablets e notebooks, além de permitir 0 armazenamento dos
dispositivos. Dessa maneira, aumentando o acesso dos alunos as tecnologias digitais de informacgéo e
comunicagéo.

Com o aumento do nimero de cursos e, por consequéncia, do nimero de alunos, sera necessaria a

criacdo do laboratério de informéatica nimero 6 (labin 06), com 30 computadores, para atendimento das
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exigéncias que a instituicdo apresentara no semestre determinado. Pensando em segurancga, seré necessaria

a aquisicdo de antivirus corporativo para prote¢do dos equipamentos da area administrativa.

17 BIBLIOTECA
Espaco Fisico
A biblioteca ocupa uma éarea fisica de 350 m2, com capacidade de atendimento para 400 pessoas,

distribuida da seguinte forma:

Area de Interferéncia Quantidad Capacidade
e

Recepcéo 02 --
Sal&o de estudos 01 25
Sala de Estudos em Grupo 01 10
Salas de acervo 10 --
Sala do acervo de audios e videos 02 --
Cabines individuais 06 12
Acervo 01 120
Cabines Individuais 12 12
Biblioteca Virtual — Computadores 17 17
Sala de Periddicos 01 30
Terminais de Empréstimos 02 -
Terminal de Devolugéo 01 -
Sala de processamento técnico 01 03
Saida de emergéncia 01 -
Bibliotecaria 01 01
Extintores de incéndio 08 05
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InstalacBes para o acervo

O acervo encontra-se organizado em estantes préprias de ferro, com livre acesso do usuario. Esta
instalado em local com iluminacdo natural e artificial adequada e as condi¢des para armazenagem,
preservacdo e a disponibilizacdo atendem aos padrdes exigidos. Ha extintor de incéndio e sinalizacdo bem

distribuida.

InstalacGes para estudos individuais

A sala de estudo individual é de 06 cabines individuais, com capacidade de 02 alunos em cada,
totalizando 12 lugares, dispostas em ambiente reservado e climatizado, permitindo maior conforto e

tranquilidade aos usuérios.

InstalacGes para Estudos em Grupos

As salas de estudos em grupo sdo um ambiente reservado e com capacidade para seis pessoas, e fica

disponivel por ordem de chegada.

Periodicos
O acervo especifico dos cursos conta com assinaturas correntes de periédicos nacionais e estrangeiros.

Informatizacéo

A biblioteca é informatizada, no que se refere a consulta ao acervo, aos recursos de pesquisa
informatizada e ao empréstimo domiciliar através do sistema TOTVS. Existe representacdo de todo o acervo
no sistema informatizado utilizado pela Instituicdo, inclusive com possibilidade de acesso remoto. Estdo

disponiveis para os usuarios dezessete microcomputadores com acesso a Internet.

Base de Dados

A biblioteca disponibiliza sua base de dados do acervo para consulta local e possui
microcomputadores com acesso a Internet para consulta a diversas bases de dados, tais como: V-LEX,
CAPES, SCIELO, etc.
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Politica de Aquisi¢do, Expanséo e Atualizagéo

A politica de aquisicéo, expansao e atualizacdo do acervo baseia-se nas necessidades dos cursos,
seguindo as indicacGes de aquisicdo de bibliografia do corpo docente, discente, coordenagdes de cursos,
direcdo e funcionarios, com base na bibliografia basica e complementar das disciplinas que integram a

matriz curricular dos cursos.

A aquisicdo do material bibliografico ocorre de forma continua, com base nas solicitacdes de
aquisicao dos cursos e/ou identificacdo de necessidades por parte da equipe da biblioteca, e de acordo com

0 provimento de recursos financeiros da Instituicao.

A biblioteca solicita, semestralmente, ao corpo docente, discente, coordenacdes de cursos, direcéo, e
funcionarios, indicacdo de publicacbes e materiais especiais, para atualizacdo e expansao do acervo. Os
professores recebem um impresso com dados a serem preenchidos, indicando a bibliografia basica e
complementar a ser adotada durante o periodo letivo seguinte, em conformidade com os programas
previstos. A equipe da biblioteca atualiza, também, o acervo através de consultas em catalogos de editoras,
sites de livrarias e editoras, visitas em livrarias e bibliotecas, com finalidade de conhecer os novos

langcamentos do mercado nas diversas areas de especialidade do acervo.

No decorrer do semestre, sdo adquiridas obras de acordo com novos langamentos e que sejam
relevantes para 0s cursos, com o objetivo de atender os usuarios em tempo habil e deixar o acervo sempre

atualizado.

Horario de Funcionamento
De segunda a sexta-feira, das 7h30 as 11h30, e das 13h as 22h.

Servico e CondicGes de Acesso ao Acervo
A biblioteca disponibiliza os seguintes servicos: consulta local e empréstimo domiciliar; reserva de
livros; levantamento bibliografico; comutacdo bibliografica; e orientacdo quanto a normalizacao

bibliografica (normas ABNT), além do acesso a biblioteca virtual com 8.000 titulos.

O acervo bibliogréfico est4 a disposi¢do do usuario, ao qual é permitido o livre acesso as estantes

podendo solicitar, quando necessario, qualquer ajuda ou informacao dos funcionérios.
O empréstimo domiciliar é facultado aos professores, aos alunos e aos funcionarios da Instituicdo.

¢ Alunos e funcionérios poderdo emprestar até 02 (dois) livros de cada vez, por um periodo de 05
(cinco) dias, com direito a renovagdo por mais 02 (dois) dias. Sujeito a multa de R$ 2,00 por cada dia de

atraso na devolugdo e suspenso de novo empréstimo.
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e Professores e alunos de pos-graduacao poderdo emprestar até 05 (cinco) livros de cada vez, por um
periodo de 10 (dez) dias.

O sistema de empréstimo € totalmente informatizado e compativel com o sistema adotado pela
biblioteca para informatizacdo do acervo, possuindo como principio de localizacdo o nimero patrimonial

de cada publicacdo, agilizando e facilitando o atendimento ao usuario.

A reserva deve ser solicitada, no balcdo de atendimento. O livro reservado, quando recebido pela
biblioteca, ficara a disposi¢do do usuério pelo prazo de 24 horas. Findo este prazo, a reserva perdera a sua
validade.

O IESPES possui convénio com o0 COMUTON-LINE, que conta com 200 bibliotecas-bases e cerca
de 800 bibliotecas solicitantes, o que permite que qualquer pessoa possa solicitar e receber cépia de artigos
publicados em periddicos técnico-cientificos (revistas, jornais, boletins, etc.), teses e anais de congressos
existentes nas melhores bibliotecas do pais. Através da base de dados do Catalogo Coletivo Nacional de
Publicagdes Seriadas (CNN) pode ser localizado o documento desejado e a biblioteca onde ele pode ser

encontrado.

Pessoal técnico-administrativo

O pessoal técnico-administrativo é formado por bibliotecaria e auxiliares de niveis médio e superior.

Apoio na Elaboracéo de Trabalhos Académicos

A biblioteca conta com um programa permanente de treinamento de usuarios, com o objetivo de
auxilia-los na normalizacao de seus trabalhos monograficos. Além disso, disponibiliza o conjunto de normas
da ABNT para normalizacdo de documentacéo e um Manual de Normas para a apresentacao de trabalhos

técnicos e cientificos.

18 POLITICA INSTITUCIONAL DE ACESSIBILIDADE

O IESPES atende a Portaria MEC n° 3.284, de 7/11/2003, que dispbe sobre requisitos de
acessibilidade de pessoas com deficiéncias que devem ser atendidos pelas IES, bem como ao Decreto n°
5.296, de 2/12/2004, que estabelece as normas gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade
das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Com respeito a pessoas com deficiéncia fisica, as instalagdes fisicas do IESPES atendem aos

seguintes requisitos:
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e eliminacdo de barreiras arquiteténicas para circulagéo do estudante, permitindo acesso aos espagos
de uso coletivo;

e reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das unidades de servico;

e elevadores, facilitando a circulacdo de cadeira de rodas;

¢ adaptacdo de portas e banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeira de rodas;

e colocacdo de barras de apoio nas paredes dos banheiros;

e instalacdo de lavabos, bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos usuérios de cadeira
de rodas.

No que concerne aos estudantes com deficiéncia visual, o IESPES assume o compromisso formal, no

caso de vir a ser solicitado e até que o aluno conclua o curso de:

e manter sala de apoio equipada como maquina de datilografia braile, impressora braile acoplada ao
computador, sistema de sintese de voz, gravador e fotocopiadora que amplie textos, software de ampliacdo
de tela, equipamento para ampliacdo de textos para atendimento ao aluno com visdo subnormal, lupas,
réguas de leitura, scanner acoplado a computador;

e adotar um plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico em braile e de midias sonoras para
uso didatico.

Quanto aos estudantes com deficiéncia auditiva, o IESPES assume o compromisso formal, no caso

de vir a ser solicitado e até que o aluno conclua o curso, de:

e propiciar, sempre que necessario, intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa, especialmente
quando da realizacdo e reviséo de provas, complementando a avaliagdo expressa em texto escrito ou quando
este ndo tenha expressado o real conhecimento do aluno;

e adotar flexibilidade na correcao das provas escritas, valorizando o contetdo semantico;

e estimular o aprendizado da lingua portuguesa, principalmente na modalidade escrita, para o uso de
vocabulario pertinente aos componentes curriculares em que o estudante estiver matriculado;

e proporcionar aos professores acesso a literatura e informacdes sobre a especificidade linguistica do
estudante com deficiéncia auditiva.

A respeito do tratamento diferenciado, a instituicdo esta comprometida em disponibilizar, sempre que

for necessario:

e assentos de uso preferencial sinalizados, espacos e instalacdes acessiveis;

e mobiliério de recepc¢do e atendimento obrigatoriamente adaptado a altura e & condigdo fisica de
pessoas em cadeira de rodas, conforme estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT;

e servicos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado por intérpretes ou pessoas
capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e no trato com aquelas que ndo se comuniquem em
LIBRAS, e para pessoas surdo-cegas, prestado por guias-intérpretes ou pessoas capacitadas neste tipo de

atendimento;
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e pessoal capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia visual, mental e multipla,
bem como as pessoas idosas;

e disponibilidade de &area especial para embarque e desembarque de pessoa com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

e sinalizacdo ambiental para orientacao;

e divulgacdo, em lugar visivel, do direito de atendimento prioritario das pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida;

e admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia ou cdo-guia de acompanhamento junto de pessoa
com deficiéncia ou de treinador em locais e edificacdes de uso coletivo, mediante apresentacdo da carteira
de vacina atualizada do animal; e

e existéncia de local de atendimento especifico.

Da mesma forma, o IESPES compromete-se a acolher e atender, alunos com transtornos globais de
desenvolvimento e com altas habilidades/superdotacéo, prestando o servigo adequado e capacitacdo a
comunidade académica para a eliminacdo de barreiras atitudinais.

O IESPES entende que a institucionalizag&o da politica de acessibilidade é essencial para garantir o
acesso, a permanéncia e a participacdo dos discentes, dos docentes e dos técnicos administrativos em todas
as agdes promovidas pela IES que criou 0 Nucleo, vinculado a Mantenedora e a Dire¢do da Instituicdo, de
Acessibilidade com a responsabilidade de cuidar das questdes relacionadas a inclusdo educacional na

perspectiva da responsabilidade social.

Assim, este Nucleo atuara em consonancia com a Politica Nacional de Educagdo Especial na
Perspectiva da Educacao Inclusiva/2008, além de observar a legislagdo e atos normativos.

O Nucleo de Acessibilidade tem como objetivo principal prosseguir com a construcdo e
desenvolvimento da politica de incluséo, visando transformar o IESPES em uma referéncia nas questdes
sobre acessibilidade.

Desta forma, este Nucleo, em parceria com todas as instancias académicas e administrativas do
IESPES, atuara de forma transversal, com os seguintes propdésitos:

1. a comunidade académica e comunidade em geral reconheca a IES como uma referéncia nas
questdes sobre acessibilidade, com o propdsito de minimizar as discriminagdes ainda existentes;

2. a politica institucional de acessibilidade no interior da IES deve articular ensino, pesquisa e
extensdo no desenvolvimento de a¢Bes e programas que acontecem, ndo de forma pontual e esporadica, mas
continua;

3. garantia de investimento na preparacdo da comunidade académica para a sensibilizacdo e o
reconhecimento dos beneficios da convivéncia na diversidade e do ambiente acessivel a todos;

4. intencionalidade por parte dos gestores institucionais de dar visibilidade as ac@es de incluséo e de

sistematizar informacdes acerca do tema como elementos facilitadores para articulacdo e acompanhamento
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de discentes, docentes, técnicos administrativos e terceirizados com necessidade de atendimento
diferenciado no interior da IES;

5. articulacdo da IES com diversos érgaos federais, estaduais, municipais, empresas e ONGs, visando
manter parcerias para agdes e encaminhamentos referentes ao apoio as pessoas com necessidade de
atendimento diferenciado;

6. destinacdo de recursos para a implementacdo da acessibilidade.

Assim, os fundamentos politico-conceituais nos quais se assenta a acessibilidade serdo materializados
em um conjunto de ac¢Bes e programas que constituirdo um marco de legitimidade da IES como espaco de

gualidade da educacéo para todos.

19 RESPONSABILIDADE SOCIAL
A responsabilidade social no IESPES pode ser medida pelo seu compromisso na conducdo do
exercicio das funces institucionais e no planejamento e gestdo académico-administrativa, tendo presentes
competéncia, eficicia e eficiéncia da comunidade académica, a fim de contribuir efetivamente para a

inclusdo social e o desenvolvimento socioeconémico da regido em que esté inserida.

A defesa do meio ambiente, a preservacdo da memdria cultural e da producéo artistica regional

inserem-se, também, nas politicas, diretrizes, estratégias e acbes de responsabilidade social.

No IESPES, a responsabilidade é implementada por meio de politicas que assegurem qualidade da
formacé&o dos seus alunos e dos servicos prestados; promogdo de valores éticos; promocédo de programas de
incentivo, aprimoramento e qualidade de vida de seus colaboradores; e estabelecimento de parcerias com
ONG?’s ¢ instituigdes publicas para acdes voltadas a redugdo das desigualdades sociais € econOmicas

regionais.

Sua presenca sera visivel no desenvolvimento de atividades de extensdo do IESPES (programas,
projetos, eventos e servicos) sobre temas relevantes que tenham impacto na melhoria da qualidade de vida
da comunidade social, particularmente, os ligados aos cursos e programas de educagdo superior ofertados.

Constara, também, do desenvolvimento de a¢des no ensino, por meio de:

- Componentes curriculares permanentemente atualizados, levando-se em conta as diretrizes
curriculares nacionais, 0s avan¢os da ciéncia e da tecnologia e as condicGes regionais;

- Seminarios, encontros e atividades complementares integrando as comunidades académica e
social;

- Participagéo efetiva dos alunos, sob a supervisdo dos professores, em todas as acdes de
integracdo com a comunidade social, especialmente, em relacdo as minorias e aos excluidos,
principalmente nas atividades do Projeto Interdisciplinar (PI);

Além disso, a responsabilidade serd desenvolvida na implementacao de planos e programas de

incentivos e beneficios voltados a comunidade académica, destacando-se:
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= Bolsas destinadas as atividades de iniciagdo cientifica extensionista;

= Bolsas de monitoria, bolsas de estudo ou de trabalho;

= Planos de carreira docente e de cargos e salarios para o pessoal técnico-administrativo;

. Plano de capacitacdo dos corpos docente e técnico-administrativo, sob a coordenacdo do
NAAP;

= Incentivo a participacdo de docentes e discentes em eventos, ligados a sua area de

trabalho/estudo, conforme estabelecido no PCCR;

= Condic¢des adequadas de seguranca; e

= Clima organizacional que valorize o colaborador.

Além disso, o IESPES busca constantemente promover debates que fomentem a discussdo sobre
Temas transversais como questdes de género, sustentabilidade, Acdes Afirmativas, Lei de Cotas, Racismo,
Autismo, Politica para mulheres, dentre outros temas que se enquadram na Educagdo para Direitos

Humanos.
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Presidéncia da Republica

Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispde sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo do art. 428 da Consolidagéo das Leis
do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996; revoga as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, € 8.859, de 23
de margo de 1994, o paragrafo Unico do art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e 0
art. 6° da Medida Proviséria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando
0 ensino regular em instituigdes de educagdo superior, de educacéo profissional, de ensino médio,
da educacgéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos.

8§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario
formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatorio ou ndo-obrigatério, conforme determinagdo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdgico do curso.

§ 1° Estagio obrigatdrio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria
é requisito para aprovacdo e obtencdo de diploma.

8 2° Estagio ndo-obrigatorio € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga horaria regular e obrigatoria.
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8§ 3°As atividades de extensédo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagéo superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previsao
no projeto pedagdgico do curso.

Art. 3° O estagio, tanto na hipotese do §1° do art.-2° desta Lei quanto na prevista no-§ 2°
do mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados o0s
seguintes requisitos:

| —matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de educagéo
profissional, de ensino médio, da educacéo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do
estagio e a instituicdo de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§ 1% O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatorios referidos no inciso 1V do caput do art. 7° desta Lei e por
mencao de aprovacdo final.

§ 2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigagdo
contida no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte
concedente do estagio para todos os fins da legislagdo trabalhista e previdenciéria.

Art. 4° A realizacdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado
0 prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislagdo aplicavel.

Art. 5° As instituicGes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu critério,
recorrer a servigos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condi¢es acordadas
em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos
publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.

8§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio; Il — ajustar suas condicGes de realizacao;

Il —fazer o acompanhamento administrativo;

IV —encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais;
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V — cadastrar os estudantes.

§ 2> E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracio pelos
servicos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3° Os agentes de integragdo serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagiarios
para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacao curricular estabelecida para
cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou instituicdes para as quais nao ha
previsdo de estéagio curricular.

Art. 6° O local de estagio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes,
organizado pelas instituices de ensino ou pelos agentes de integracao.

CAPITULO I
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 7° S8o obrigaces das instituicdes de ensino, em relacdo aos estagios de seus
educandos:

I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou
assistente legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente,
indicando as condicbes de adequacdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacéo escolar do estudante e ao horéario e calendario escolar;

. avaliar as instalacfes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formacdo
cultural e profissional do educando;

. indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel
pelo acompanhamento e avalia¢do das atividades do estagiario;

V. —exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
de relatdrio das atividades;

V. — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

VI. — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;
VII. — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de

realizacdo de avaliacGes escolares ou académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés)
partes a que se refere o inciso1l do caput do art. 3° desta Lei, sera incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho
do estudante.

Art. 8° E facultado as instituicdes de ensino celebrar com entes publicos e privados
convénio de concessdo de estagio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido
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nas atividades programadas para seus educandos e as condi¢Ges de que tratam os arts. 6° a 14
desta Lei.

Paragrafo Unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estagio entre a instituicdo de
ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de compromisso de que trata 0~
inciso Il do caput do art. 3° desta Lei.

CAPITULO Il DA PARTE CONCEDENTE

Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgaos da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em
seus respectivos conselhos de fiscalizacdo profissional, podem oferecer estagio, observadas as
seguintes obrigaces:

I. - celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando
por seu cumprimento;

Il. — ofertar instalagcGes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

I1l. — indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV. — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V. - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio
com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

VI. — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

VII. — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio
de atividades, com vista obrigatdria ao estagiério.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratacdo do
seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo poderd, alternativamente, ser assumida pela
instituicdo de ensino.

CAPITULO IV DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a
instituicdo de ensino, a parte concedente e 0 aluno estagiario ou seu representante legal, devendo
constar do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:



I —4 (quatro) horas diérias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacdo de
jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacao profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

8§ 1°-0 estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao estao
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que
isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais,
nos periodos de avaliacdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a
ser acordada, sendo compulsdria a sua concessao, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese
de estagio ndo obrigatorio.

§ 1° A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude,
entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

8 2> Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragdo igual ou superior
a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares.

8§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber
bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

8 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagiario a legislacdo relacionada a satde e seguranca no trabalho,
sendo sua implementacdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULO VDAFISCALIZACAO
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Art. 15. A manutencao de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo
de emprego do educando com a parte concedente do estdgio para todos os fins da legislacdo
trabalhista e previdenciaria.

8 1° A instituicdo privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo
ficard impedida de receber estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo definitiva
do processo administrativo correspondente.

8 2° A penalidade de que trata o § 1° deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que for
cometida a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu
representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da institui¢éo
de ensino, vedada a atuagdo dos agentesS de integragdo a que se refere o art. 5° desta Lei como
representante de qualquer das partes.

Art. 17. O nmero maximo de estagiarios em relagéo ao quadro de pessoal das entidades
concedentes de estagio devera atender as seguintes proporgoes:

I —del(um)ab (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

Il —de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;

Il —de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;

IV —acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

8 1%Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores
empregados existentes no estabelecimento do estagio.

§ 2>Na hipdtese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, 0s
quantitativos previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 3° Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar
em fragdo, podera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior.

8 4° Néo se aplica o disposto no caput deste artigo aos estagios de nivel superior e de

nivel médio profissional.

§ 5° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. A prorrogacdo dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Leli
apenas podera ocorrer se ajustada as suas disposicdes.
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Art. 19. O art. 428 da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-

Lei nO 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

CATE A28, e

§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacgdo na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja concluido o
ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacéo de entidade
qualificada em formac&o técnico-profissional metédica.

8 3° O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

8 7° Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do
disposto no 8§ 1° deste artigo, a contratagdo do aprendiz podera ocorrer sem a frequiéncia a escola,
desde gue ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei-n99.394_de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a

seguinte redacao:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estagio em sua
jurisdicdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Paréagrafo unico. (Revogado).” (NR)
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 22. Revogam-se as Leis-n056.494; —€ 8.859, de 23 de marco

de 1994, o paragrafo tmico ; -
Medida Provisdria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 187° da Independéncia e-120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

André Peixoto Figueiredo Lima

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.9.2008
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